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1090
Katowice, dnia 6 marca 2008
PREZES
URZEDU REGULACJI ENERGETYKI
Nr OKA-4210-2(7)/2008/396/VIII/KT/Zmd
DECYZJA

Na podstawie art. 155 ustawy z dnia 14 czerw-
ca 1960 r. — Kodeks postepowania administracyjnego
(Dz. U. z 2000 r. Kr 98, poz. 1071, z 2001 r. Nr 49, poz.
509, 2 2002 r. Nr 113, poz. 984. Nr 153. poz. 1271 i Nr
169, poz. 1387, z 2003 r. Nr 130, poz. 1188 i Nr 170,
poz. 1660,z 2004 r. Nr 162, poz. 1692 oraz z 2005 r. Nr
64, poz. 565, Nr 78, poz. 682 i Nr 181, poz. 1524) w
zwigzku z art. 30 ust. 1iart. 47 ust. 1i 2 ustawy z dniu
10 kwietnia 1997 r. — Prawo energetyczne (Dz. U. z
2006 r. Nr 89, poz. 625, Nr 104, poz. 708, Nr 158, poz.
1123 i Nr 170, poz. 1217 oraz z 2007 r. Nr 21, poz. 124,
Nr 52, poz. 343, Nr 115, poz. 790 i Nr 130, poz. 905)

po rozpatrzeniu wniosku z dnia 11 stycznia 2008 r.
przedsiebiorstwa energetycznego

— Miejskie Przedsiebiorstwo Energetyki Cieplnej

Spotka z ograniczong odpowiedzialnoscia
z siedzibg w Piekarach Slaskich
(zwanego w dalszej czesci decyzji
,Przedsiebiorstwem”)
w sprawie zatwierdzenia zmiany taryfy dla ciepta

postanawiam

zatwierdzié ustalong przez Przedsiebiorstwo i stano-
wigcg zatgcznik do niniejszej decyzji, zmiane taryfy
dla ciepta zatwierdzonej mojg decyzjg z dnia 30 sierp-
nia 2007 r., nr OKA-4210-15(12)/2007/396/VIII/AZ.

UZASADNIENIE

Decyzjg z dnia 30 sierpnia 2007 r., nr OKA-
-4210-15(12)/2007/396/V1II/AZ, Prezes Urzedu Regula-
cji Energetyki (zwany w dalszej czesci decyzji , Preze-
sem URE") zatwierdzit ustalong przez Przedsiebior-
stwo taryfe dla ciepta na okres do dnia 30 wrzes$nia
2008 r. Pismem z dnia 11 stycznia 2008 r., Przedsie-
biorstwo wystgpito z wnioskiem o zatwierdzenie
zmiany powyzszej taryfy, w zakresie wysokosci cen i
stawek optat, w zwigzku ze zmiang wysokosci kosztéw
zakupu wegla kamiennego i energii elektryczne;j.

Uzasadnieniem powyzszej zmiany jest oko-
liczno$¢ przewidziana w § 27 ust. 1 rozporzgdzenia
Ministra Gospodarki z dnia 9 pazdziernika 2006 r. w
sprawie szczegotowych zasad ksztattowania i kalku-
lacji taryf oraz rozliczen z tytutu zaopatrzenia w ciepto
(Dz. U. z 2006 r. Nr 193, poz. 1423) tj. istotny wzrost
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kosztow pozyskania wegla kamiennego i energii elek-
trycznej, z tytutu podwyzki cen wegla i energii elektrycz-
nej dostawcow, w stosunku do tych kosztow stanowia-
cych podstawe kalkulacji obecnie obowigzujgcej taryfy
dla ciepta. Konsekwencjg wzrostu kosztow zakupu we-
gla oraz energii elektrycznej byto odpowiednie skory-
gowanie oprocz cen ciepta rowniez cen nosnika ciepta
oraz stawek optat za ustugi przesytowe.

Zgodnie z trescig art. 155 Kodeksu postepo-
wania administracyjnego, decyzja ostateczna, na
mocy ktorej strona nabyta prawo, moze by¢ w kazdym
czasie za zgodg strony uchylona lub zmieniona przez
organ administracji publicznej, ktory ja wydal, lub
przez organ wyzszego stopnia, jezeli przepisy szcze-
golne nie sprzeciwiajg sie uchyleniu lub zmianie takiej
decyzji i przemawia za tym interes spoteczny lub
stuszny interes Strony.

Zwazywszy, ze w niniejszej sprawie uznatem,
iz zostaty spetnione przestanki okreslone w powyz-
szym przepisie, umozliwiajgce zmiang decyzji posta-
nowiono orzec, jak w sentencji.

POUCZENIE

1. Od niniejszej decyzji przystuguje odwotanie do
Sadu Okregowego w Warszawie — sgdu ochrony
konkurencji i konsumentow, za moim posred-
nictwem, w terminie dwutygodniowym od dnia
jej doreczenia (art. 30 ust. 2 i 3 ustawy — Prawo
energetyczne oraz art. 479% pkt 1 i art. 4794 § 1
Kodeksu postepowania cywilnego).

2. Odwotanie od decyzji powinno czyni¢ zado$¢ wy-
maganiom przepisanym dla pisma procesowego
oraz zawiera¢ oznaczenie zaskarzonej decyzji i
wartosci przedmiotu sporu, przytoczenie zarzutow,
zwiezte ich uzasadnienie, wskazanie dowodow, a
takze zawiera¢ wniosek o uchylenie albo o zmiane
decyzji — w catosci lub czesci (art. 479 Kodeksu
postepowania cywilnego).

Odwotanie nalezy przestaé¢ na adres Potudniowego
Oddziatu Terenowego Urzedu Regulacji — Energe-
tyki — ul. Owocowa 6a, 40-158 Katowice.

3. Stosownie do art. 47 ust. 3 pkt 2 w zwigzku z art.
31 ust. 3 pkt 2 i ust. 4 ustawy Prawo energetyczne,
niniejsza decyzja wraz ze zmiang taryfy zostanie
skierowana do ogtoszenia w Dzienniku Urzedo-
wym Wojewodztwa Slgskiego.

4.1. Ceny i stawki optat dla odbiorcow w grupie A1:

4. Stosownie do art. 47 ust. 4 ustawy — Prawo ener-
getyczne, Przedsiebiorstwo wprowadza zmiang
taryfe do stosowania nie wczes$niej niz po uptywie
14 dni i nie p6zniej niz do 45 dnia od dnia jej opu-
blikowania.

Z upowaznienia
Prezesa Urzedu Regulacji Energetyki

DYREKTOR
Potudniowego Oddziatu Terenowego
Urzedu Regulacji Energetyki
z siedzibg w Katowicach

Marek Miskiewicz

Otrzymuje:
1. Miejskie Przedsiebiorstwo Energetyki Cieplnej Sp. z 0.0.

ul. Gen. Zietka 19
41-940 Piekary Slaskie
2. Wojewoda Slaski

Niniejsza decyzja jest zwolniona z optaty skarbowej na
podstawie art. 4 ustawy z dnia 16 listopada 2006 r. o optacie
skarbowej w zwigzku z trescig zatgcznika do tej ustawy
(czesé | pkt 53 ppkt 1).

MIEJSKIE PRZEDSIEBIORSTWO
ENERGETYKI CIEPLNEJ
SPOLKA Z OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOSCIA
PIEKARY SLASKIE
ul. Gen. Zietka 19, Piekary Slaskie

ZMIANATARYFY DLA CIEPLA
zatwierdzonej decyzjg Prezesa
Urzedu Regulacji Energetyki
z dnia 30 sierpnia 2007 r.
nr OKA-4210-15(12)/2007/396/VIIlI/AZ

Niniejsza taryfa stanowi
zatacznik do decyzji Prezesa URE
z dnia 06.03.2008
nr OKA-4210-2(7)/2008/396/VIII/KT/Zmd

W taryfie dla ciepta zatwierdzonej decyzjg Prezesa
Urzedu Regulacji Energetyki z dnia 30 sierpnia 2007
r. nr OKA-4210-15(12)/2007/396/VIII/AZ punkty od 4.1
do 4.6, czesci IV zatytutowanej ,,Rodzaje oraz wyso-
kos¢ cen i stawek optat” otrzymujg nastepujagce
brzmienie:

L.p. Wyszczegodlnienie Jednostka miary| Warto$¢ netto| Wartos¢ brutto*
: Cena za zamowiong moc cieplng zt/MW 58.753,85 71.679,70
. Rata miesieczna zt/MW/m-c 4.896,15 5.973,30
2. Cena ciepta zt/GJ 18,89 23,05
3. Cena nosnika ciepta zt/m3 11,99 14,63




Dziennik Urzedowy

Wojewoddztwa Slgskiego Nr 51 _3739_ Poz. 1090
4 Stawka optaty statej za ustugi przesytowe zt/MW 10.263,99 12.522,07

. Rata miesieczna zt/MW/m-c 855,33 1.043,50

5. Stawka optaty zmiennej za ustugi przesytowe zt/GJ 3,60 4,39

* ceny i stawki optat brutto zawierajg podatek VAT w wysokosci 22%

4.2. Ceny i stawki optat dla odbiorcow w grupie A2:

L.p. Wyszczegolnienie Jednostka miary | Wartosé netto | Wartosé brutto*
Cena za zamowiong moc cieplng zt/MW 58.753,85 71.679,70

1.
Rata miesieczna zt/MW/m-c 4.896,15 5.973,30
2. Cena ciepta zt/GJ 18,89 23,05
3. Cena nosnika ciepta zt/m3 11,99 14,63
Stawka optaty statej za ustugi przesytowe zt/MW 19.096,02 23.297,14

4.
Rata miesigczna zt/MW/m-c 1.591,34 1.941,43
5. Stawka optaty zmiennej za ustugi przesytowe zt/GJ 5,87 7,16

* ceny i stawki oplat brutto zawierajg podatek VAT w wysokosci 22%

4.3. Ceny i stawki optat dla odbiorcow w grupie A3:
L.p. Wyszczegolnienie Jednostka miary| Wartos¢ netto |Wartos¢ brutto*
: Cena za zamowiong moc cieplng zt/MW 58.753,85 71.679,70
- Rata miesieczna zt/MW/m-c 4.896,15 5.973,30
2. Cena ciepta zt/GJ 18,89 23,05
3. Cena nosnika ciepta zt/m3 11,99 14,63
Stawka optaty statej za ustugi przesytowe zt/ MW 24.614,61 30.029,82
4.
Rata miesieczna zt/MW/m-c 2.051,22 2.502,49
5. Stawka optaty zmiennej za ustugi przesytowe zt/GJ 8,54 10,42
* ceny i stawki optat brutto zawierajg podatek VAT w wysokosci 22%
4.4. Stawki optat dla odbiorcow w grupie B1:
L.p. Wyszczegolnienie Jednostka miary | Warto$¢ netto|Wartosé brutto*
1, Stawka oplaty miesiecznej ZH/MW 5.915,29 7.216,65
za zamowiong moc cieplng
2. Stawka optaty za ciepto zt/GJ 28,72 35,04

* stawki opfat brutto zawierajg podatek VAT w wysokosci 22%
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4.4. Ceny i stawki optat dla odbiorcow w grupie C1.1:

L.p. Wyszczegolnienie Jednostka miary | Wartos¢ netto | Wartosé brutto*
Cena za zamdwiong moc cieplng zt/MW 96.835,90 118.139,80

" Rata miesieczna zt/MW/m-c 8.069,66 9.844,99

2. Cena ciepta zt/GJ 23,29 28,41

3. Cena nosnika ciepta zt/m3 10.16 12,40

Stawka optaty statej za ustugi przesytowe zt/MW 2.163,59 2.639,58

* Rata miesieczna zt/MW/m-c 180,30 219,97
5. Stawka optaty zmiennej za ustugi przesytowe zt/GJ 0,55 0,67

* ceny i stawki optat brutto zawierajg podatek VAT w wysokosci 22%

4.6. Ceny i stawki optat dla odbiorcow w grupie C1.2:

Dla odbiorcow w grupie C1.2. MPEC Piekary Slaskie

stosuje:

a) stawke optaty statejza ustugi przesytowe —wyrazo-
ng w ztotych za MW zamdwionej mocy cieplnej,

razong w ztotych za GJ

w wysokosci okreslonej w taryfie dla ciepta Spotdziel-
ni Mieszkaniowej w Piekarach Slaskich oraz nastepu-
jace ceny i stawki optat ustalone przez MPEC Piekary

b) stawke optaty zmiennej za ustugi przesytowe — wy- Slaskie

L.p. Wyszczegolnienie Jednostka miary | Wartosé netto | Wartos¢ brutto*
1 Cena za zamdwiong moc cieplng zt/ MW 96.835,90 118.139,80

' Rata miesieczna zt/MW/m-c 8.069,66 9.844,99

2. Cena ciepta zt/GJ 23,29 28,41
3. Cena nosnika ciepta zt/m3 10,16 12,40
4 Stawka optaty statej za ustugi przesytowe zt/ MW 9.179,46 11.198,94

) Rata miesieczna zt/MW/m-c 764,96 933,25

5. Stawka optaty zmiennej za ustugi przesytowe zt/GJ 2,73 3,33

* ceny i stawki optat brutto zawierajg podatek VAT w wysokosci 22%

Pozostate zapisy taryfy dla ciepta zatwierdzonej decy-
zjg z 30 sierpnia 2007 r. nie ulegajg zmianie.

Z upowaznienia

Prezesa Urzedu Regulacji Energetyki

DYREKTOR
Potudniowego Oddziatu Terenowego
Urzedu Regulacji Energetyki

z siedzibg w Katowicach

Marek Miskiewicz
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POROZUMIENIE

z dnia 27 grudnia 2007 r.

zawarte na podstawie Uchwaty Nr 0150/XI1X/290/07 Rady Miasta Tychy,
z dnia 29 listopada 2007 roku

w sprawie upowaznienia Prezydenta Miasta Tychy do zawarcia ,,Porozumienia”,
w celu zabezpieczenia prawidtowej realizacji zadan, utworzonego , Teleinformatycznego Centrum
Bezpieczenstwa — Miejskiego Centrum Zarzadzania Kryzysowego w Tychach”

pomiedzy:

Prezydentem Miasta Tychy — Andrzejem Dziuba.
Komendantem Miejskim Panstwowej Strazy Po-
zarnej w Tychach — st. bryg. Kazimierzem Utratg,
zwanym dalej — Komendantem Miejskim PSP.
Dyrektorem Wojewo6dzkiego Pogotowia Ratun-
kowego w Katowicach — Arturem Borowiczem ,
zwanym dalej — Dyrektorem Pogotowia
Komendantem Miejskim Policji w Tychach — mt.
insp. Januszem Sojkg, zwanym dalej — Komendan-
tem Policji.

Dyrektorem Wojewoddzkiego Szpitala Specjali-
stycznego im. prof. Jézefa Gasinskiego wTychach
—JackiemWojewoddka, zwanym dalej — Dyrektorem
Szpitala.

Dyrektorem Pogotowia Ratunkowego NZOZ w
Pszczynie, ul. Cieszyhska 9 — Aleksandrem Mal-
cherem, zwanym dalej — Dyrektorem Pogotowia
NzOz.

w sprawie wspbtdziatania przy realizacji zadan, przez
Prezydenta Miasta Tychy, wynikajacych z:

art. 4 ust. 1 pkt 2,15,16,20 ustawy z dnia 5 czerwca
1998 r. 0 samorzgdzie powiatowym, (Dz. U. Nr 142,
poz. 1592 z 2001 r. z p6zniejszymi zmianami, tekst
jednolity);

art. 14 ust. 3 i 4 art. 21b ustawy z dnia 24 sierp-
nia 1991 r. o ochronie przeciwpozarowej (Dz.
U.Nr81,p0z.351,z pdzniejszymi zmianami);

art. 8,9, 10, 17, 19 ustawy z dnia 18 kwietnia 2002
r. o stanie kleski zywiotowej (Dz. U. Nr 62, poz.
558);

art.17 ust.2 i art.20 ust.1 ustawy z dnia 26 kwietnia
2007r. o zarzadzaniu kryzysowym (Dz. U. Nr 89,
poz. 590);

§1

. W celu ciggtego monitorowania zagrozen ludzi

i Srodowiska naturalnego, ostrzegania i alarmo-
wania ludnosci, koordynacji, wspétdziatania i
wspomagania stuzb ratowniczych, inspekcji i
strazy, stworzenia warunkéw do pracy Zespotu
Reagowania Kryzysowego jak rowniez, do podej-
mowania decyzji w celu zapobiezenia skutkom

klesk zywiotowych, sytuacjom kryzysowym lub ich
usuniecia, Prezydent MiastaTychy tworzy , Telein-
formatyczne Centrum Bezpieczenstwa — Miejskie
Centrum Zarzgdzania Kryzysowego — zwane dalej
Centrum”.

. Centrum, zlokalizowane jest przy Komendzie

Miejskiej Panstwowej Strazy Pozarnej w Tychach,
Aleja Niepodlegtosci 230, w nowo dobudowanej
czes$ci potozonej na Dziatkach o nr 1012/32 oraz
1013/32.

. Niniejsze porozumienie obowigzuje od dnia 31

marca 2008 roku.

. Termin uruchomienia Centrum wyznaczono na

dzien 31 marca 2008 roku.

. Zadania, o ktorych mowa w art.17 ust.2 ustawy z

dnia 26 kwietnia 2007 roku o zarzgdzaniu kryzyso-
wym (Dz.U.Nr89 poz.590), Prezydent MiastaTychy
wykonywaé bedzie poprzez Naczelnika Wydziatu
Zarzadzania Kryzysowego, Ochrony Ludnosci,
Spraw Obronnych i Pionu Ochrony, Urzedu Mia-
staTychy, zwanym dalej — Naczelnikiem Wydziatu
PZK.

. Na mocy odrebnej Umowy Uzyczenia, zawartej po-

miedzy Urzedem Miasta Tychy, reprezentowanym
przez Prezydenta Miasta Tychy oraz Naczelnika
Wydziatu PZK a Komendg Miejskg Panstwowej
Strazy Pozarnej wTychach, reprezentowang przez
Komendanta Miejskiego PSP, bezposredni nad-
z6r nad przekazanym mieniem oraz biezacym
funkcjonowaniem Centrum, sprawowat bedzie
Komendant Miejski PSP wTychach, z zastrzezeniem
§ 3 ust. 4, niniejszego Porozumienia.

§2

. Realizacja celéw, okreslonych w § 1 ust. 1, polegaé

bedzie w szczego6lnosci, na:

a) przyjmowaniu powiadomien o pozarach iinnych
miejscowych zagrozeniach oraz wydawaniu
dyspozycji sitom i srodkom systemu ratowni-
czo-gasniczego i podmiotom, wspotdziatajgcym
z systemem;

b) rozpoznawaniu, analizowaniu, prognozowaniu
mozliwosci powstania nadzwyczajnych zagro-
zen lub sytuacji kryzysowych na terenie Miasta
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1.

Tychy;

c¢) organizowaniu i koordynowaniu dziatan ratow-
niczych w czasie pozaréw, klesk zywiotowych
oraz likwidacji miejscowych zagrozen;

d) przekazywaniu kierujagcym dziataniami ratow-
niczymi niezbednych informacji utatwiajgcych
podejmowanie rozstrzygnie¢ w miejscu zda-
rzenia a w tym dysponowanie niezbednych sit
i Srodkow;

e) przyjmowaniu powiadomien o stanach nagtego
zagrozenia zycia lub zdrowia i niezwtocznym
alarmowaniu — powiadamianiu Dyspozytora
Medycznego oraz Szpitalnego Oddziatu Ratun-
kowego;

f) koordynowaniu dziatan stuzb ratowniczych,
komunalnych i innych, uczestniczagcych w dzia-
taniach ratowniczych;

g) realizacji procedur, okreslonych w Miejskim
Planie Zarzadzania Kryzysowego;

h) obstudze monitoringu wizyjnego wyznaczonych
stref Miasta Tychy;

i) obstudze monitoringu pozarowego;

j) obstudze systemu powszechnego ostrzegania
i alarmowania ludnos$ci miasta;

k) realizacji zadan, wynikajgcych z rozporzadzenia
Rady Ministrow z dnia 21 wrze$nia 2004 roku
w sprawie gotowosci obronnej panstwa (Dz.
U.Nr219 poz.2218), w tym zadan, okreslonych
w Zarzadzeniu Nr 0151/32/07 Prezydenta Miasta
Tychy z dnia 22 stycznia 2007 roku.

. Szczegobtowe zasady funkcjonowania Centrum,

okres$li Regulamin Organizacyjny, Centrum,
zatwierdzony przez Prezydenta Miasta Tychy.
Regulamin opracujg Naczelnik Wydziatu PZK i
Komendant Miejski PSP.

Na podstawie Porozumienia, zawartego w dniu
29 grudnia 2006 roku, pomiedzy Wojewoda Sla-
skim a Komendantem Miejskim PSP w Tychach,
dotyczacego powierzenia przez Wojewode Sla-
skiego Komendantowi Miejskiemu PSP wTychach
zadania w postaci przyjmowania zgtoszen z nu-
meru alarmowego 112 i przekierowywania tych
zgtoszen do wtasciwych jednostek Policji oraz
Pogotowia Ratunkowego. Komendant Miejski PSP
wTychach bedzie realizowat zadania, wynikajace z
powyzszego porozumienia, za pomocg Centrum.
Szczegodtowe zasady i sposob realizacji zadan,
wynikajgcych z porozumienia zawartego w dniu
29 grudnia 2006 roku pomiedzy Wojewoda Slaskim
a Komendantem Miejskim PSP w Tychach, za po-
mocg Centrum, zostang okreslone w Regulaminie
Organizacyjnym Centrum, o ktérym mowa w 8§ 2,
pkt 2 niniejszego porozumienia.

§3

W celu realizacji zadan, o ktérych mowa w 82, w
Centrum tworzy sie nastepujgce stanowiska dys-

pozytorskie:

a) obstugi numeru alarmowego — 112;

b) obstugi numeru alarmowego — 998;

c¢) obstugi numeru alarmowego — 986;

d) obstugi Miejskiego Centrum Zarzadzania Kry-
zysowego;

e) obstugi Centrum Monitoringu Wizyjnego Mia-
sta;

f) obstugi monitoringu pozarowego.

. Centrum przyjmujac powiadomienia o zdarzeniach,

w sposob ciggty, bedzie wspodtpracowato, w szcze-

golnosci z:

a) Centrum Zarzadzania Kryzysowego Wojewody
Slaskiego;

b) Wojewo6dzkim Stanowiskiem Koordynacji
Ratownictwa przy Komendzie Wojewddzkiej
Panstwowej Strazy Pozarnej w Katowicach;

c) Dyspozytorem Medycznym przy stacji Pogoto-
wia Ratunkowego wTychach;

d) Stanowiskiem Kierowania Komendanta Powia-
towego Policji wTychach;

e) Stanowiskiem Kierowania Komendanta Powia-
towego Policji w Bieruniu;

f) Szpitalnym Oddziatem Ratunkowym w Wo-
jewodzkim Szpitalu Specjalistycznym w
Tychach;

g) Wydziatem Zarzgdzania Kryzysowego, Ochrony
Ludnosci, Spraw Obronnych i Pionem Ochrony
Urzedu Miasta Tychy;

h) Lekarzem Koordynatorem Ratownictwa me-
dycznego, dziatajgcym w Centrum Zarzadzania
Kryzysowego Wojewody Slgskiego;

i) Innymi stuzbami, pogotowiami, uczestniczacy-
mi w dziataniach ratowniczych.

. Sygnatariusze Porozumienia, zobowigzuja sie

delegowac¢ do stuzby — pracy w Centrum, w spo-

sbb ciggly osoby obstugujace nizej wymienione

stanowiska:

a) Komendant Miejski PSP — Dyzurnych Opera-
cyjnych do obstugi Stanowisk Dyspozytorskich
112, 998 i monitoringu pozarowego;

b) Prezydent MiastaTychy — Dyspozytoréw Strazy
Miejskiej do obstugi Centrum Monitoringu Wi-
zyjnego Miasta Tychy;

c) Prezydent MiastaTychy w sytuacjach noszacych
znamiona kleski zywiotowej (katastrofy natu-
ralne, awarie techniczne) lub kryzysu, deleguje
pracownikéw do obstugi stanowiska Miejskiego
Centrum Zarzgdzania Kryzysowego.

. Delegujacy do stuzby — pracy w Centrum, kazdy

w swoim zakresie, zobowigzuja sie odpowiadac za
dyscypline i jakos$¢ stuzby — pracy funkcjonariuszy
— 0soOb delegowanych.

. Dyrektor Pogotowia wyraza zgode do zainsta-

lowania i obstugi na stanowisku Dyspozytora
Medycznego modutu alarmowania oraz powiada-
miania jemu podlegtych zespotow.

6. Komendant Policji wyraza zgode do zainstalowa-
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nia i obstugi na Stanowisku Kierowania Komendy
Policji modutu alarmowania oraz powiadamiania
Jemu podlegtych stuzb.

7. Dyrektor Szpitala wyraza zgode do zainstalowania i
obstugi modutu alarmowania oraz powiadamiania
Szpitalnego Oddziatu Ratunkowego.

8. Komendant Strazy Miejskiej zapewni na Stano-
wisku Kierowania Komendanta Strazy Miejskiej,
obstuge modutu alarmowania i powiadamiania
Strazy Miejskiej.

9. Dyrektor Pogotowia NZOZ zapewnig w miejscach
stacjonowania Zespotow Ratownictwa Medyczne-
go mozliwo$¢ alarmowania i powiadamiania tego
Zespotu.

10.Komendant Miejski PSP wyraza zgode na zainstalo-
wanie w eksploatowanych pojazdach ratowniczych
Systemu Lokalizacji i Komunikacji Statusowej.

11.Koszty, zwigzane z wyposazeniem i zainstalo-
waniem urzadzen, o ktérych mowa w pkt 5-10
niniejszego porozumienia, pokryte zostang ze $rod-
kéw budzetu Miasta Tychy w ramach inwestycji
budowy Centrum. Koszty eksploatacji, pokrywane
bedg ze srodkdéw przeznaczonych na biezgce funk-
cjonowanie Centrum.

12.Koszty biezace funkcjonowania Centrum, pokry-
wane beda ze srodkow Miasta Tychy i Komendy
Miejskiej Panstwowej Strazy Pozarnej w Tychach,
przy czym koszty osobowe, zwigzane ze stuzbg
— praca Dyspozytoréw, o ktérych mowa w pkt 3,
pokrywane bedg przez delegujacych.

13.NaczelnikWydziatu PZK, przedktadajgc wniosek do
planu budzetu miasta na nowy rok, po konsultacji z
Komendantem Miejskim PSP, zaplanuje niezbedne
naktady jakie musi ponies$¢ budzet miasta w celu
pokrycia biezacych kosztéw, o ktorych mowa w pkt
11.

84

Prezydent Miasta Tychy, poprzez podlegte sobie ko-
morki organizacyjne, zapewni biezgce funkcjonowanie
i nadzoér nad czescig teleinformatyczna, teletechnicz-
ng i telefoniczng Centrum a Komendant Miejski PSP,
nad czescig zwigzang z tagcznoscig radiowa.

§5

Wszelkie zmiany i uzupetnienia niniejszego porozu-
mienia, wymagaja formy pisemnej.

§6
1. Porozumienie zawiera sie na czas nieokreslony.

2. Kazdej ze stron porozumienia przystuguje prawo
jego rozwigzania za pétrocznym wypowiedzeniem,

dokonanym na pi$mie, po uzyskaniu zgody pozo-
statych jego sygnatariuszy.

§7

Porozumienie podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzg-
dowym Wojewddztwa Slaskiego.

§8

Porozumienie sporzgdzono w 6-ciu jednobrzmigcych
egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron Poro-
zumienia.

PREZYDENT MIASTATYCHY

PREZYDENT MIASTA

mgr inz. Andrzej Dziuba
KOMENDANT MIEJSKI PSP

KOMENDANT MIEJSKI
Panstwowej Strazy Pozarnej

st. bryg. mgr inz. Kazimierz Utrata

DYREKTOR WOJEWODZKIEGO
POGOTOWIA RATUNKOWEGO

DYREKTOR
Wojewodzkiego Pogotowia Ratunkowego

w Katowicach

Artur Borowicz
KOMENDANT POLICJI

KOMENDANT MIEJSKI POLICJI
WTYCHACH

mt. insp. mgr Janusz Sojka

DYREKTOR SZPITALA

Dyrektor
Wojewodzkiego Szpitala Specjalistycznego Nr 1
w Tychach

lek. med. Jacek Wojewo6dka
DYREKTOR POGOTOWIA RATUNKOWEGO NzOzZ

DYREKTOR
Pogotowia Ratunkowego

Aleksander Malcher
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POROZUMIENIE

w sprawie ksztatcenia w Powiatowym Osrodku Doksztatcania Zawodowego w Bieruniu
uczniow klas wielozawodowych ze szkot dla ktéorych miasto Mystowice jest organem prowadzacym

zawarte dnia 23 stycznia 2008 r.

pomiedzy
powiatem bierunsko-ledzinskim reprezentowanym
przez Zarzad Powiatu, w imieniu ktérego dziataja:
— Starosta Bierunsko-Ledzinski — Piotr Czarnyno-
ga

— Wicestarosta — Bemard Bednorz
na podstawie uchwaty nr Rady Powiatu z dnia 22
marca 2007 w sprawie przejecia przez powiat bierun-
sko-ledzinski zadania z miasta Mystowice w zakresie
ksztatcenia uczniéw oddziatdw wielozawodowych
a
— Prezydentem Miasta Mystowice

— Grzegorzem Osyrg
na podstawie Uchwaty Nr XXXVIII Rady Miasta My-
stowice z dnia 6 wrzesnia. 2001 r. w sprawie wyraze-
nia zgody na zawieranie porozumien z innymi jed-
nostkami samorzadu terytorialnego w zakresie zadan
publicznych wynikajgcych z ustawy o systemie oswia-
ty.

Strony zgodnie postanawiaja:
81

1. Powiat bierunsko-ledzinski zobowigzuje sie do
ksztatcenia w Powiatowym Osrodku Doksztatcania
Zawodowego w Bieruniu (PODZ) uczniéw klas
wielozawodowych szkét, dla ktérych organem
prowadzacym jest miasto Mystowice.

2. Prognozowana liczba ucznidw, ktorzy zostang
skierowani do przeszkolenia w PODZ w roku 2008
wynosi 32 osoby.

§2

Koszt szkolenia 1 ucznia na kursach organizowanych
w PODZ w roku 2008 strony ustalajg nastepujaco:

— kurs | stopnia (4 tygodnie) —240 zt

— kurs Il stopnia (4 tygodnie) —240 zi

— kurs lll stopnia (4 tygodnie) —240 zi

§3

1. Miasto Mystowice zobowigzuje sie do udziele-
nia powiatowi bierunsko-ledzinskiemu dotacji
na ksztatcenie w PODZ uczniéw w roku 2008 w
kwocie tgcznej do 7 680 zt, faktycznie odpowiada-
jacej iloczynowi skierowanych uczniow i kosztu
kursow, o ktorych mowa w 8 2 porozumienia.

84

1. Dotacja przekazywana bedzie do budzetu powiatu
bierunsko-ledzinskiego na rachunek biezgcy: ING
Bank Slaski nr 54 1050 1399 1000 0023 1459 2839,
w dwoch transzach:

a) do dnia 31 sierpnia 2008 roku w kwocie stano-
wigcej iloczyn przeszkolonych w miesigcach
styczen — czerwiec uczniéw i kosztu, o ktérym
mowa w 8§ 2 porozumienia,

b) do dnia 31 grudnia 2008 roku w kwocie stano-
wigcej iloczyn przeszkolonych w miesigcach:
wrzesien —grudzien uczniow i kosztu, o ktérym
mowa w 8§ 2 porozumienia.

2. Podstawg wyliczenia wysokosci dotacji, ktorg miast
Mystowice przekaze powiatowi bierunsko-ledzin-
skiemu w terminach okreslonych w ust. 1 bedzie
imienne zestawienie ucznidw uczestniczacych w
kursach prowadzonych przez PODZ, sporzagdzone
i przekazane miastu Mystowice, odpowiednio w
terminach do 15 lipca i 20 grudnia 2008 r.

3. W przypadku skierowania do przeszkolenia w PODZ
w danym roku kalendarzowym wiekszej liczby
uczniow niz okreslona w § 1 ust. 2 porozumienia,
wyrdéwnanie naleznych powiatowi bierunsko-le-
dzinskiemu kosztoéw z tego tytutu nastgpi w dotac;ji
przekazanej zgodnie z terminem wskazanym w §
4 ust. 1b.

4. Powiat bierunsko-ledzinski przekaze miastu My-
stowice w terminie do dnia 20 stycznia 2009 r.
rozliczenie otrzymanej w poprzednim roku budze-
towym dotacji.

§5

Zmiany do tresci niniejszego porozumienia wprowa-
dzane bedg w formie pisemnych anekséw.

86

Udzielona dotacja podlega rozliczeniu w trybie prze-
pisdw ustawy o finansach publicznych.

§7

W sprawach nie uregulowanych w niniejszym poro-
zumieniu zastosowanie maja przepisy ustawy z dnia
30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych oraz prze-
pisy Kodeksu cywilnego.
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§8

Porozumienie niniejsze zawiera sie na rok budzetowy
2008 .

89

Porozumienie zostato sporzagdzone w trzech jednobrz-
migcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron
porozumienia oraz jeden egzemplarz przeznaczony
jest dla celéw ogtoszenia w dzienniku urzedowym
wojewodztwa $laskiego.

8§10

Porozumienie wchodzi w zycie w terminie 14 dni od
daty ogtoszenia w Dzienniku Urzgdowym Wojewodz-
twa Slaskiego.

PREZYDENT STAROSTA
MIASTA MYStLOWICE
Piotr Czarnynoga
Grzegorz OSYRA

WICESTAROSTA

Bernard Bednorz

1093

POROZUMIENIE

zawarte w dniu 28 stycznia 2008 r.

pomiedzy

miastem Katowice reprezentowanym przez Prezyden-

ta Miasta Katowice dziatajgcego na podstawie Uchwa-

ty Nr XX/341/04 Rady Miasta Katowice z dnia 9 lutego

2004 r. w sprawie zawierania porozumien pomiedzy

miastem Katowice a innymi powiatami dotyczacych

udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w

imieniu ktérego dziataja:

Krystyna Siejna — PierwszyWiceprezydent Mia-
sta Katowice

— Naczelnik Wydziatu Eduka-
cji

Mieczystaw Zyrek

a
Gming Miastem Mystowice reprezentowanym przez:
Grzegorza Osyre — Prezydenta Miasta Mystowi-
ce

dziatajgcego na podstawie Uchwaty Nr XXXVII1/394/
2001 Rady Miasta Mystowice z dnia 6 wrzesnia 2001
r. w sprawie wyrazenia zgody na zawieranie porozu-
mien z innymi jednostkami samorzadu terytorialnego
w zakresie zadan publicznych wynikajgcych z ustawy
o systemie oswiaty
w sprawie finansowania postepowania orzekajgcego
o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub indywidual-
nego nauczania dzieci niewidomych i stabo widza-
cych, autystycznych oraz udzielania innych form po-
mocy psychologiczno-pedagogicznej dzieciom z ww.
dysfunkcjami z terenu Miasta Mystowice

Na podstawie § 3 ust. 4 rozporzadzenia Mini-
stra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 11 grudnia
2002 r. w sprawie szczegbétowych zasad dziatania
publicznych poradni psychologiczno-pedagogicznych,
w tym publicznych poradni specjalistycznych (Dz. U.
z 2003 r. Nr 5, poz. 46) w zwigzku z art. 46 ustawy z
dnia 13 listopada 2003 r. o dochodach jednostek sa-
morzgdu terytorialnego (Dz. U. Nr 203, poz.1966 z
pdzn. zm.)

ustala sie, co nastepuje:

§1

1. Miasto Mystowice przekazuje, a miasto Katowice
przyjmuje do realizacji zadania w zakresie orze-
kania o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub
indywidualnego nauczania dzieci niewidomych i
stabo widzacych, autystycznych oraz udzielania
innych form pomocy psychologio-pedagogicznej
dzieciom z ww. dysfunkcjami z terenu Miasta My-
stowice

2. Powyzsze zadania realizowane beda przez Specja-
listyczng Poradnie Psychologiczno-Pedagogicznag
w Katowicach przy ul. Sokolskiej 26 bedaca jed-
nostkg organizacyjng miasta Katowice, na wniosek
rodzicow (prawnych opiekunow) dziecka z terenu
Miasta Mystowice za posrednictwem Poradni Psy-
chologiczno-Pedagogicznej w Mystowicach

3. Miasto Mystowice zobowigzuje sie przeznaczyé
dotacje do kwoty 3.000 zt. stownie trzy tysigce na
zadanie w roku budzetowym 2008

§2

1. Na realizacje zadan okreslonych w § 1 Miasto
Mystowice zobowigzuje sie przekaza¢ miastu Ka-
towice dotacje celowg w wysokosci iloczynu:

— wykonanych diagnoz, stawki 55,31 zt. za jedna
godzine diagnozy psychologicznej jednego
dziecka i liczby godzin wykonanych diagnoz,

— wykonanych diagnoz, stawki 59,20 zt. za jedna
godzine diagnozy pedagogicznej jednego dziec-
ka i liczby godzin wykonanych diagnoz,

— wykonanych diagnoz, stawki 54,62 zt. za jedna
godzine diagnozy logopedycznej jednego dziec-
ka,

— wydanych orzeczen i stawki 100,35 zt. za orze-
czenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub
nauczania indywidualnego dla dzieci i mtodzie-
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zy niewidzgcej i stabo widzacej,

— wydanych orzeczen i stawki 124,50 zt. za orze-
czenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub
nauczania indywidualnego dla dzieci i mtodzie-
zy autystycznej,

— odbytych spotkan i stawki 53,18 zt. za udziat w
terapii indywidualnej

— odbytych spotkan i stawki 6,97 zt. za udziat w
terapii grupowej,

— odbytych spotkan i stawki 52,20 zt. za warsztaty
i konsultacje dla nauczycieli,

— wydanych opinii i stawki 53,18 zt. za opinie dla
jednego dziecka.

2. Kwota przekazywanej dotacji celowej ulegnie zwigk-
szeniu w przypadku podwyzszenia wynagrodzenia
pracownikow Specjalistycznej Poradni Psycholo-
giczno-Pedagogicznej, oraz wzrostu wydatkdéw
rzeczowych o ustawowy wskaznik inflacji.

3. Podstawg do przekazania dotacji, o ktérej mowa
w 8 1 ust. 3 bedzie miesieczna specyfikacja ustug
$wiadczonych przez Specjalistyczng Poradnige Psy-
chologiczno-Pedagogiczng w Katowicach.

4. Miasto bedzie przekazywato dotacje na rachunek
miasta Katowice ING Bank Slaski SA. Oddziat
Regionalny Katowice Nr 69 1050 1214 1000 0007
0150 6164 w ciaggu 14 dni od daty otrzymania spe-
cyfikacji.

5. W przypadku braku zaptaty w terminie okreslonym
w ust. 4 zostang naliczone odsetki ustawowe za
kazdy dzieh zwtoki.

6. W sprawach nie uregulowanych Porozumieniem
zastosowanie majg przepisy ustawy z dnia 30
czerwca 2005 r. o finansach publicznych oraz prze-
pisy Kodeksu Cywilnego.

§3

1. Porozumienie zawiera sie na okres od 01 stycznia
2008 r. do 31 grudnia 2008 r.

2. Kazda ze stron moze z uzasadnionych przyczyn
rozwigzaé Porozumienie z zachowaniem dwumie-
siecznego okresu wypowiedzenia.

3. Zmiany w Porozumieniu moga by¢ wprowadzone
wyltacznie w formie pisemnych anekséw podpisa-
nych przez obie strony

§4

Porozumienie wchodzi w zycie z dniem podpisania (z
mocg od 1 stycznia 2008 r.

85
Porozumienie podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urze-
dowym Wojewoddztwa Slagskiego na wniosek miasta
zlecajgcego zadanie.

86

Porozumienie zostato zawarte w czterech jednobrz-
migcych egzemplarzach po dwa dla kazdej ze stron.

za miasto Katowice
Pierwszy Wiceprezydent

za miasto Mystowice

Miasta Katowice PREZYDENT
MIASTA MYStOWICE
Krystyna Siejna
Grzegorz OSYRA

NACZELNIK
WYDZIALU EDUKACJI

mgr inz. Mieczystaw Zyrek

1094

POROZUMIENIE

zawarte w dniu 5 lutego 2008 r.
w Urzedzie Gminy w Nedzy

pomiedzy

Gming Nedza, w imieniu ktérej dziata :
Annalskata - Woéjt Gminy

a

Miastem Rybnik, w imieniu ktérego dziata:
Adam Fudali - Prezydent

przyjmujg niniejszym nastepujgce zasady prowadze-
nia lokalnego transportu zbiorowego na terenie gmin,
stron porozumienia:

§1

Organizatorem omawianego transportu bedzie Zarzad

Transportu Zbiorowego w Rybniku, stanowigcy jed-
nostke organizacyjng Miasta Rybnika, zwany dalej
JLTZ".

§2

Transport zbiorowy wykonywany bedzie przez przed-
siebiorcow z ktorymi ZTZ zawrze umowy o wykony-
wanie ustug transportowych.

§3

Gmina Nedza upowaznia Miasto Rybnik do ustalania
taryfy i okreslania cen biletow.
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§4

Gmina Nedza powierza kompetencje w zakresie ko-
ordynacji rozktadow jazdy przewoznikdéw dla linii
organizowanych przez ZTZ w regularnym transporcie
zbiorowym na terenie Gminy Nedza.

§5

1. Gmina Nedza zobowigzuje sie do pokrywania kosz-
tow transportu na swoim terenie, poprzez doptate
do wozokilometréw wykonywanych w swoich gra-
nicach administracyjnych wg stawek wynikajgcych
z rozliczenia kosztéw wozokilometra na kazdej z
proponowanych przez Gmine linii przeznaczonej
do obstugi.

2. Dla linii 42 relacji Ktokocin — Gorki Slaskie ustala sie
doptate do wozokilometra w wysokosci 2,18 zl.

3. W przypadku nagtego wzrostu kosztow eksplo-
atacji Miasto Rybnik, zastrzega sobie prawo do
renegocjacji ustalonych stawek.

86

Doptate w formie dotacji z budzetu Gminy Nedza dla
Miasta Rybnik, Gmina Nedza bedzie przekazywata co
miesigc na konto Miasta Rybnika 56 1500 1214 1212
1003 3904 000 w Kredyt Bank S.A. I/O Rybnik w ter-
minie 10 dni od daty otrzymania rozliczenia.

§7

1. Gmina Nedza udostepni nieodptatnie korzystanie
z przystankdéw znajdujgcych sie na trasie przejazdu

organizator transportu.
§8

Strony maja prawo kontroli dziatan wynikajgcych z
tekstu Porozumienia.

§9

1. Porozumienie wigze strony od dnia 1 kwietnia do
30 czerwca 2008 roku

2. Wystgpienie z porozumienia nastepuje na podsta-
wie uchwat odpowiednio Rady Gminy Nedza lub
Rady Miasta Rybnik.

3. Cztonkostwo w Porozumieniu wygasa z kohcem
nastepnego miesigca kalendarzowego, po miesia-
cu, w ktérym strona odstgpita od niego w trybie
okreslonym w ust. 2.

§10

Zmiana tresci porozumienia wymaga formy pisemne;j
pod rygorem niewaznosci.

8§11

Wszelkie spory wynikte z Porozumienia rozstrzygaé
bedg wtasciwe sady powszechne

§ 12

Porozumienie podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzg-
dowym Wojewddztwa Slaskiego.

na swoim terenie. Miasto Rybnik: Gmina Nedza:
2. Utrzymanie i sprzatanie przystankéw na swoim PREZYDENT MIASTA Wojt Gminy
terenie zabezpiecza Gmina Nedza.
3. Rozktad jazdy na wszystkich przystankach umiesci Adam Fudali Anna Iskata
1095
ANEKS NR 2

zawarty w dniu 7 lutego 2008 roku w Lublincu
do porozumienia z dnia 14 maja 2007 roku

pomiedzy:

Powiatem Lublinieckim z siedzibg w Lublincu przy ul.
Paderewskiego 7, reprezentowanym przez:

1. Staroste Lublinieckiego — Joachima Smyte

2. Wicestaroste Lublinieckiego — Tadeusza Konine
zwanym dalej ,Powiatem”,

a

Gming Lubliniec z siedzibg w Lublincu przy ul. Pade-
rewskiego 5, reprezentowanym przez:

Burmistrza Miasta — Edwarda Maniure
zwanym w tresci porozumienia ,Miastem”.

§1

Strony zgodnie dokonujg nastepujacych zmian przed-

miotowego porozumienia:

§ 4 otrzymuje brzmienie:

»1.Na realizacje zadan objetych Porozumieniem Po-
wiat bedzie przekazywat Miastu dotacje celowa.

2. Dotacja celowa w 2008 roku wynosi 140.000 (stow-
nie: sto czterdziesci tysiecy ztotych).
Kwota ta zostanie przekazana z dziatu 921 rozdziatu
92116 § 2310 w dwédch réwnych ratach, przelewem
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na nr rachunek bankowy Urzedu Miejskiego w

Lublincu: ING Bank Slaski O/ Czestochowa nr: 33

1050 1142 1000 0005 0096 6783

a) | rata do dnia 31 maja 2008 roku — 70.000 zt
(stownie: siedemdziesiat tysiecy ztotych)

b) Il rata do konca Il kwartatu —70.000 zt (stownie:
siedemdziesiat tysiecy ztotych)”.

3. Poczgwszy od 2009 roku wysokos¢ dotacji oraz ter-
miny jej przekazywania ustalane bedg kazdorazowo
w drodze negocjacji i aneksu do Porozumienia”.

§2
Pozostate postanowienia porozumienia nie ulegajg
zmianie.

§3

Aneks wchodzi w zycie z dniem podpisania i podlega

ogtoszeniu w Dzienniku Urzgdowym Wojewddztwa
Slaskiego.
84

Niniejszy aneks sporzadzono w pieciu, jednobrzmia-

cych egzemplarzach, po jednym dla:

— Miasta

— Powiatu

— Miejsko-Powiatowej Biblioteki Publicznej w Lublin-
cu

— Biblioteki Slgskiej w Katowicach

— w celach ogtoszeniowych

MIASTO
BURMISTRZ

POWIAT
STAROSTA

EDWARD MANIURA mgr inz. Joachim Smyta
WICESTAROSTA

mgr Tadeusz Konina

1096

POROZUMIENIE NR Ed.08130-3/08

zawarte w dniu 14 lutego 2008 r.

pomiedzy:

Miastem Jastrzebie Zdréj zwanym dalej Miastem
Jastrzebie Zdroj, z siedzibg organu zarzgdzajacego
Jastrzebie Zdroj Al. Pitsudskiego 60, NIP 633-00-11-
-932, Regon 000523689 reprezentowanym przez:

1. Il Zastepce Prezydenta Miasta — Krzysztofa
Baradzieja

2. Naczelnika Wydziatu Edukacji - Elfryde
Bielaszka

a
Miastem Zory zwanym dalej Miastem Zory z siedziba
organu zarzgdzajgcego Zory Aleje Wojska Polskiego
25, NIP 651-10-01-647, Regon 000527316 reprezento-
wanym przez:

1. Prezydenta Miasta Zory - Waldemara Soche
Przedmiotem niniejszego porozumienia jest zapew-
nienie przez Miasto Zory codziennego dowozu i przy-
wozu dla 1 ucznia niestyszgcego z terenu miasta Ja-
strzebie Zdréj do placowki oswiatowej w Raciborzu,
gdzie realizuje obowigzek szkolny.

§1

Miasto Jastrzebie Zdroj zleca, a Miasto Zory zobowia-
zuje sie do codziennego dowozu i przywozu 1 dziecka
niestyszgcego z Jastrzebia Zdroju, do Specjalnego
Osrodka Szkolno-Wychowawczego dla Dzieci Niesty-
szacych i Stabostyszgcych ul. Karola Miarki 4 w Raci-
borzu oraz zapewnienia dziecku opiekuna w czasie
dowozu i przywozu.

§2

Termin realizacji niniejszego porozumienia obejmuje
okres od 1.03.2008 r. do 30.06.2008 .

§3

1. Zaprzewo0z, o ktébrym mowa w paragrafach poprze-
dzajacych Miasto Jastrzebie Zdroj zaptaci Miastu
Zory koszty przewozu nie wieksze niz w wysoko$ci
624,80 brutto miesigcznie. Razem koszty dowozu
za okres od 1.03.2008 r. — 30.06.2008 r. nie moga
przekroczy¢ 2 499,20 zi. brutto.

2. Zaptata nastgpi z budzetu Miasta Jastrzebie Zdroj
— klasyfikacja budzetowa
dziat — 801 rozdziat—80113 & -2310

3. Zadanie wiasne gminy.

4. Nalezno$¢ bedzie regulowana miesiecznie przez
Urzad Miasta Jastrzebie w terminie do 30 dni na
rachunek ING BANK Slaski CBK Bielsko Biata nr:
50 1050 1070 1000 0004 0261 4978.

5. Kwota naleznosci ogétem uzalezniona bedzie od
ilosci dni nauki szkolnej i zwigzanej z tym koniecz-
nosci dowozu i przywozu ucznia.

6. Osobg odpowiedzialng za rozliczenia finansowo-
-rzeczowe ze strony Zamawiajgcego bedzie P. Elfryda
Bielaszka — Naczelnik Wydziatu Edukacji Urzedu
Miasta.

§4

Miasto Jastrzebie Zdr6j zobowigzuje sie do powiado-
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mienia Miasta Zory o fakcie przerwania dowozu w
terminie do 2 tygodni od dnia zaistnienia takiego
faktu.

§5

Miasto Zory zobowigzuje sie dokonaé rozliczenie
otrzymanej dotacji poprzez przedtozenie oswiadczen
opiekuna o obecnosci dziecka w przewozie oraz zo-
bowigzuje sie do zwrotu niewykorzystanej czesci
dotacji celowej w terminie do 17.07.2008 r. wraz z
odsetkami.

§6

Spory wynikte w przedmiocie porozumienia miedzy
stronami, a dotyczace rozliczen finansowych rozstrzy-
gane bedg przez wtasciwy sad powszechny.

§7

1. W przypadku jakichkolwiek zmian w zasadach i

finansowaniu mogacych mieé¢ wptyw na zmiane
tresci niniejszego porozumienia, Miasto Zory zo-
bowigzane jest niezwtocznie powiadomi¢ Miasto
Jastrzebie Zdré;.

2. Zmiany, uzupetnienia oraz o$wiadczenia stron
niniejszej umowy wymagajg formy pisemnej pod
rygorem niewaznosci.

§8

Porozumienie niniejsze sporzgdza sie w 3-ch jedno-
brzmigcych egzemplarzach.

Miasto Jastrzebie Zdroj

Il ZASTEPCA PREZYDENTA
MIASTA

Miasto Zory
PREZYDENT MIASTA

Krzysztof Baradziej mgr Waldemar Socha

NACZELNIKWYDZIALU

mgr Elfryda Bielaszka

1097

POROZUMIENIE

w sprawie ksztatcenia w Powiatowym Centrum Ksztatcenia Ustawicznego w Wodzistawiu Slaskim
przy ulicy Gatczynskiego 1, dla ktérego organem prowadzacym jest Powiat Wodzistawski,
uczniow klas wielozawodowych z Zespotu Szkét Nr 1 w Zorach, dla ktérego organem
prowadzacym jest Miasto Zory,

zawarte dnia 20 lutego 2008 r.

pomigdzy:
Powiatem Wodzistawskim, reprezentowanym przez
Zarzad Powiatu, w imieniu ktorego dziataja:

Jerzy Rosot — Starosta Powiatu Wodzistaw-
skiego

Tadeusz Skatuta — Wicestarosta Powiatu Wodzi-
stawskiego

przy kontrasygnacie Skarbnika Powiatu Wodzistaw-
skiego, Mariusza Rakowskiego,

a
Miastem Zory, reprezentowanym przez: )
Waldemara Soche - Prezydenta Miasta Zory,

rzy kontrasygnacie Skarbnika Miasta Zory, Grazyne
Zdziebto.
§1

1. Miasto Zory powierza PowiatowiWodzistawskiemu
prowadzenie zadania publicznego polegajacego
na ksztatceniu ucznidéw klas wielozawodowych
z Zespotu Szkét Nr 1 w Zorach w zakresie teo-
retycznych przedmiotéw zawodowych, zgodnie
z ramowymi planami nauczania dla oddziatéw
wielozawodowych w publicznych zasadniczych
szkotach zawodowych, okreslonymi przez ministra

wilasciwego do spraw os$wiaty.

2. Prowadzenie zadania, o ktorym mowa w ust. 1
bedzie sie odbywato w Powiatowym Centrum
Ksztatcenia Ustawicznego wWodzistawiu Slaskim,
dla ktérego organem prowadzacym jest Powiat
Wodzistawski.

3. Ksztatcenie uczniow odbywac sie bedzie w formie
czterotygodniowych kursow.

§2

1. Miasto Zory zobowiazuje sie do przekazania Po-
wiatowi Wodzistawskiemu:

1) dotacji celowej na realizacje zadania okreslone-
go & 1, w wysokosci rowniej iloczynowi liczby
ucznidéw podejmujacych ksztatcenie i jednostko-
wego kosztu ksztatcenia okreslonego w ust. 2

2) imiennej listy uczniow skierowanych do ksztat-
cenia wraz z indywidualnym skierowaniami w
ciggu 14 dni przed rozpoczeciem kursu, przy-
gotowanej przez Zespot Szkot Nr 1.

2. Jednostkowy koszt ksztatcenia ucznia w 2008 roku
ustala sie wedtug nastepujgcych stawek:

kurs | stopnia - 330,00 zi
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Wojewodztwa Slgskiego Nr 51
kurs Il stopnia - 340,00 zt
kurs lll stopnia - 660,00 zt

3. Strony porozumienia zobowiagzujg sie kazdego na-
stepnego roku ustali¢ w drodze aneksu wysoko$¢
dotacji okreslonej w 8 2 ust. 1 pkt 1, imienng liste
okreslong w & 2 ust. 1 pkt 2 oraz jednostkowy koszt
ksztatcenia ucznia.

§3

1. Dotacja, w wysokosci okreslonej 8 2 ust 1 pkt 1,
zostanie przez Miasto Zory przekazana w terminie
14 dni po kazdorazowym otrzymaniu od Powia-
towego Centrum Ksztatcenia Ustawicznego w
Wodzistawiu SI. imiennego wykazu uczniéw, ktorzy
podjeli ksztatcenie na kursie.

2. Miasto Zory bedzie przekazywaé $rodki finansowe,
o ktérych mowa w ust. 1, za kazdy kurs przelewem
bankowym na konto Powiatu Wodzistawskiego w
banku: GETIN Bank O/Wodzistaw Slaski nr 90 1560
1094 0000 9250 0000 1313.

3. Dotacja celowa musi zosta¢ wykorzystana do 31
grudnia danego roku budzetowego. Srodki finan-
sowe niewykorzystane w tym terminie winny by¢
zwrocone do dnia 10 stycznia nastepnego roku.

4. Wysokos$¢ udzielonej dotacji w 2008 r. nie przekro-
czy kwoty 10 000 zt.

5. W przypadku, gdy koszt przeszkolenia uczniow w
2008 roku przekroczy kwote dotacji okreslong w
§ 3 ust. 4 Miasto Zory zobowigzuje sie do podpisa-
nia aneksu korygujacego wyliczona kwote.

84

1. Powiat Wodzistawski, w terminie 14 dni od za-
konczenia kazdego kursu, zobowigzany jest do
przekazania:

1) Miastu Zory —wykazu uczniéw uczestniczacych
w kursie;

2) Szkole, z ktérej zostali skierowani uczniowie,
imiennych zaswiadczen o ukonczeniu kursu lub
0 jego nieukonczeniu.

2. Dokumentacja, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 1
stanowi rozliczenie otrzymanej przez Powiat Wo-
dzistawski dotac;ji.

3. Przez uczestnictwo w kursie rozumie sie rozpoczecie
przez ucznia ksztatcenia, o ktorym mowa w § 1.

4. Zwrot niewykorzystanej cze$ci dotacji nastapi
na rachunek bankowy: ING Bank Slaski 50 1050
10701000 0004 0261 4978 w terminie okreslonym
w § 3 ust. 3.

§5

1. Porozumienie zostaje zawarte na czas nieokreslo-
ny.

2. Kazda ze stron moze wypowiedzie¢ porozumienie
z zachowaniem trzymiesigcznego terminu okresu
wypowiedzenia na koniec roku szkolnego.

§6

Wszelkie zmiany porozumienia wymagajg formy pi-
semnej pod rygorem niewaznosci.

87
Porozumienie sporzgdza sie w pieciu jednobrzmigcych
egzemplarzach po dwa dla kazdej ze stron i jeden dla
celow ogtoszenia w Dzienniku Urzgdowym Wojewodz-
twa Slgskiego.

88

Porozumienie wchodzi w zycie z dniem podpisania z
mocg obowigzujacg od 1 stycznia 2008 r.

89
Traci moc porozumienie z dnia 6 kwietnia 2005 roku.

Powiat Wodzistawski
STAROSTA

Miasto Zory

PREZYDENT MIASTA
mgr Jerzy Rosot mgr Waldemar Socha
WICESTAROSTA

mgr inz. Tadeusz Skatuta

1098

ANEKS NR 2
z dnia 25 lutego 2008 r.

do porozumienia zawartego w dniu 5 lipca 2006 roku

pomiedzy
miastem Tychy reprezentowanym przez:

Andrzeja Dziube — Prezydenta miasta Tychy
dziatajagcego na podstawie Uchwaty Nr 0150/XLI/780/
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05 Rady Miasta Tychy z dnia 15 grudnia 2005 r. w
sprawie zawierania porozumien pomiedzy miastem
Tychy a innymi gminami, dotyczacych zwrotu kosztow
dotacji udzielanej przez miasto Tychy na kazdego
ucznia uczeszczajgcego do przedszkola publicznego
prowadzonego przez organ inny niz jednostka samo-
rzgdu terytorialnego i przedszkola niepublicznego, na
terenie miasta Tychy a niebedacego mieszkancem
miasta Tychy

a

gming Pszczyna reprezentowang przez:

Krystiana Szostaka — Burmistrza miasta Pszczy-
na

w sprawie pokrywania przez gmine Pszczyna kosztow
dotacji udzielanych przez miasto Tychy na kazdego
ucznia mieszkajgcego na terenie gminy Pszczyna a
uczeszczajgcego do przedszkola publicznego prowa-
dzonego przez organ inny niz jednostka samorzadu
terytorialnego i/lub przedszkola niepublicznego na
terenie miasta Tychy.

§1

1. Zmienia sie zapis § 2 ust. 22, ktory otrzymuje
brzmienie: ,Jednostkowa miesieczna stawka dota-
cji udzielana przez miastoTychy na kazdego ucznia
uczeszczajgcego do przedszkola niepublicznego na

terenie miasta Tychy wynosi w 2008 roku 366,00
zt.”
§2

Aneks wchodzi w zycie z dniem podpisania, z mocg
od 1 stycznia 2008 roku.

§3
Pozostate postanowienia porozumienia nie ulegaja
zmianie.

§4

Aneks podlega ogtoszeniu w trybie okreslonym w §
8 porozumienia.

§5

Aneks sporzadzono w czterech jednobrzmiagcych eg-
zemplarzach, po dwa dla kazdej ze stron.

podpisy i pieczegcie
za miasto Tychy:

podpisy i pieczecie
za gmineg Pszczyna:
PREZYDENT MIASTA BURMISTRZ

mgr inz. Andrzej Dziuba Krystian Szostak

1099

ANEKS NR 1

z dnia 25 lutego 2008 r.

do porozumienia zawartego pomiedzy Wojewoda Slaskim a Gming Dabrowa Zielona reprezentowana
przez Wéjta Gminy Dabrowa Zielona w sprawie powierzenia opieki nad grobami wojennymi,
znajdujacymi sie na terenie Gminy Dgbrowa Zielona

Na podstawie art. 33 ustawy z dnia b czerwca
1998 r. 0 administracji rzgdowej w wojewddztwie (Dz.
U. z 2001 r. Nr 80,poz. 872 z pézn. zm.", art. 8 ust 2
ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm. 2, w
zwiagzku z art. 6 ust. 3 ustawy z dnia 28 marca 1933 r.
o grobach i cmentarzach wojennych (Dz. U. Nr 39, poz.
311z po6zn. zm. ¥ oraz Uchwatg Rady Gminy Dgbrowa
Zielona Nr V/33/07 z dnia 07.03.2007 r. — Wojewoda
Slaski i Wojt Gminy Dabrowa Zielona ustalaja:

81

W Porozumieniu Nr SO.1X-5018-B/44/07 z dnia 7 mar-
ca 2007 r. w sprawie powierzenia opieki nad grobami
wojennymi znajdujgcymi sie na terenie Gminy Dgbro-
wa Zielona (Dz. Urz. Woj. SI. Nr 53 poz. 1138) wpro-
wadzi¢ nastepujgce zmiany:
1) w & 3 ust. 1 otrzymuje brzmienie:
. 1.Strony ustalajg, ze dla wtasciwej realizacji po-
rozumienia Wojewoda zapewni w 2008 roku

" Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszono w Dz. U. z 2001 r. Nr 128, poz. 1407, z 2002 r. Nr 37,
poz. 329, Nr 41, poz. 365, Nr 62, poz. 558, Nr 89, poz. 804 i Nr 200, p0z.1688, z 2003 r. Nr 52, poz. 450, Nr 137, poz. 1302 i
Nr 149, poz.1452, z 2004 r. Nr 33 poz. 287 oraz z 2005 r., Nr 33, poz. 288, Nr 90, poz. 757 i Nr 175, poz. 1462.

2 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr
113, poz.984, Nr 153, poz. 1271 i Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 80, poz. 717 i Nr 162, poz. 1568, z 2004 r. Nr 102, poz. 1055
iNr 116, poz. 1203, z 2005 r. Nr 172, poz. 1441 i Nr 175, poz. 1457,z 2006 r. Nr 17, poz. 128 i Nr 181, p0z.1337 oraz z 2007

r. Nr 48, poz. 327.

3 Zmiany wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 1959r. Nr 11, poz. 62, z 1998 r. Nr 106, poz. 668, z 2002 r. Nr
113, poz. 984, z 2005 r. Nr 169, poz.1420 i Nr 175, poz. 1462 oraz z 2006r. Nr 144, poz. 1041.
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dotacje w wysokosci 1000 zt. Dotacja zostanie
przekazana na rachunek bankowy Gminy."”;
2) w 8§ 3 ust. 3 otrzymuje brzmienie:

,3.Srodki finansowe przyznane na dany rok bu-
dzetowy podlegajg przekazaniu na podstawie
whniosku Gminy zawierajgcego kwote i termin
przekazania. Gmina zobowigzana jest do ztoze-
nia wniosku w terminie nie przekraczajgcym 2
tygodnie od daty otrzymania aneksu. Wniosek
powinien zawierac informacje o terminach prze-
kazywania srodkow finansowych na caty rok
budzetowy, na ktoéry przyznano dotacje.Termin
wykorzystania dotacji jest nie dtuzszy niz do 31
grudnia danego roku budzetowego.”

§2

Pozostate warunki porozumienia pozostajg bez zmian.
§3

Aneks wchodzi w zycie z dniem podpisania i podlega
ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewoddztwa
Slaskiego.

84

Aneks sporzadzono w trzech jednobrzmigcych egzem-
plarzach — jeden dla Gminy i dwa dla Wojewody.
Woéjt Gminy

Wojt Gminy

Wojewoda Slaski

z up. WOJEWODY SLASKIEGO

Bogustaw Dobrowolski Stanistaw Dabrowa

IWICEWOJEWODA

1100

ANEKS NR 3

z dnia 26 lutego 2008 r.

do porozumienia zawartego w dniu 14 maja 2007 roku

pomiedzy
miastem Tychy reprezentowanym przez:
Andrzeja Dziube — Prezydenta miastaTychy

dziatajgcego na podstawie Uchwaty Nr 0150/XLI/780/
05 Rady Miasta Tychy z dnia 15 grudnia 2005 r. w
sprawie zawierania porozumien pomiedzy miastem
Tychy a innymi gminami, dotyczacych zwrotu kosztow
dotacji udzielanej przez miasto Tychy na kazdego
ucznia uczeszczajgcego do przedszkola publicznego
prowadzonego przez organ inny niz jednostka samo-
rzagdu terytorialnego i przedszkola niepublicznego, na
terenie miasta Tychy a niebedacego mieszkancem
miasta Tychy

a

gming Kobiér reprezentowang przez:

Stefana Ryta — Wodjta gminy Kobiér

w sprawie zwrotu kosztow dotacji udzielanej przez
miasto Tychy na kazdego ucznia uczeszczajgcego do
przedszkola publicznego prowadzonego przez organ
inny niz jednostka samorzadu terytorialnego i/lub
przedszkola niepublicznego, na terenie miasta Tychy
a bedacego mieszkancem gminy Kobior.

§1

Zmienia sie zapis 8§ 2 ust. 3, ktory otrzymuje brzmienie:
~Jednostkowa miesieczna stawka dotacji udzielana

przez miasto Tychy na kazdego ucznia uczeszczajgce-
go do przedszkola niepublicznego na terenie miasta
Tychy wynosi w 2008 roku 366,00 zt.”

§2

Aneks wchodzi w zycie z dniem podpisania, z mocag
od 1 stycznia 2008 roku.

§3
Pozostate postanowienia porozumienia nie ulegajg
zmianie.

§4

Aneks podlega ogtoszeniu w trybie okreslonym w §
6 porozumienia.

§5

Aneks sporzgdzono w czterech jednobrzmiagcych eg-
zemplarzach, po dwa dla kazdej ze stron.

podpisy i pieczecie za
gmine Kobior:

podpisy i pieczegcie
za miasto Tychy:
PREZYDENT MIASTA WOJT

mgr inz. Andrzej Dziuba mgr Stefan Ryt
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1101

ANEKS NR 1

z dnia 26 lutego 2008 r.

do porozumienia zawartego pomiedzy Wojewoda Slaskim a Gming Leléw reprezentowang
przez Wéjta Gminy Leléw w sprawie powierzenia opieki nad grobami wojennymi,
znajdujacymi sie na terenie Gminy Lelow

Na podstawie art. 33 ustawy z dnia 5 czerwca
1998 r. 0 administracji rzgdowej w wojewddztwie (Dz.
U. z 2001 r. Nr SO,poz. 872 z p6zn. zm.", art. 8 ust. 2
ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm. 2, w
zwigzku z art. 6 ust. 3 ustawy z dnia 28 marca 1933 r.
o grobach i cmentarzach wojennych (Dz. U. Nr 39, poz.
311 z pézn. zm. ¥ oraz uchwatg Rady Gminy Leléw Nr
V1/27/07 z dnia 08.03.2007 r. —Wojewoda Slaski i Wojt
Gminy Lelow ustalaja:

§1

W Porozumieniu Nr SO.1X-5018-B/74/07 z dnia 10
kwietnia 2007 r. w sprawie powierzenia opieki nad
grobami wojennymi znajdujgcymi sie na terenie Gmi-
ny Leléw (Dz. Urz. Woj. SI. Nr 71 poz. 1448) wprowa-
dzi¢ nastepujace zmiany:

1) w & 3 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

. 1.Strony ustalajg, ze dla wtasciwej realizacji po-
rozumienia Wojewoda zapewni w 2008 roku
dotacje w wysokosci 5000 zt. Dotacja zostanie
przekazana na rachunek bankowy Gminy.”;

2) w § 3 ust. 3 otrzymuje brzmienie:

,3.Srodki finansowe przyznane na dany rok bu-
dzetowy podlegajg przekazaniu na podstawie
whniosku Gminy zawierajgcego kwote i termin
przekazania. Gmina zobowigzana jest do ztoze-

nia wniosku w terminie nie przekraczajgcym 2
tygodnie od daty otrzymania aneksu. Wniosek
powinien zawierac informacje o terminach prze-
kazywania srodkow finansowych na caty rok
budzetowy, na ktéry przyznano dotacje.Termin
wykorzystania dotacji jest nie dtuzszy niz do 31
grudnia danego roku budzetowego.”

§2
Pozostate warunki porozumienia pozostajg bez zmian.
§3

Aneks wchodzi w zycie z dniem podpisania i podlega
ogtoszeniu w Dzienniku Urzgdowym Wojewddztwa
Slaskiego.

§4

Aneks sporzgdzono w trzech jednobrzmigcych egzem-
plarzach — jeden dla Gminy i dwa dla Wojewody.

Wojt Gminy Wojewoda Slaski
wWOJT z up. WOJEWODY SLASKIEGO

mgr inz. Jerzy Szydtowski Stanistaw Dabrowa

I WICEWOJEWODA

" Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2001 r. Nr 128, poz. 1407, z 2002 r. Nr 37,
poz. 329, Nr 41, poz.365, Nr 62,poz. 558, Nr 89, poz. 804 i Nr 200, poz. 1688, z 2003r. Nr 52, poz. 450, Nr 137, poz. 1302 i
Nr 149, poz.1452, z 2004 r. Nr 33 poz. 287 oraz z 2005 r., Nr 33, poz. 288, Nr 90, poz. 757 i Nr 175, poz. 1462.

2 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2002 r. Nr 23, poz.220, Nr 62, poz. 558, Nr
113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271 i Nr 214, poz.1806, z 2003 r. Nr 80, poz. 717 i Nr 162, poz. 1568, z 2004 r. Nr 102, poz. 1055
i Nr116,poz. 1203, 22005 r. Nr 172, poz. 1441 i Nr 175, poz. 1457, 22006 r. Nr 17, poz. 128 i Nr 181, poz. 1337 oraz z 2007r.

Nr 48, poz. 327.

3 Zmiany wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U, z 1959 r. Nr 11, poz. 62, z 1998 r. Nr 106, poz.668, z 2002 r. Nr
113, p0z.984, z 2005 r. Nr 169, poz. 1420 i Nr 175, poz.1462 oraz z 2006 r. Nr 144, poz. 1041.

1102

ANEKS NR 1
do Porozumienia Nr 58/KT/2007 z dnia 11.07.2007 r.

zawarty w dniu 26 lutego 2008 r.
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pomigdzy:

Wojewaddztwem Slqskim, z siedzibg w Katowicach

przy ul. Ligonia 46 reprezentowanym przez Zarzad

Wojewodztwa w osobach:

Mariana Ormanca - Wicemarszatka Wojewodz-
twa Slaskiego

— Cztonka ZarzaduWojewoédz-
twa Slaskiego

Piotra Spyry

a
Gming Istebna z siedzibg w Istebnej 1000 reprezen-
towang przez

Wojta Gminy — Danute Rabin.

§1

Na podstawie § 6 Porozumienia Nr 58/KT/2007 z dnia

11.07.2007 r. strony postanawiajg:

1. zmieni¢ brzmienie 8 2 pkt 1 na nastepujgce: ,Sza-
cunkowy koszt zadania stanowigcego przedmiot
porozumienia wynosi 2.500.000 zt (dwa miliony
piecset tysiecy ztotych)”.

2. zmienié brzmienie § 2 pkt. 3 ppkt. b na nastepujace:
~w roku 2008 w wysokosci do 300.000 zt (trzysta
tysiecy ztotych)”.

3. dodaé w § 2 pkt.3 ppkt. ¢ o nastepujacej tresci: ,w
roku 2009 w pozostatej wysokosci.”

4. zmienié brzmienie § 5 na nastepujace: ,,Porozumienie
zawiera sie na okres do 30 listopada 2009 r.”.

§2

Pozostate postanowienia porozumienia pozostajg bez
zmian.
§3

Niniejszy aneks stanowi integralng cze$¢ przedmio-
towego porozumienia.

§4

Aneks podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzgdowym
Wojewodztwa Slaskiego

§5

Aneks zostat sporzadzony w trzech jednobrzmigcych
egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron oraz
jeden do celéw publikacji w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Slgskiego.

Wojewddztwo Slaskie
WICEMARSZALEK

Gmina Istebna

wOJT
Marian Ormaniec
Danuta Rabin

CZLONEK
ZARZADU WOJEWODZTWA

Piotr Spyra

1103

POROZUMIENIE 3/KT/2008

zawarte w dniu 27 lutego 2008 r.

pomiedzy:

Wojewédztwem Slaskim, z siedzibg w Katowicach
przy ul. Ligonia 46 reprezentowanym przez Zarzad
Wojewodztwa w osobach:

Zbyszka Zaborowskiego - Wicemarszatka

Piotra Spyry — Cztonka Zarzadu Woje-
wodztwa

a

Gming Miedzna, z siedzibg w Miedznej przy ul. Wiej-
skiej 131 reprezentowang przez Wéjta Bogdana Tara-
nowskiego.

§1

1. Przedmiotem porozumienia jest powierzenie Gminie
Miedzna prowadzenia zadania p.n.: ,Przebudowa
drogi wojewodzkiej nr 933 wraz z zarurowaniem
rowu i budowg chodnika w MiedzZnej”.

2. Zakres rzeczowy zadania okre$slonego w pkt 1
obejmuje przebudowe drogi wojewddzkiej nr 933

(ul. Pszczynska) w zakresie korekty tuku na skrzyzo-
waniu drogi wojewodzkiej nr 933 (ul. Pszczynska) z
ul.Wiejska po stronie potudniowo-zachodniej oraz
zarurowanie rowu i budowe chodnika w ciggu dro-
gi wojewddzkiej nr 933 (ul. Pszczynska) na odcinku
o dtugosci 640 mb od skrzyzowania z ul. Wiejska
w kierunku Pszczyny po stronie potudniowej w
Miedznej.

3. Gmina Miedzna oswiadcza, ze jest w posiadaniu
pozwolenia na budowe dotyczacego zamierzenia
budowlanego o ktérym mowa w pkt. 1

§2

1. Szacunkowy koszt zadania stanowigcego przed-
miot porozumienia wynosi 900.000 zt (dziewiecset
tysiecy ztotych).

2. Jezeli w wyniku przeprowadzonego postepowania
przetargowego koszt realizacji zadania stano-
wigcego przedmiot porozumienia wynikajgcy z
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najkorzystniejszej oferty wykonawcy przekroczy
kwote o ktérej mowa w pkt 1 uzgodniony zostanie
z Gming tryb dalszego postepowania.

3. Na realizacje zadania objetego porozumieniem
Gmina Miedzna otrzyma dotacje celowg w kwocie
wynikajgcej z poniesionych i udokumentowanych
kosztow w dwéch transzach:

a. | transza w wysokosci do 500.000 zt po wyko-
naniu i odebraniu czesci zadania

b. Il transza w pozostatej wysokosci po zakoncze-
niu zadania

4. Zarzad Wojewodztwa Slaskiego przekaze Gminie
Miedzna s$rodki finansowe przeznaczone na re-
alizacje zadania okreslonego w 8§ 1, na pisemne
whnioski Wéjta Gminy Miedzna, na wskazany ra-
chunek budzetu gminy, w terminie 14 dni od daty
ich dostarczenia.

5. Wystawienie wnioskdw nastgpi po odbiorze cze-
Sciowym lub kohcowym zadania dokonanych przy
udziale przedstawiciela Zarzagdu Drég Wojewodz-
kich w Katowicach.

6. Do pisemnych wnioskdw wymienionych w pkt
4 nalezy dotaczy¢ potwierdzone za zgodno$¢ z
oryginatem kopie protokotéw czesciowego lub
koncowego odbioru zadania oraz rachunkoéw i
faktur.

§3

1. Gmina Miedzna przeprowadzi wymagane proce-
dury przetargowe celem wytonienia wykonawcy
zadania.

2. Specyfikacja istotnych warunkéw zamoéwienia w
czesci dotyczacej opisu technicznego przedmiotu
zamowienia zostanie przedtozona do uzgodnienia
Zarzadowi Drog Wojewodzkich w Katowicach Nie
zgtoszenie przez Zarzad Drog Wojewddzkich uwag
w terminie 14 dni traktowane jest jako uzgodnie-
nie.

3. Gmina Miedzna zawrze umowe z wykonawcg za-
dania.

4. Gmina Miedzna niezwtocznie powiadomi Zarzad
Wojewoddztwa Slaskiego o zawarciu umowy z wy-
konawcg oraz o koszcie zadania wynikajacym z tej
umowy.

5. Nadzér nad realizacjg zadania o ktorym mowa w
8 1 sprawowat bedzie dziatajagcy w imieniu Woje-
wodztwa Slgskiego — Zarzad Drog Wojewodzkich
w Katowicach.

6. Gmina Miedzna powiadomi Zarzad DrogWojewddz-
kich o terminach odbioréw zadania. Przedstawiciel
Zarzadu Drég Wojewodzkich bedzie uczestniczy¢ w

odbiorach zadania.

7. Gmina Miedzna przekaze wybudowany chodnik
Wojewodztwu Slgskiemu nieodptatnie za proto-
kotem zdawczo-odbiorczym PT.

§4

1. Rozliczenia dotacji o ktorej mowa w & 2 nalezy
dokonaé w terminie do 30 dni od dokonania od-
bioru kohcowego zadania poprzez przedstawienie
potwierdzonej kopii dokumentu zaptaty oraz opisu
zakresu rzeczowego wykonanych robot budowla-
nych.

2. Niewykorzystana dotacja podlega zwrotowi do
budzetu wojewddztwa slgskiego do konca roku.

§5

Porozumienie zawiera sie na okres do 15 listopada
2008 .
8§6

Wszystkie zmiany do niniejszego porozumienia wy-
magaja formy pisemnej w postaci aneksu podpisa-
nego przez obie strony.

§7

Rozstrzyganie ewentualnych sporéw wyniktych natle
niniejszego porozumienia nalezy do sgdu powszech-
nego wtasciwego ze wzgledu na siedzibe Wojewo6dz-
twa.

§8

Porozumienie podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzg-
dowym Wojewddztwa Slaskiego.

§9

Niniejsze porozumienie sporzgdzono w trzech jedno-
brzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze
stron oraz jeden dla celéw publikacji w Dzienniku
Urzedowym Wojewddztwa Slaskiego.

Wojewodztwo Slaskie Gmina Miedzna

WICEMARSZALEK WOJT GMINY
Zbyszek Zaborowski mgr inz. Bogdan Taranowski
CZLONEK
ZARZADU WOJEWODZTWA

Piotr Spyra
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ANEKS NR 1

z dnia 3 marca 2008 r.

do porozumienia zawartego pomiedzy Wojewoda Slqskim a Miastem Wilamowice reprezentowanym
przez Burmistrza Miasta Wilamowice w sprawie powierzenia opieki nad grobami wojennymi,
znajdujacymi sie na terenie Miasta Wilamowice

Na podstawie art. 33 ustawy z dnia 5 czerwca
1998 r. o administracji rzgdowej w wojewddztwie (Dz.
U. z 2001 r. Nr 80,poz. 872 z p6zn. zm.", art. 8 ust. 2
ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z pé6zn. zm.?, w
zwigzku z art. 6 ust. 3 ustawy z dnia 28 marca 1933 r.
o grobach i cmentarzach wojennych (Dz. U. Nr 39, poz.
311 z p6zn. zm.? oraz uchwalg Rady Miasta Wilamo-
wice Nr X/66/99 z dnia 08.09.1999r.

Wojewoda Slaski i Burmistrz Miasta Wilamowice
ustalaja:

§1

W Porozumieniu Nr SO.IX-5018-B/131/07 z dnia 22
luty 2007 r. w sprawie powierzenia opieki nad groba-
mi wojennymi znajdujgcymi sie na terenie Miasta
Wilamowice (Dz. Urz. Woj. SI. Nr 33 poz. 691) wpro-
wadzié¢ nastepujgce zmiany:

1) w 8 3 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

. 1.Strony ustalajg, ze dla wtasciwej realizacji po-
rozumienia Wojewoda zapewni w 2008 roku
dotacje w wysokosci 900 zt. Dotacja zostanie
przekazana na rachunek bankowy Gminy.”;

2) w § 3 ust. 3 otrzymuje brzmienie:

,3.Srodki finansowe przyznane na dany rok bu-
dzetowy podlegajg przekazaniu na podstawie
whniosku Gminy zawierajgcego kwote i termin

przekazania. Gmina zobowigzana jest do ztoze-
nia wniosku w terminie nie przekraczajgcym 2
tygodnie od daty otrzymania aneksu. Wniosek
powinien zawiera¢ informacje o terminach prze-
kazywania srodkow finansowych na caty rok
budzetowy, na ktéry przyznano dotacje.Termin
wykorzystania dotacji jest nie dtuzszy niz do 31
grudnia danego roku budzetowego.”

§2

Pozostate warunki porozumienia pozostajg bez
zmian.
§3

Aneks wchodzi w zycie z dniem podpisania i podlega
ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Slgskiego.

8§84

Aneks sporzgdzono w trzech jednobrzmigcych egzem-
plarzach — jeden dla Gminy i dwa dla Wojewody.

Wojewoda Slaski

z up. WOJEWODY SLASKIEGO
Stanistaw Dabrowa

Burmistrz Miasta
BURMISTRZ

mgr Marian Trela
IWICEWOJEWODA

" Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2001 r. Nr 128, poz. 1407. z 2002 r. Nr 37,
poz. 329, Nr 41, poz. 365, Nr 62, poz. 558, Nr 89, poz. 804 i Nr 200, poz. 1688, z 2003 r. Nr 52, poz. 450, Nr 137, poz. 1302
i Nr 149, p z.1452, 2 2004 r. Nr 33 poz. 287 oraz z 2005 r., Nr 33, poz. 288, Nr 90, poz. 757 i Nr 175, poz. 1462.

2 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2002 r. Nr 23, poz. 220. Nr 62, poz. 558, Nr
113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271 i Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 80, poz. 717 i Nr 162, poz. 1568, z 2004 r. Nr 102, poz. 1055
i Nr 116, poz. 1203, z 2005 r. Nr 172, poz. 1441 i Nr 175, poz. 1457,z 2006 r. Nr 17, poz. 128 i Nr 181, poz. 1337 oraz z 2007

r. Nr 48, poz. 327.

3 Zmiany wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 1959 r. Nr 11, poz.62, z 1998 r. Nr 106, poz. 668, z 2002 r. Nr
113, poz. 984, z 2005r. Nr 169, poz. 1420 i Nr 175, poz. 1462 oraz z 2006 r. Nr 144, poz. 1041.

1105

ANEKS NR 1

z dnia 3 marca 2008 r.

do porozumienia zawartego pomiedzy Wojewoda Slaskim a Gming Lyski reprezentowana przez Wéjta Gminy
Lyski w sprawie powierzenia opieki nad grobami wojennymi, znajdujgcymi sie na terenie Gminy Lyski
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Na podstawie art. 33 ustawy z dnia 5 czerwca
1998 r. 0 administracji rzgdowej w wojewddztwie (Dz.
U. z 2001 r. Nr 80,poz. 872 z p6zn. zm.", art. 8 ust. 2
ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm. 2, w
zwigzku z art. 6 ust 3 ustawy z dnia 28 marca 1933 r.
o grobach i cmentarzach wojennych (Dz. U. Nr 39, poz.
311 z p6ézn. zm.® oraz Uchwatg Rady Gminy Lyski Nr
IX/54/38/1999 z dnia 30.06.1999 r.

Wojewoda Slaski i Wojt Gminy Lyski
ustalaja:

§1

W Porozumieniu Nr SO.1X-5018-B/79/07 z dnia 23 luty
2007 r. w sprawie powierzenia opieki nad grobami
wojennymi znajdujgcymi sie na terenie Gminy Lyski
(Dz. Urz. Woj. SI. Nr 41 poz. 875) wprowadzié naste-
pujace zmiany:

1) w 8 3 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

»1.Strony ustalaja, ze dla wtasciwej realizacji po-
rozumienia Wojewoda zapewni w 2008 roku
dotacje w wysokosci 900 zt. Dotacja zostanie
przekazana na rachunek bankowy Gminy.”;

2) w § 3 ust. 3 otrzymuje brzmienie:

,3.Srodki finansowe przyznane na dany rok bu-
dzetowy podlegajg przekazaniu na podstawie
whniosku Gminy zawierajgcego kwote i termin

przekazania. Gmina zobowigzana jest do ztoze-
nia wniosku w terminie nie przekraczajgcym 2
tygodnie od daty otrzymania aneksu. Wniosek
powinien zawiera¢ informacje o terminach prze-
kazywania srodkow finansowych na caty rok
budzetowy, na ktéry przyznano dotacje.Termin
wykorzystania dotacji jest nie dtuzszy niz do 31
grudnia danego roku budzetowego.”

§2
Pozostate warunki porozumienia pozostajg bez zmian.
§3
Aneks wchodzi w zycie z dniem podpisania i podlega
ogtoszeniu w Dzienniku Urzgdowym Wojewodztwa
Slgskiego.
84

Aneks sporzgdzono w trzech jednobrzmigcych egzem-
plarzach — jeden dla Gminy i dwa dla Wojewody.

Wéjt Gminy Wojewoda Slgski
WOJT z up. WOJEWODY SLASKIEGO
Stanistaw Dagbrowa
Grzegorz Gryt

IWICEWOJEWODA

" Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2001 r. Nr 128, poz. 1407, z 2002 r. Nr 37,
poz. 329, Nr 41, poz. 365, Nr 62, poz. 558, Nr 89, poz. 804 i Nr 200, poz. 1688, z 2003 r. Nr 52, poz. 450, Nr 137, poz. 1302
i Nr 149, poz. 1452, z 2004 r. Nr 33 poz. 287 oraz z 2005 r., Nr 33, poz. 288, Nr 90, poz. 757 i Nr 175, poz. 1462.

2 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2002 r. Nr 23, poz. 220. Nr 62, poz. 558. Nr
113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271 i Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 80, poz. 717 i Nr 162, poz. 1568, z 2004 r. Nr 102, poz.1055
iNr 116, poz. 1203,z 2005 r. Nr 172, poz. 1441 i Nr 175, poz. 1457,z 2006 r. Nr 17, poz. 128 i Nr 181, poz. 1337 oraz z 2007

r. Nr 48, poz. 327.

3 Zmiany wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 1959 r. Nr 11, poz. 62, z 1998 r. Nr 106, poz. 668, z 2002 r. Nr
113, poz. 984, z 2005r. Nr 169, poz. 1420 i Nr 175, poz. 1462 oraz z 2006 r. Nr 144, poz. 1041.

1106

ANEKS NR 1

z dnia 3 marca 2008 r.

do porozumienia zawartego pomiedzy Wojewoda Slqskim a Gming Radziechowy-Wieprz
reprezentowang przez Wojta Gminy Radziechowy-Wieprz w sprawie powierzenia opieki
nad grobami wojennymi, znajdujacymi sie na terenie Gminy Radziechowy-Wieprz

Na podstawie art. 33 ustawy z dnia 5 czerwca
1998r. o administracji rzadowej w wojewodztwie (Dz.
U. z 2001 r. Nr 80, poz. 872 z p6zn. zm", art. 8 ust. 2
ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm.?, w
zwigzku z art. 6 ust. 3 ustawy z dnia 28 marca 1933 r.

o grobach i cmentarzach wojennych (Dz. U. Nr 39, poz.
311 z p6zn. zm.® oraz Uchwalg Rady Gminy Radzie-
chowy-Wieprz Nr X1/51/99 z dnia 31.08.1999 r.

Wojewoda Slaski i Wojt
Gminy Radziechowy-Wieprz
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ustalaja:
81

W Porozumieniu Nr SO.1X-5018-B/112/07 z dnia 4
lipca 2007 r. w sprawie powierzenia opieki nad gro-
bami wojennymi znajdujgcymi sie na terenie Gminy
Radziechowy-Wieprz (Dz. Urz. Woj. SI. Nr 113 poz.
2263) wprowadzi¢ nastepujgce zmiany:

1) w 8 3 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

. 1.Strony ustalajg, ze dla wtasciwej realizacji po-
rozumienia Wojewoda zapewni w 2008 roku
dotacje w wysokosci 5000 zt. Dotacja zostanie
przekazana na rachunek bankowy Gminy.”;

2) w § 3 ust. 3 otrzymuje brzmienie:

,3.Srodki finansowe przyznane na dany rok bu-
dzetowy podlegajg przekazaniu na podstawie
whniosku Gminy zawierajgcego kwote i termin
przekazania. Gmina zobowigzana jest do ztoze-
nia wniosku w terminie nie przekraczajagcym 2
tygodnie od daty otrzymania aneksu. Wniosek
powinien zawiera¢ informacje o terminach prze-
kazywania srodkow finansowych na caty rok

budzetowy, na ktéry przyznano dotacje.Termin
wykorzystania dotacji jest nie dtuzszy niz do 31
grudnia danego roku budzetowego.”

§2
Pozostate warunki porozumienia pozostajg bez zmian.
§3

Aneks wchodzi w zycie z dniem podpisania i podlega
ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Slaskiego.

84

Aneks sporzgdzono w trzech jednobrzmigcych egzem-
plarzach — jeden dla Gminy i dwa dla Wojewody.

Wojewoda Slaski

z up. WOJEWODY SLASKIEGO
Stanistaw Dabrowa

Woéjt Gminy
WOJT GMINY

mgr inz. Grzegorz Figura
| WICEWOJEWODA

" Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2001 r. Nr 128, poz. 1407, z 2002 r. Nr 37,
poz. 329, Nr 41, poz. 365, Nr 62, poz. 558, Nr 89, poz. 804 i Nr 200, poz. 1688, z 2003 r. Nr 52, poz. 450, Nr 137, poz. 1302
i Nr 149, poz. 1452, z 2004 r. Nr 33 poz. 287 oraz z 2005 r., Nr 33, poz. 288, Nr 90, poz. 757 i Nr 175, poz. 1462.

2 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr
113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271 i Nr 214, poz.1806, z 2003 r., Nr 80, poz. 717 i Nr 162, poz. 1568, z 2004 r. Nr 102, poz. 1055
i Nr 116, poz. 1203,z 2005 r. Nr 172, poz. 1441 i Nr 175, poz. 1457,z 2006 r. Nr 17, poz. 128 i Nr 181, poz. 1337 oraz z 2007

r. Nr 48, poz.327.

3 Zmiany wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 1959 r. Nr 11, poz. 62, z 1998 r. Nr 106, poz. 668, z 2002 r. Nr
113, poz. 984, z 2005 r. Nr 169, poz. 1420 i Nr 175, poz. 1462 oraz z 2006 r. Nr 144, poz. 1041.

1107

ANEKS NR 1

z dnia 5 marca 2008 r.

do porozumienia zawartego pomiedzy Wojewoda Slaskim a Miastem Zywiec reprezentowanym
przez Burmistrza Miasta Zywiec w sprawie powierzenia opieki nad grobami wojennymi,
znajdujacymi sie na terenie Miasta Zywiec

Na podstawie art. 33 ustawy z dnia 5 czerwca
1998 r. o administracji rzgdowej w wojewddztwie (Dz.
U. z 2001 r. Nr 80,poz. 872 z p6zn. zm.", art. 8 ust. 2
ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm.?, w
zwigzku z art. 6 ust. 3 ustawy z dnia 28 marca 1933 r.
o grobach i cmentarzach wojennych (Dz. U. Nr 39, poz.
311 z pézn. zm.? oraz Uchwatg Rady Miasta Zywiec
Nr VIII/66/07 z dnia 29.03.2007r.

Wojewoda Slaski i Burmistrz Miasta Zywiec
ustalaja:

81

W Porozumieniu Nr SO.IX-5018-B/143/07 z dnia 12

kwietnia 2007r. w sprawie powierzenia opieki nad
grobami wojennymi znajdujgcymi sie na terenie Mia-
sta Zywiec (Dz. Urz. Woj. SI. Nr 69 poz. 1420) wpro-
wadzi¢ nastepujace zmiany:

1) w 8§ 3 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

.1.Strony ustalajg, ze dla wtasciwej realizacji po-
rozumienia Wojewoda zapewni w 2008 roku
dotacje w wysokosci 3000 zt. Dotacja zostanie
przekazana na rachunek bankowy Gminy.”;

2) w § 3 ust. 3 otrzymuje brzmienie:

,3.Srodki finansowe przyznane na dany rok bu-
dzetowy podlegajg przekazaniu na podstawie
wniosku Gminy zawierajgcego kwote i termin
przekazania. Gmina zobowigzana jest do ztoze-
nia wniosku w terminie nie przekraczajgcym 2
tygodnie od daty otrzymania aneksu. Wniosek



Dziennik Urzedpwy
Wojewodztwa Slaskiego Nr 51

— 3759 —

Poz. 1107, 1108

powinien zawierac¢ informacje o terminach prze-
kazywania srodkow finansowych na caty rok
budzetowy, na ktéry przyznano dotacje.Termin
wykorzystania dotacji jest nie dtuzszy niz do 31
grudnia danego roku budzetowego.”

§2
Pozostate warunki porozumienia pozostajg bez zmian.
§3

Aneks wchodzi w zycie z dniem podpisania i podlega

ogtoszeniu w Dzienniku Urzgdowym Wojewddztwa
Slaskiego.
84

Aneks sporzgdzono w trzech jednobrzmigcych egzem-
plarzach — jeden dla Gminy i dwa dla Wojewody.
Burmistrz Miasta Wojewoda Slaski
BURMISTRZ MIASTA  z up. WOJEWODY SLASKIEGO
Stanistaw Dabrowa

mgr inz. Antoni Szlagor
IWICEWOJEWODA

" Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2001 r. Nr 128, poz. 1407, z 2002 r. Nr 37,
poz. 329, Nr 41, poz. 365, Nr 62, poz. 558, Nr 89, poz. 804 i Nr 200, poz. 1688, z 2003 r. Nr 52, poz. 450, Nr 137, poz. 1302
i Nr 149, poz. 1452, z 2004 r. Nr 33 poz. 287 oraz z 2005 r., Nr 33, poz. 288, Nr 90, poz. 757 i Nr 175, poz.1462.

2 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr
113, poz.984, Nr 153, poz. 1271 i Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 80, poz. 717 i Nr 162, poz. 1568, z 2004 r. Nr 102, poz.1055
i Nr 116, poz. 1203, z 2005 r. Nr 172, poz. 1441 i Nr 175, poz. 1457,z 2006 r. Nr 17, poz. 128 i Nr 181, poz. 1337 oraz z 2007

r. Nr 48, poz. 327.

3 Zmiany wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 1959 r., Nr 11, poz. 62, z 1998 r. Nr 106. poz.668, z 2002 r. Nr
113, poz. 984, z 2005 r. Nr 169, poz. 1420 i Nr 175, poz. 1462 oraz z 2006r. Nr 144, poz. 1041.

1108

ANEKS NR 1

z dnia 5 marca 2008 r.

do porozumienia zawartego pomiedzy Wojewoda Slaskim a Gming Rajcza reprezentowana
przez Wéjta Gminy Rajcza w sprawie powierzenia opieki nad grobami wojennymi,
znajdujacymi sie na terenie Gminy Rajcza

Na podstawie art. 33 ustawy z dnia 5 czerwca
1998 r. 0 administracji rzgdowej w wojewddztwie (Dz.
U. z 2001r. Nr 80, poz. 872 z p6zn. zm", art. 8 ust. 2
ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z pézn. zm.2, w
zwigzku z art. 6 ust. 3 ustawy z dnia 28 marca 1933 r.
o grobach i cmentarzach wojennych (Dz. U. Nr 39, poz.
311 z p6zn. zm.® oraz uchwatg Rady Gminy Rajcza nr
V1/36/2007 z dnia 13.04.2007 r.

Wojewoda Slaski i Wojt Gminy Rajcza
ustalaja:

§1

W Porozumieniu Nr SO.IX-5018-B/114/07 z dnia 18
kwietnia 2007 r. w sprawie powierzenia opieki nad
grobami wojennymi znajdujgcymi sie na terenie Gmi-
ny Rajcza (Dz. Urz. Woj. SI. Nr 73 poz. 1490) wprowa-
dzi¢ nastepujgce zmiany:
1) w 8§ 3 ust. 1 otrzymuje brzmienie:
. 1.Strony ustalajg, ze dla wtasciwej realizacji po-
rozumienia Wojewoda zapewni w 2008 roku

dotacje w wysokosci 900 zt. Dotacja zostanie
przekazana na rachunek bankowy Gminy."”;
2) w § 3 ust. 3 otrzymuje brzmienie:

,3.Srodki finansowe przyznane na dany rok bu-
dzetowy podlegajg przekazaniu na podstawie
whniosku Gminy zawierajgcego kwote i termin
przekazania. Gmina zobowigzana jest do ztoze-
nia wniosku w terminie nie przekraczajagcym 2
tygodnie od daty otrzymania aneksu. Wniosek
powinien zawiera¢ informacje o terminach prze-
kazywania srodkow finansowych na caty rok
budzetowy, na ktéry przyznano dotacje.Termin
wykorzystania dotacji jest nie dtuzszy niz do 31
grudnia danego roku budzetowego.”

§2
Pozostate warunki porozumienia pozostajg bez zmian.
§3

Aneks wchodzi w zycie z dniem podpisania i podlega
ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
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Slaskiego.
84

Aneks sporzgdzono w trzech jednobrzmigcych egzem-
plarzach — jeden dla Gminy i dwa dla Wojewody.

Wéjt Gminy Wojewoda Slaski
WOJT z up. WOJEWODY SLASKIEGO
Stanistaw Dabrowa

Adam lwanek
I WICEWOJEWODA

1) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2001 r. Nr 128, poz. 1407, z 2002 r. Nr 37,
poz. 329, Nr 41, poz. 365, Nr 62, poz. 558, Nr 89, poz. 804 i Nr 200, poz. 1688, z 2003 r. Nr 52, poz. 450, Nr 137, poz. 1302
i Nr 149, poz.1452, z 2004 r., Nr 33 poz. 287 oraz z 2005 r., Nr 33, poz. 288, Nr 90, poz. 757 i Nr 175, poz. 1462.

2) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr
113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271 i Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 80, poz. 717 i Nr 162, poz. 1568, z 2004 r. Nr 102, poz. 1055
i Nr 116, poz. 1203, z 2005 r. Nr 172,p0z.1441 i Nr 175, poz. 1457, z 2006 r. Nr 17, poz. 128 i Nr 181, poz. 1337 oraz z 2007

r. Nr 48, poz. 327.

3) Zmiany wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 1959 r. Nr 11, poz. 62, z 1998 r. Nr 106, poz. 668, z 2002 r. Nr
113, poz. 984, z 2005 r. Nr 169, poz. 1420 i Nr 175, poz.1462 oraz z 2006 r. Nr 144, poz. 1041.

1109

ANEKS NR 1

z dnia 5 marca 2008 r.

do porozumienia zawartego pomiedzy Wojewoda Slaskim a Miastem Krzanowice reprezentowanym
przez Burmistrza Miasta Krzanowice w sprawie powierzenia opieki nad grobami wojennymi,
znajdujacymi sie na terenie Miasta Krzanowice

Na podstawie art. 33 ustawy z dnia 5 czerwca
1998 r. o administracji rzgdowej w wojewddztwie (Dz.
U. z 2001 r. Nr 80,poz. 872 z p6zn. zm.", art. 8 ust. 2
ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym
(Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm.?, w
zwigzku z art. 6 ust. 3 ustawy z dnia 28 marca 1933 r.
o grobach i cmentarzach wojennych (Dz. U. Nr 39, poz.
311 z pézn. zm.® oraz Uchwatg Rady Miasta Krzano-
wice NrV/34/07 z dnia 27.02.2007 r.

Wojewoda Slaski i Burmistrz Miasta Krzanowice
ustalaja:

§1

W Porozumieniu Nr SO.1X-5018-B/70/07 z dnia 6 mar-
ca 2007r. w sprawie powierzenia opieki nad grobami
wojennymi znajdujgcymi sig na terenie Miasta Krza-
nowice (Dz. Urz. Woj. SI. Nr 42 poz. 916) wprowadzié
nastepujgce zmiany:

1) w 8 3 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

,1.Strony ustalajg, ze dla wtasciwej realizacji po-
rozumienia Wojewoda zapewni w 2008 roku
dotacje w wysokosci 600 zt. Dotacja zostanie
przekazana na rachunek bankowy Gminy”

2) w § 3 ust. 3 otrzymuje brzmienie:

,3.Srodki finansowe przyznane na dany rok bu-
dzetowy podlegajg przekazaniu na podstawie
whniosku Gminy zawierajgcego kwote i termin

przekazania. Gmina zobowigzana jest do ztoze-
nia wniosku w terminie nie przekraczajgcym 2
tygodnie od daty otrzymania aneksu. Wniosek
powinien zawiera¢ informacje o terminach prze-
kazywania srodkow finansowych na caty rok
budzetowy na ktory przyznano dotacje. Termin
wykorzystania dotacji jest nie dtuzszy niz do 31
grudnia danego roku budzetowego.”

§2
Pozostate warunki porozumienia pozostajg bez zmian.
§3

Aneks wchodzi w zycie z dniem podpisania i podlega
ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Slgskiego.

84

Aneks sporzgdzono w trzech jednobrzmigcych egzem-
plarzach — jeden dla Gminy i dwa dla Wojewody.

Burmistrz Miasta Wojewoda Slaski

BURMISTRZ z up. WOJEWODY SLASKIEGO
Stanistaw Dabrowa
mgr Manfred Abrahamczyk

IWICEWOJEWODA

" Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2001 r. Nr 128, poz. 1407, z 2002 r. Nr 37,
poz. 329, Nr 41, poz. 365, Nr 62, poz. 558, Nr 89, poz. 804 i Nr 200, poz. 1688, z 2003 r. Nr 52, poz. 450, Nr 137, poz. 1302
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i Nr 149, poz.1452, z 2004 r. Nr 33 poz. 287 oraz z 2005 r., Nr 33, poz. 288, Nr 90, poz. 757 i Nr 175, poz.1462.

2 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr
113, poz. 984, Nr 153, poz. 1273 i Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 80, poz. 717 i Nr 162, poz.1568, z 2004 r. Nr 102, poz. 1055
iNr 116, poz. 1203,z 2005 r. Nr 172, poz. 1441 i Nr 175, poz. 1457,z 2006 r. Nr 17, poz. 128 i Nr 181, poz. 1337 oraz z 2007

r. Nr 48, poz. 327.

3 Zmiany wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 1959 r. Nr 11, poz. 62, z 1998 r. Nr 106, poz. 668, z 2002 r. Nr
113, poz. 984, z 2005 r. Nr 169, poz. 1420 i Nr 175, poz. 1462 oraz z 2006 r. Nr 144, poz. 1041.

1110

ANEKS NR 1

z dnia 5 marca 2008 r.

do porozumienia zawartego pomiedzy Wojewoda Slqskim a Miastem i Gming Koniecpol reprezentowanym
przez Burmistrza Miasta i Gminy Koniecpol w sprawie powierzenia opieki nad grobami wojennymi,
znajdujacymi sie na terenie Miasta i Gminy Koniecpol

Na podstawie art. 33 ustawy z dnia 5 czerwca
1998 r. 0o administracji rzadowej w wojewddztwie (Dz.
U. z 2001 r. Nr 80,poz. 872 z p6zn. zm.", art. 8 ust. 2
ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z pézn. zm.2, w
zwigzku z art. 6 ust. 3 ustawy z dnia 28 marca 1933 r.
o grobach i cmentarzach wojennych (Dz. U. Nr 39, poz.
311 z p6zn. zm.® oraz Uchwatg Rady Miasta i Gminy
Koniecpol Nr IV/29/07 z dnia 22.03.2007 r.

Wojewoda Slqski i Burmistrz Miasta
i Gminy Koniecpol
ustalaja:

§1

W Porozumieniu Nr SO.1X-5018-B/14/07 z dnia 21
maja 2007 r. w sprawie powierzenia opieki nad gro-
bami wojennymi znajdujgcymi sie na terenie Miasta
i Gminy Koniecpol (Dz. Urz. Woj. SI. Nr 92 poz. 1841)
wprowadzi¢ nastepujace zmiany: § 3 otrzymuje
brzmienie:

.8 3.1. Strony ustalaja, ze dla wtasciwej realizacji poro-
zumienia Wojewoda zapewni w 2008 roku dotacje
w wysokosci 1500 zt. Dotacja zostanie przekazana
na rachunek bankowy Gminy.

2. Wysokos¢ dotacji celowej przeznaczonej na realiza-
cje zadan w kolejnych latach budzetowych zostanie
okreslona aneksem do porozumienia.

3. Srodki finansowe przyznane na dany rok budzeto-
wy podlegajg przekazaniu na podstawie wniosku
Gminy zawierajgcego kwote i termin przekazania.
Gmina zobowigzana jest do ztozenia wniosku w
terminie nie przekraczajgcym 2 tygodnie od daty
otrzymania aneksu. Wniosek powinien zawieraé
informacje o terminach przekazywania $rodkéw
finansowych na caty rok budzetowy, na ktéry
przyznano dotacje. Termin wykorzystania dotacji
jest nie dtuzszy niz do 31 grudnia danego roku
budzetowego.

4. Potrzeby finansowe na realizacje porozumienia,
wstepnie na dany rok okresla Prezydent Miasta
w terminie do konca wrze$nia roku poprzednie-
go.

5. Przyznane $rodki finansowe niewykorzystane przez
Miasto Koniecpol w danym roku podlegajg zwro-
towi w terminie do dnia 15 stycznia nastepnego
roku.

6. W terminie do dnia 28 lutego roku nastepujacego
po roku, w ktérym udzielono dotacji podlegaja
zwrotowi:

1) Srodki wykorzystane niezgodnie z przezna-
czeniem wraz z odsetkami jak dla zalegtosci
podatkowych liczonymi od dnia przekazania,

2) Srodki pobrane niezaleznie lub w nadmiernej
wysokos$ci wraz z odsetkami jak dla zalegtosci
podatkowych liczonymi od dnia stwierdzenia
nieprawidtowego naliczenia lub nienaleznego
pobrania dotacji.

7. W przypadku nie dokonania zwrotu dotacji w
terminie okreslonym w ust. 6 Wojewoda wystapi
z zadaniem zwrotu dotacji w trybie okreslonym
w art. 146 ustawy z dnia 30 czerwca 2005 roku o
finansach publicznych (Dz. U. Nr 249, poz. 2104).

8. Gmina sktada sprawozdanie kwartalne z wyko-
rzystania dotacji udzielonej w oparciu o niniejsze
porozumienie w terminach: 15 kwietnia, 15 lipca,
15 pazdziernika danego roku i 15 stycznia roku na-
stepnego na formularzu okreslonym w zataczniku
Nr 1 do niniejszego porozumienia.

9. Kontrole prawidtowosci wykorzystania dotacji
mogg przeprowadzi¢ upowaznieni pracownicy
Slaskiego Urzedu Wojewddzkiego. Gmina obo-
wigzana jest do udzielania ustnie lub na pismie, w
zaleznosci od zadania kontrolujgcych i w terminie
przez nich okreslonym, wyjasnien i informacji do-
tyczacych przedmiotu porozumienia.

10.W sprawach nieuregulowanych porozumieniem
zastosowanie maja przepisy Kodeksu cywilnego
oraz przepisy ustawy o finansach publicznych.”
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§2

Pozostate warunki porozumienia pozostajg bez zmian.
§3

Aneks wchodzi w zycie z dniem podpisania i podlega

ogtoszeniu w Dzienniku Urzgdowym Wojewddztwa
Slaskiego.

§4

Aneks sporzadzono w trzech jednobrzmigcych egzem-
plarzach — jeden dla Gminy i dwa dla Wojewody.

Burmistrz Miasta i Gminy Wojewoda Slaski

BURMISTRZ
Miasta i Gminy

z up. WOJEWODY SLASKIEGO
Stanistaw Dabrowa

mgr Jozef Katuza | WICEWOJEWODA

" Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2001 r. Nr 128, poz. 1407, z 2002 r. Nr 37,
poz. 329, Nr 41,poz. 365,Nr 62,poz. 558, Nr 89, poz. 804 i Nr 200, poz. 1688, z 2003 r. Nr 52, poz. 450, Nr 137, poz. 1302 i
Nr 149, poz. 1452, z 2004 r. Nr 33 poz. 287 oraz z 2005 r., Nr 33, poz. 288, Nr 90, poz. 757 i Nr 175, poz. 1462.

2 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr
113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271 i Nr 214, poz.1806, z 2003 r. Nr 80, poz. 717 i Nr 162, poz. 1568, z 2004 r. Nr 102, poz. 1055
i Nr 116. poz. 1203, z 2005 r. Nr 172,poz. 1441 i Nr 175, poz. 1457, z 2006 r. Nr 17, poz. 128 i Nr 181, poz. 1337 oraz z 2007

r. Nr 48, poz. 327.

3 Zmiany wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 1959 r. Nr 11, poz. 62, z 1998 r. Nr 106, poz. 668, z 2002 r. Nr
113, poz. 984, z 2005 r. Nr 169, poz. 1420 i Nr 175, poz. 1462 oraz z 2006 r. Nr 144, poz. 1041.

1111

ANEKS NR 1

z dnia 5 marca 2008 r.

do porozumienia zawartego pomiedzy Wojewoda Slaskim a Gming Miedzno reprezentowana
przez Wéjta Gminy MiedZzno w sprawie powierzenia opieki nad grobami wojennymi,
znajdujacymi sie na terenie Gminy Miedzno

Na podstawie art. 33 ustawy z dnia 5 czerwca
1998 r. o administracji rzgdowej w wojewddztwie (Dz.
U. z 2001 r. Nr 80,poz. 872 z p6zn. zm.", art. 8 ust. 2
ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 200 Ir. Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm.?, w
zwigzku z art. 6 ust. 3 ustawy z dnia 28 marca 1933 r.
o grobach i cmentarzach wojennych (Dz. U. Nr 39, poz.
311 z pézn. zm.® oraz Uchwatg Rady Gminy Miedzno
Nr 48/VIII/99 z dnia 24.08.1999 .

Wojewoda Slaski i Wojt Gminy Miedzno
ustalaja:

§1

W Porozumieniu Nr SO.IX-5018-B/ 83 /07 z dnia 23
luty 2007 r. w sprawie powierzenia opieki nad groba-
mi wojennymi znajdujgcymi sie na terenie Gminy
Miedzno (Dz. Urz.Woj. SI. Nr 41 poz. 876) wprowadzié
nastepujgce zmiany:
1) w 8 3 ust. 1 otrzymuje brzmienie:
,1.Strony ustalajg, ze dla wtasciwej realizacji po-
rozumienia Wojewoda zapewni w 2008 roku
dotacje w wysokosci 1000 zt. Dotacja zostanie

przekazana na rachunek bankowy Gminy.”;
2) w § 3 ust. 3 otrzymuje brzmienie:

,3.Srodki finansowe przyznane na dany rok bu-
dzetowy podlegajg przekazaniu na podstawie
wniosku Gminy zawierajgcego kwote i termin
przekazania. Gmina zobowigzana jest do zto-
zenia wniosku w terminie nie przekraczajgcym
2 tygodnie od daty otrzymania aneksu.Whnio-
sek powinien zawiera¢ informacje o terminach
przekazywania srodkow finansowych na caty
rok budzetowy, na ktéry przyznano dotacje.
Termin wykorzystania dotacji jest nie dtuzszy
niz do 31 grudnia danego roku budzetowe-

"

go.
§2
Pozostate warunki porozumienia pozostajg bez zmian.
§3
Aneks wchodzi w zycie z dniem podpisania i podlega

ogtoszeniu w Dzienniku Urzgdowym Wojewddztwa
Slaskiego.
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§4 Wojt Gminy Wojewoda Slaski

Aneks sporzgdzono w trzech jednobrzmigcych egzem- Z up. Wéjta z up. WOJEWODY SLASKIEGO
plarzach — jeden dla Gminy i dwa dla Wojewody. mgr Piotr Derejczyk Stanistaw Dabrowa
Sekretarz Gminy I WICEWOJEWODA

1) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2001 r. Nr 128. poz. 1407, z 2002 r. Nr 37.
poz. 329, Nr 41, poz. 365, Nr 62. poz. 558, Nr 89, poz. 804 i Nr 200, poz. 1688, z 2003 r. Nr 52, p0z.450, Nr 137, poz. 1302 i
Nr 149, poz. 1452, z 2004 r. Nr 33 p0z.287 oraz z 2005r, Nr 33, poz.288, Nr 90, poz. 757 i Nr 175, poz. 1462.

2) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2002r. Nr 23, poz.220, Nr 62, poz. 558, Nr
113, poz. 984. Nr 153, poz. 1271 i Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 80, poz. 717 i Nr 162, poz. 1568, z 2004 r. Nr 102, poz. 1055
iNr 116, poz. 1203,z 2005 r. Nr 172, poz. 1441 i Nr 175, poz. 1457,z 2006 r. Nr 17, poz. 128 i Nr 181, poz. 1337 oraz z 2007
r. Nr 48, poz. 327.

3) Zmiany wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 1959 r. Nr 11, poz. 62, z 1998 r., Nr 106, poz. 668, z 2002 r. Nr
113, poz. 984, z 2005 r. Nr 169, poz. 1420 i Nr 175, poz. 1462 oraz z 2006 r. Nr 144, poz. 1041.
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UCHWALA NR XIl11/58/2007
Rady Gminy Bojszowy

z dnia 19 grudnia 2007 r.

w sprawie zasad dotyczacych stosowania optat za ustugi Gminnego Przedszkola w Bojszowach

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. ng odptatnosé¢ za Swiadczenia prowadzonych przez
1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzagdzie gmin- Gmine przedszkola publicznego wraz z oddziatami
nym (Dz. U. 22001 r. Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm.) w przedszkolnymi ustug ponad podstawy programo-
zwigzku z art. 14 ust. 5 ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 we, na ktére sktadajg sie:
r. o systemie os$wiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. a) optata stata tytutem udziatu rodzicow lub
2572 z p6zn. zm.) prawnych opiekundéw w kosztach utrzymania
placowki
Rada Gminy Bojszowy b) koszt produktéw zywnosciowych
uchwala:
§2
81
1. Wysokos¢ optaty statej, o ktorej mowa w pkt 1 § 1
1. Wprowadzi¢ na terenie gminy Bojszowy miesiecz- wynosi miesiecznie;
W przypadku W przypadku W przypadku W przypadku
e dziecka dziecka dziecka dzieci 3-4-5 letnich
Wyszczegolnienie . . . . .
korzystajgcego korzystajgcego korzystajgcego | nie korzystajgcych
z 3 positkdéw z 2 positkdéw z 1 positku z positkow

Optata stata za jedno dziecko
w rodzinie korzystajace z 110 zt 95 zt 75 zt 40 zt
przedszkola

Optata stata za drugie dziec-
ko w rodzinie korzystajace z 88 zt 76 zt 60 zt 30 zt
przedszkola

Optata stata za trzecie i kolej-
ne dziecko w rodzinie korzy- 55 zt 47,50 zt 37,50 zt 20 zt
stajgce z przedszkola
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2. Dzienna stawka, o ktorej mowa w pkt 1b § 1
zwigzana z wyzywieniem dziecka w przedszkolu

Wwynosi:

4,50 zt - zakorzystanie z 3 positkow ($niadanie,
obiad, podwieczorek)

3,25zt - zakorzystanie z 2 positkow ($niadanie,
obiad lub $niadanie, podwieczorek)

2,00zt - zakorzystanie z 1 positku (obiad)

1,25zt - za korzystanie z 1 positku ($niadanie

lub podwieczorek).
§3

Optaty miesieczne wnoszone bedg z géry w terminie
ustalonym w umowie cywilno-prawnej zawartej po-
miedzy dyrektorem przedszkola a rodzicem (opieku-
nem prawnym) dziecka.

§4

1. Zaczas nieobecnosci dziecka w przedszkolu optata
za produkty zywnosciowe podlega zwrotowi.

2. Zwolni¢ od miesiecznej optaty statej dziecko, kto-
rego absencja trwa nieprzerwanie caty miesigc
kalendarzowy.

§5

Traci moc Uchwata Nr XXVI11/149/2005 Rady Gminy
Bojszowy z dnia 11 lutego 2005 r. w sprawie zasad
dotyczacych stosowania optat za ustugi Gminnego
Przedszkola w Bojszowach.

86
Wykonanie uchwaty powierza sie Wéjtowi Gminy.
87
Uchwata w chodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2008 r.
i podlega opublikowaniu w Dzienniku Urzgdowym
Wojewodztwa Slgskiego.
PRZEWODNICZACY RADY

Marek Kumor

1113

UCHWALA NR XIV/67/2008
Rady Gminy Bojszowy

z dnia 18 lutego 2008 r.

w sprawie optat za swiadczenia Gminnego Przedszkola w Bojszowach

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 art. 40 ust.
2 pkt 4 oraz art. 42 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o
samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142 poz.
1591 z p6zn. zm.) i art. 14 ust. 5 ustawy z dnia 7 wrze-
$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr
256 poz. 2572 z pé6zn. zm.)

Rada Gminy Bojszowy
uchwala:

Miesigeczna optata z tego tytutu wynosi:

§1

1. Koszty utrzymania gminnego przedszkola w zakre-
sie realizacji podstaw programowych pokrywane
sg w catosci przez Gmine Bojszowy.

2. Pobyt dziecka w przedszkolu jest cze$ciowo odptatny
w zakresie $wiadczehn przekraczajgcych podstawy
programowe wychowania przedszkolnego. Optata
uzalezniona jest od czasu przebywania w placowce,
a tym samym rodzaju i ilosci tych $wiadczen.

W przypadku dziecka
przebywajacego w

Wyszezegolnienie przedszkolu 5 godzin

W przypadku dziecka
przebywajgcego w
przedszkolu powyzej
5 godz. do 6 godz.

W przypadku dziecka
przebywajacego w
przedszkolu powyzej
6 godz. do 10 godz.

dziennie dziennie dziennie
Opftata stata za jedno dziecko
w rodzinie korzystajgce z 45,00zt 85,00zt 120,00zt
przedszkola
Optata stata za drugie dziec-
ko w rodzinie korzystajgce z 36,00zt 68,00zt 96,00zt

przedszkola
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Optata stata za trzecie i kolej-
ne dziecko w rodzinie korzy-
stajgce z przedszkola

22,00zt

42,00zt 60,00zt

3. Optata, o ktérej mowa w ust. 2 nie obejmuje optat
za korzystanie z positkdw w stotéwce przedszkol-
ne;j.

4. Dzieci 6 —letnie spetniajagce roczny obowigzek przy-
gotowania przedszkolnego w wymiarze 5 godzin
dziennie uczestniczg w zajgciach bezptatnie.

5. Optate statg nalezy uisci¢ z gory do 10 dnia kazdego
miesigca.

6. Optata jest niezalezna od ilosci dni pobytu dziecka
w przedszkolu. Nieobecno$¢ dziecka nie zwalnia
rodzicow (opiekunéw prawnych) od obowigzku
jej uiszczenia w petnej wysokosci. Wyjatek stano-
wi nieobecnos$¢ dziecka spowodowana chorobg
trwajaca dtuzej niz 30 dni, udokumentowana za-
Swiadczeniem lekarskim. W takim przypadku
optaty statej za okres nieobecnosci spowodowanej
choroba nie pobiera sie.

§2

Zwolnieniu z optaty podlegaja dzieci z rodzin objetych
pomocg Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w

okresie, na jaki pomoc zostata przyznana decyzjg
kierownika Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej.

§3

Traci moc Uchwala Nr XIII/58/2007 Rady Gminy Boj-
szowy z dnia 19 grudnia 2007r. w sprawie zasad do-
tyczacych stosowania optat za ustugi Gminnego
Przedszkola w Bojszowach.

84
Wykonanie uchwaty powierza sie Wéjtowi Gminy.
§5

Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 marca 2008 r. i
podlega opublikowaniu w Dzienniku Urzgdowym
Wojewodztwa Slagskiego.

PRZEWODNICZACY RADY

Marek Kumor

1114

UCHWALA NR XXXI1/383/2008
Rady Miejskiej w Czeladzi

z dnia 31 stycznia 2008 r.

w sprawie przyjecia zasad udostepniania obiektow i urzadzen uzytecznosci publicznej
oraz terenow bedacych w administrowaniu jednostek organizacyjnych Gminy Czeladz

Na podstawie art. 40 ust. 2 pkt. 4 oraz art. 41
ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (tekst jednolity: Dz. U. z 2001 r., Nr 142, poz.
1591 z pdzniejszymi zmianami i art. 4 ust. 2 ustawy
o gospodarce komunalnej (tekst jednolity: Dz. U. z
1997 r. Nr 9, poz. 43 z p6zniejszymi zmianami )

Rada Miejska w Czeladzi
uchwala, co nastepuje:

§1

Ustala sie regulamin okres$lajacy zasady udostepnia-
nia obiektéw i urzgdzen uzytecznosci publicznej oraz
terendéw bedacych w administrowaniu jednostek or-
ganizacyjnych Gminy Czeladz, w brzmieniu okreslo-
nym w zatgczniku Nr 1 do uchwaty.

§2

Wykonanie Uchwaty powierza sie Burmistrzowi Mia-

sta.
§3

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzegdowym Wojewodztwa
Slaskiego.

PRZEWODNICZACY RADY

mgr Stawomir Swiech

Zatacznik Nr 1

do Uchwaty Nr XXX1/383/2008
Rady Miejskiej w Czeladzi

z dnia 31 stycznia 2008 r.

Regulamin
okreslajacy zasady udostepniania obiektow
i urzadzen uzytecznosci publicznej
oraz terenéw bedacych w administrowaniu
jednostek organizacyjnych Gminy Czeladz
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. Regulamin okres$la zasady udostepniania obiektow

i urzadzen uzytecznosci publicznej oraz terenow,

zwanych dalej obiektami, bedgcych w admini-

strowaniu jednostek gminnych prowadzonych

przez Miasto Czeladz osobom fizycznym, osobom

prawnym oraz jednostkom nieposiadajagcym oso-

bowosci prawne;j.

Dotyczy w szczegdlnosci:

a) sal lekcyjnych, pracowni przedmiotowych,

b) sal gimnastycznych,

c¢) hal sportowych,

d) boisk szkolnych, stadionow,

e) innych pomieszczen znajdujgcych sie w zarza-
dzie jednostek, ktorych wynajecie nie zaktoci
prawidtowego jej funkcjonowania.

§2

. Udostepnianie obiektéw odbywa sie na podstawie
umowy cywilnoprawnej zawartej z Gming Czeladz,
ktéra reprezentuje kierownik jednostki organizacyj-
nej gminy, ktéra nimi administruje.

. Umowa o jakie] mowa w ustepie 1 okresla w
szczegolnosci rodzaj dziatalnosci jaka ma by¢ pro-
wadzona, okres na jaki zostata zawarta, wysokos$¢é
optat czynszowych.

. Umowy na udostepnianie obiektu mogg by¢ za-
wierane na czas okreslony lub nieokreslony.

§3

. Odptatnos¢ za udostepnianie obiektow ustala sie

na podstawie kalkulacji z uwzglednieniem kosztow

utrzymania obiektu, w szczego6lnosci:

— kosztow optat za dostawe energii elektrycz-
nej,

— kosztow optat za dostawe energii cieplnej i
cieptej wody,

— kosztéw optat za dostawe wody i odprowadza-
nie Sciekow,

— kosztéw remontow biezacych obiektu i sprze-
tu,

— kosztow utrzymania czystosci i porzadku, wtym
kosztow osobowych z pochodnymi,

— kosztéw amortyzacji,

— kosztéw podatku VAT w przypadku jego wyste-
powania,

— pozostatych kosztow zwigzanych z zarzagdem
obiektu,

— zysku.

. W przypadku nie wystepowania kosztéw lub braku

mozliwosci ich skalkulowania, wysokos$é odptatno-
Sci ustala sie wedtug stawek umownych.

§4

. Zwalnia sie z odptatnosci podmioty wymienione

w § 1 za udostepnianie obiektu na nastepujgce
cele:
a) prowadzenie nieodptatnej dziatalnosci kul-
turalnej, spotecznej, zdrowotnej, sportowej i
opiekunczo-wychowawczej przez organizacje,
o ktorych mowa w ustawie z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie (Dz. U. Nr 96, poz. 873 z p6zn.
zm.) oraz organizacje kombatanckie,
nieodptatne prowadzenie zaje¢ pozalekcyjnych
i pozaszkolnych dla dzieci i mtodziezy,
c¢) organizacji imprez, ktorych wspoétorganizatorem
jest gmina lub jednostki gminne.

b

-

§5

. Optaty za korzystanie z obiektu ustala sie na okres

nie dtuzszy niz rok budzetowy.

. W umowach obejmujgcych okres dtuzszy niz rok

budzetowy i w umowach na czas nieoznaczony
kierownik jednostki zobowigzany jest zawrze¢ zapis
o zmianach optat w kolejnych latach.

§6

. Odptatnos¢ za korzystanie z obiektu pobierana

jest:

a) w przypadku korzystania okazjonalnego: z géry
za caty okres,

b) w przypadku umow o charakterze ciggtym (dtuz-
szym niz 1 miesigc): z gory do 10 dnia kazdego
miesigca za miesigc biezacy.

§7

. Cennik optat za korzystanie z obiektu ustala kierow-

nik jednostki z uwzglednieniem zasad okres$lonych
w niniejszej uchwale.

. Cennik optat za korzystanie z obiektu podlega za-

twierdzeniu w formie zarzadzenia przez Burmistrza
Miasta Czeladz.
PRZEWODNICZACY RADY

mgr Stawomir Swiech
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UCHWALA NR XVII/121/08
Rady Gminy Goleszow

z dnia 27 lutego 2008 r.

w sprawie okreslenia warunkow i trybu wspierania, w tym finansowego, rozwoju sportu kwalifikowanego

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust.
1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gmin-
nym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142 poz. 1591, z p6zn. zm.), i
art. 2 ust. 3 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o sporcie
kwalifikowanym (Dz. U. z 2005 r. Nr 155, poz. 1298 z
pozn. zm.)

Rada Gminy Goleszow
uchwala:

§1

Warunki i tryb wspierania, w tym finansowego, przez
Gmine Goleszdéw rozwoju sportu kwalifikowanego

Rozdziat |
Przepisy ogodlne

1. Wspieranie rzeczowe i finansowe przez Gmi-
ne Goleszow przedsiewzieé z zakresu sportu
kwalifikowanego obejmuje kluby sportowe z
terenu Gminy Goleszow, zwane dalej klubami
sportowymi, uczestniczace we wspotzawodnictwie
sportowym organizowanym lub prowadzonym w
okreslonej dyscyplinie sportu przez polski zwigzek
sportowy.

2. Wspieranie rzeczowe moze nastepowaé w formie
udostepniania klubom sportowym bazy sportowe;j
w formie umowy uzyczenia, lub za symboliczng
ztotowke w formie umowy dzierzawy.

3. Wspieranie finansowe moze nastepowac w formie
przyznania dotacji celowej, zwanej dalej dotacjg,
przyznanej klubowi sportowemu na warunkach i
w trybie okreslonym w uchwale, ktorej wysokosé
nie moze przekroczy¢ 90% kosztow przedsiewzie-
cia, jak réwniez na podstawie innych uchwat, w
formie zwolnienia z podatku od nieruchomosci
obiektow wykorzystywanych przez kluby sportowe
na potrzeby sportu kwalifikowanego.

Rozdziat Il
Warunki otrzymania wsparcia
Warunkiem otrzymania wsparcia jest wystgpienie
przez klub sportowy z ofertg realizacji zadan w zakre-

sie sportu kwalifikowanego zawierajgcg wniosek o
dofinansowanie wydatkow z tytutu:

1) przygotowan do udziatu we wspotzawodnictwie w
okreslonej dyscyplinie sportu kwalifikowanego,

2) udziat w zawodach w okreslonej dyscyplinie sportu
kwalifikowanego,

3) utrzymania, remontu lub modernizacji obiektow i
urzgdzen sportowych stuzgcych uprawianiu sportu
kwalifikowanego

4) zakupu sprzetu stuzagcego do utrzymania w nale-
zytym stanie obiektéw sportowych,

5) zakupu sprzetu sportowego i kosztéw naprawy
posiadanego sprzetu sportowego.

Rozdziat Ill
Tryb otrzymania wsparcia

1. Oferta winna by¢ ztozona w terminie do 15 wrze-
$nia roku poprzedzajgcego rok budzetowy, jezeli
przedsiewziecie ma by¢ rozpoczete i zakonczone
w roku nastepnym.

2. Przy rozpatrywaniu ofert o przyznanie dotacji bierze
sie pod uwage:

1) wplyw przedsiewziecia na organizacje sportu
kwalifikowanego, wspotzawodnictwo sportowe
i jego rozwoj na wiasciwym poziomie,

2) budzet gminy,

3) przedstawiong kalkulacje kosztow

4) opinie Rady Sportu.

3. Wojt moze uzalezni¢ rozpatrzenie oferty od ztoze-
nia przez klub sportowy, w zakre$lonym terminie
zweryfikowanego kosztorysu do kwoty przewidy-
wanej dotacji oraz dodatkowych informacji lub
dokumentow, pod rygorem pozostawienia oferty
bez rozpatrzenia.

4. Otrzymanie wsparcia nastepuje w trybie zawartej
umowy uzyczenia, dzierzawy lub dotacji, oraz na
podstawie odrgbnych uchwat.

5. Umowe zawiera Wojt w oparciu o ztozong oferte
klubu sportowego.

Rozdziat IV
Umowa o dotacje i rozliczenie dotacji

1. Umowa zawarta z klubem sportowym winna
zawieraé: wysokos$¢ przyznanej dotacji, opis za-
kresu rzeczowego zadania, termin wykorzystania
dotacji, nie dtuzszy niz do dnia 15 grudnia danego
roku kalendarzowego, termin i sposéb rozliczenia
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dotacji w tym termin zwrotu czesci niewykorzy-
stanej dotacji, z tym, ze termin ten nie moze by¢
dtuzszy niz 15 dni od okre$lonego w umowie dnia
wykonania zadania, oraz postanowienia przewi-
dujgce proporcjonalne zmniejszenie kwoty dotacji
naleznej, w przypadku zrealizowania projektu przy
pomniejszonym zaangazowaniu zaktadanych na
jego finansowanie srodkéw wtasnych.

2. W umowie mozna zawrzeé postanowienia dopusz-
czajgce mozliwosé dokonania w uzasadnionych
przypadkach przesunigé do 30% pomiedzy poszcze-
gblnymi pozycjami kosztorysu projektu, przy czym
kazda zmiana kosztorysu winna by¢ poprzedzona
powiadomieniem Wojta w celu spisania stosow-
nego aneksu.

3. Z dotacji nie moga by¢ finansowane ani dofinan-
sowane:

1) wyptaty wynagrodzen dla zawodnikéw oraz
dziataczy klubu sportowego,

2) wyptaty stypendidéw przyznanych przez klub
sportowy zawodnikom,

3) transferu zawodnika z innego klubu sportowe-
go,

4) zaptaty kar, mandatéw i innych karnych optat
natozonych na klub sportowy lub zawodnika
tego klubu,

5) zobowigzania klubu sportowego z tytutu zacia-

gnietych pozyczek, kredytow, wykupu papierow
wartosciowych oraz kosztéw obstugi zadtuze-
nia,

6) koszty, ktére klub sportowy poniost na realiza-
cje przedsiewziecia przed zawarciem umowy o
udzielenie dotacji.

RozdziatV
Przepisy przejsciowe i koncowe

Data, o ktérej mowa w Rozdz. Il ust. 1 nie dotyczy
dofinansowywania przedsiewzie¢ z zakresu sportu
kwalifikowanego realizowanych w 2008 roku, w kté-
rych termin sktadania ofert okreslony zostanie przez
Wojta.

§2

Wykonanie uchwaty powierzy¢ Wéjtowi Gminy Gole-
szow.
8§83

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewo6dztwa
Slaskiego

PRZEWODNICZACY RADY

Jerzy Szalbot

1116

UCHWALA NR XVIil/222/2008
Rady Miejskiej w Jaworznie

z dnia 31 stycznia 2008 r.

w sprawie regulaminu przyznawania nauczycielom w 2008 roku dodatkow: za wystuge lat, motywacyjnego,
funkcyjnego i za warunki pracy oraz niektorych innych sktadnikéw wynagrodzenia
wynikajacych ze stosunku pracy

Na podstawie art. 7 ust. 1 pkt 8, art. 18 ust. 2
pkt 15, art. 40 ust. 1, art. 41 ust. 1i art. 42 ustawy z dnia
8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst jed-
nolity: Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm.),
art. 4 ust. 1 pkt 1, art. 12 pkt 11, w zwigzku z art. 92
ust. 1 pkt 1 i ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o
samorzadzie powiatowym (tekst jednolity: Dz. U. z
2001 r. Nr 142, poz. 1592 z p6zn. zm.), oraz art. 3 pkt
5, art. 5 ust. 2 pkt. 1, ust. 3, ust. 5, ust. ba i ust. bb
ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie oswiaty
(tekst jednolity: Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 z
p6zn.zm.), art. 30 ust. 6 i ust. 6a, art. 91d pkt 1 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (tekst
jednolity: Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 z p6zn. zm.)
oraz na podstawie 8 5 — 9 rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005
r. w sprawie wysokosci minimalnych stawek wyna-
grodzenia zasadniczego nauczycieli, ogélnych warun-

kow przyznawania dodatkow do wynagrodzenia za-
sadniczego oraz wynagradzania za prace w dniu
wolnym od pracy (Dz. U. Nr 22, poz.181, z pozn. zm.),
w uzgodnieniu ze zwigzkami zawodowymi zrzeszaja-
cymi nauczycieli,

Rada Miejska w Jaworznie
uchwala, co nastepuje:

§1

Ustala sie regulamin okreslajgcy wysoko$¢ oraz szcze-
gbétowe warunki przyznawania w 2008 roku nauczy-
cielom zatrudnionym w petnym lub niepetnym wy-
miarze czasu pracy w jednostkach organizacyjnych
miasta Jaworzna dodatkéw: za wystuge lat, motywa-
cyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy oraz niekto-
rych innych sktadnikdédw wynagrodzenia wynikajgcych
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ze stosunku pracy, stanowigcy zatgcznik do uchwa-

ty.
§2

Wykonanie uchwaty powierza sie Prezydentowi Mia-
sta Jaworzna.
§3

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewoddztwa
Slgskiego z moca obowigzujaca od 1 stycznia 2008 r.

Przewodniczacy
Rady Miejskiej

Janusz CIOLCZYK

Zatacznik

do Uchwaty Nr XVIIl/222/2008
Rady Miejskiej w Jaworznie

z dnia 31 stycznia 2008 r.

REGULAMIN
okreslajacy wysokosé oraz szczegotowe warunki
przyznawania w 2008 roku nauczycielom
zatrudnionym w petnym lub niepetnym wymiarze
czasu pracy w jednostkach organizacyjnych miasta
Jaworzna dodatkéw: za wystuge lat,

motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy

oraz niektorych innych sktadnikéw wynagrodzenia
wynikajacych ze stosunku pracy

Rozdziat |
Postanowienia wstepne
§1

llekro¢ w dalszych przepisach regulaminu jest mowa,

bez blizszego okreslenia o:

1) Karcie Nauczyciela — rozumie sie przez to ustawe
z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (tekst
jednolity: Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 z p6zn.
zm.),

2) rozporzgdzeniu — rozumie sie przez to rozporzg-
dzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z
dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie wysokosci
minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego
nauczycieli, ogélnych warunkéw przyznawania
dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego oraz
wynagrodzenia za prace w dniu wolnym od pracy
(Dz. U. Nr 22, poz. 181 zm. Dz. U. z 2006 r. Nr 43,
poz. 293 z p6zn. zm.),

3) regulaminie —rozumie sie przez to niniejszy regu-
lamin,

4) miescie Jaworznie —rozumie sie przez to jednost-
ke samorzadu terytorialnego — gming Jaworzno
— miasto na prawach powiatu,

5) organie prowadzacym —rozumie sie przez to gmi-
ne Jaworzno — miasto na prawach powiatu,

6) szkole — rozumie sie przez to jednostke organiza-
cyjng miasta Jaworzna zatrudniajgcg nauczycie-
li,

7) Prezydencie — rozumie sie przez to Prezydenta
Miasta Jaworzna,

8) Wydziale — rozumie sie przez to Wydziat Edukacji,
Kultury i Zdrowia Urzedu Miejskiego w Jaworz-
nie,

9) dyrektorze lub wicedyrektorze — rozumie sie przez
to dyrektora lub wicedyrektora szkoty,

10) nauczycielu —rozumie sige przez to réwniez nauczy-
ciela, ktébremu powierzono stanowisko kierowni-
cze, wychowawce i innego pracownika pedago-
gicznego, do ktérego majg zastosowanie przepisy
Karty Nauczyciela, zatrudnionego w petnym lub
niepetnym wymiarze czasu pracy w szkole,

11) roku szkolnym — rozumie sie przez to okres pracy
szkoty od 1 wrze$nia danego roku do 31 sierpnia
roku nastepnego,

12) klasie — rozumie sie przez to takze oddziat lub
grupe w kazdym typie szkoty,

13) tygodniowym, obowigzkowym wymiarze godzin
— rozumie sig przez to tygodniowy, obowigzko-
wy wymiar godzin zajeé¢ dydaktycznych, wycho-
waweczych i opiekunczych nauczyciela okreslony
w art. 42 ust. 3, z zastrzezeniem ust. 2a, ust. 4a
i ust. bb ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Kar-
ta Nauczyciela oraz w Uchwale Nr XL1/487/2005
Rady Miejskiej w Jaworznie z dnia 31 maja 2005
r. w sprawie okreslenia tygodniowego obowigz-
kowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli szko6t
nie wymienionych w art. 42 ust. 3, ustawy — Kar-
ty Nauczyciela, pedagogéw, psychologow, lo-
gopeddéw oraz doradcow zawodowych prowa-
dzacych zajecia zwigzane z wyborem kierunku
ksztatcenia i zawodu w celu wspomagania
ucznidéw w podejmowaniu decyzji edukacyjnych
i zawodowych,

14) zajeciach —rozumie sie przez to zajecia dydaktycz-
ne, wychowawcze lub opiekuhcze prowadzone
bezposrednio z uczniami lub wychowankami albo
na ich rzecz,

15) godzinie ponadwymiarowej — rozumie sie przez
to godzine okreslong w art. 35 ust. 2 Karty nauczy-
ciela,

16) godzinie doraznego zastepstwa — rozumie sie
przez to godzine okreslong w art. 35 ust. 2a Karty
Nauczyciela.

§2

Wynagrodzenie nauczyciela za prace ustala dyrektor
a wynagrodzenie dyrektora Prezydent, proporcjonal-
nie do realizowanego wymiaru zajeé¢, z uwzglednie-
niem jego stopnia awansu zawodowego i posiada-
nych kwalifikacji, wedtug zasad okre$lonych w Karcie
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Nauczyciela, rozporzgdzeniu oraz niniejszym regula-
minie. Ustalenie wynagrodzenia wymaga formy pi-
semnej.

§3

Regulamin okre$la:

1) wysoko$¢ stawek oraz szczegdtowe warunki przy-
znawania dodatkow:

a) za wystuge lat,
b) motywacyjnego,
c¢) funkcyjnego,

d) za warunki pracy,

2) szczegotowy sposob obliczania i wyptacania wyna-
grodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny
doraznych zastepstw,

3) wysokos$¢ i warunki wyptacania nagréd dla nauczy-
cieli ze specjalnego funduszu nagréd.

§4

Wskazniki procentowe zawarte w:

1) §13i 8 14 regulaminu

2) tabelinr1,

3) tabelinr2lp.1-3

odnoszg sie do stawki minimalnego wynagrodzenia
zasadniczego nauczyciela o stopniu awansu zawodo-
wego — nauczyciel dyplomowany oraz tytule zawodo-
wym — magister z przygotowaniem pedagogicznym.
Pozostate wskazniki procentowe odnoszg sie do staw-
ki minimalnego wynagrodzenia zasadniczego nauczy-
ciela o stopniu awansu zawodowego — nauczyciel
mianowany oraz tytule zawodowym — magister z
przygotowaniem pedagogicznym.

Rozdziat Il
Dodatek za wystuge lat
§5

1. Dodatek za wystuge lat przystuguje za okres urlo-
pu dla poratowania zdrowia oraz za dni, za ktére
nauczyciel otrzymuje wynagrodzenie chyba, ze
przepisy szczego6lne stanowig inaczej. Dodatek ten
przystuguje réwniez za dni nieobecnosci w pracy z
powodu niezdolnos$ci do pracy wskutek choroby,
badz koniecznosci osobistego sprawowania opieki
nad dzieckiem lub chorym cztonkiem rodziny, za
ktore pracownik otrzymuje wynagrodzenie lub
zasitek z ubezpieczenia spotecznego.

2. Zaliczenia okresdw pracy uprawniajgcych do
dodatku za wystuge lat oraz ustalenia jego pro-
centowe] wysokosci dokonuja:

1) dyrektor — nauczycielom danej szkoty,
2) Prezydent — dyrektorom,

na podstawie oryginalnych dokumentéw albo ich

uwierzytelnionych odpisow.

Rozdziat Il
Dodatek motywacyjny
86

Nauczycielowi, niezaleznie od formy nawigzania sto-
sunku pracy, zajmowanego stanowiska oraz posiada-
nego stopnia awansu zawodowego, moze by¢ przy-
znany dodatek motywacyjny.

87

1. Dodatek motywacyjny moze byé przyznany na-
uczycielowi, jezeli w biezgcym lub poprzedzajg-
cym roku szkolnym wyroznit sie osiggnieciami w
zakresie dydaktyki, wychowania, opieki lub zarzg-
dzania, w szczegdlnosci osiggajac wysoka jakos¢
Swiadczonej pracy.

2. Dodatek motywacyjny przyznaje sie nauczycielowi,
na czas okreslony, nie krétszy niz 2 miesigce i nie
dtuzszy niz 12 miesiecy z zastrzezeniem ust. 3

3. Okres, na ktory zostat przyznany dodatek moty-
wacyjny winien miesci¢ sie w roku budzetowym
(kalendarzowym).

4. Nie przyznaje sie dodatku nauczycielowi, przeciw-
ko ktéremu toczy sie postepowanie karne lub
przeciwko, ktéremu wszczeto postepowanie dys-
cyplinarne, ktéry zostat ukarany karg dyscyplinar-
na, o ktorej mowa w art. 76 Karty Nauczyciela lub
karg porzadkowa, o ktérej mowa w art. 108 Ko-
deksu pracy.

5. Nauczycielowi, ktéremu okres przyznania dodatku
motywacyjnego konczy sie z dniem 31 sierpnia
2008 r., a ktoéry z dniem 1 wrze$nia 2008 r. podej-
muje prace w innej szkole na podstawie przenie-
sienia, dodatek motywacyjny przyznaje dyrektor
szkoty, do ktorej nauczyciel zostat przeniesiony,
po konsultacji z dyrektorem szkoty, w ktorej na-
uczyciel uprzednio byt zatrudniony.

6. Nauczycielowi uzupetniajgcemu tygodniowy obo-
wigzkowy wymiar zaje¢ w innej szkole dodatek
przyznaje dyrektor szkoty macierzystej, po konsul-
tacji z dyrektorem szkoty, w ktdrej nauczyciel
uzupetnia ten wymiar.

7. Nauczycielowi powracajgcemu do pracy po cza-
sowej niezdolnos$ci do pracy wskutek choroby lub
po urlopie innym niz urlop wypoczynkowy trwa-
jacych nieprzerwanie dtuzej niz 3 miesigce, dyrek-
tor moze przyzna¢ dodatek motywacyjny po
przepracowaniu przez tego nauczyciela okresu nie
krotszego niz 4 miesiagce.

8. Nauczycielowi, ktory podjat prace w danej szkole
po raz pierwszy, zostat zatrudniony w zastepstwie
za nieobecnego nauczyciela lub, dla ktérego pra-
ca w danej szkole jest drugim lub kolejnym za-
trudnieniem, dyrektor moze przyzna¢ dodatek
motywacyjny po uptywie okresu umozliwiajacego
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ocene osigganych wynikow w pracy, nie krétszego
jednak niz 4 miesiace.

9. Nauczyciel zachowuje dodatek motywacyjny do 2.

konhca okresu, na ktory ten dodatek zostat przy-
znany, niezaleznie od tego, jakie stanowisko zaj-
muje i w jakiej szkole jest zatrudniony z zastrzeze-
niem ust. 7 i ust. 8.

10. Nauczyciel, ktéremu okres przyznania dodatku
motywacyjnego konczy sie z dniem 31 sierpnia
2008 r., a ktébremu, z dniem 1 wrze$nia 2008 r.
powierzone zostato stanowisko dyrektora szkoty
otrzymuje dodatek motywacyjny za okres od 1
wrzesnia 2008 r. do 31 grudnia 2008 r. w dotych-
czasowej wysokosci.

11. W przypadku, kiedy organ, ktéry przyznat dodatek
motywacyjny stwierdzit, ze przeciwko nauczycie-
lowi toczy sie postepowanie dyscyplinarne lub,
ze dopuscit sie on uchybienia przeciwko porzad-
kowi pracy, moze cofngé dodatek motywacyjny w
dowolnym czasie.

§8

Wysokos$é indywidualnego dodatku motywacyjnego
nie moze przekroczy¢ 20% stawki wynagrodzenia
zasadniczego wynikajgcego z osobistego zaszerego-
wania nauczyciela.

§9

1. Dodatki motywacyjne przyznaja:
1) dyrektor — nauczycielom danej szkoty,
2) Prezydent — dyrektorom
na warunkach i przy uwzglednieniu kryteriow
okreslonych w § 10.

2. Decyzje o przyznaniu dodatku motywacyjnego
przekazuje sie nauczycielowi w formie pisemne;j.

§10

1. Warunkiem przyznania nauczycielowi dodatku
motywacyjnego jest jako$¢ Swiadczonej pracy, w
tym zwigzanej z powierzonym stanowiskiem kie-
rowniczym, dodatkowymi zadaniami lub zajgeciami,
w szczegoblnosci dotyczaca:

1) systematycznego i efektywnego przygotowy-
wania sie do wykonywania przydzielonych
obowigzkoéw,

2) wzbogacania wtasnego warsztatu pracy, 3.

3) dbatosci o estetyke pomieszczen i sprawnosé
powierzonych pomocy dydaktycznych lub urza-
dzen szkolnych,

4) prawidiowego prowadzenia dokumentacji
szkolnej, w tym pedagogicznej,

5) rzetelnego i terminowego wywigzywania sie z
realizacji polecen stuzbowych i powierzonych
obowigzkéw,

6) podnoszenia kwalifikacji i umiejetnosci zawo-

dowych,

7) przestrzeganie dyscypliny pracy.

Wysokos$¢ przyznania dodatku motywacyjnego

uzalezniona jest od osigganych przez nauczyciela

wynikéw pracy, a w szczegdlnosci od:

1) efektow jego pracy dydaktycznej, opiekunczej i
wychowawczej z uwzglednieniem w pierwszej
kolejnosci:

a) uzyskiwania przez uczniéw dobrych i bardzo
dobrych wynikoéw nauki potwierdzonych
wynikami klasyfikacyjnymi, efektami egza-
minow i sprawdzianéw, sukcesami w kon-
kursach, zawodach i olimpiadach, z uwzgled-
nieniem ich mozliwos$ci oraz warunkéw
pracy nauczyciela,

b) umiejetnego rozwigzywania problemow
wychowawczych uczniow we wspotpracy z
ich rodzicami,

c) petnego rozpoznania $rodowiska wycho-
wawczego ucznia, aktywnego i efektywnego
dziatania na rzecz ucznidéw potrzebujacych
szczegolnej opieki,

2) stosowania wtasnych programow autorskich,

3) wprowadzania innowacji pedagogicznych,

4) stosowania metod aktywizujgcych mtodziez do
podnoszenia osigganych wynikow,

5) realizacji czynnosci i zajeé¢, wynikajacych z
postanowien art. 42 ust. 2 pkt. 2 i 3 Karty Na-
uczyciela,

6) udziatu w organizowaniu imprez i uroczystosci
szkolnych,

7) udziatu w pracach szkolnych zespotéw przed-
miotowych i innych,

8) prowadzenia lekcji kolezenskich, przeja-
wianie innych form aktywnosci w ramach
wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego
nauczycieli,

9) prowadzenia wedtug odrebnego programu,
ucznia z orzeczeniem 0 nauczaniu specjalnym
w klasie masowej

10) znaczacych osiggnieé w pracy na rzecz srodo-
wiska szkolnego lub miejskiego $rodowiska
oswiatowego, uzyskanych w ramach dziatalno-

Sci w nauczycielskich zwigzkach zawodowych

lub stowarzyszeniach, ktérych statutowa dzia-

talnos$¢ dotyczy dzieci, ucznidéw i mtodziezy,
11) efektéw pracy wykonywanej w charakterze
spotecznego inspektora pracy.

Wysokos$é dodatku motywacyjnego dla dyrektora

uzalezniona jest od osigganych przez niego wyni-

kéw pracy okreslonych w ust. 2 oraz od realizacji
zadanh zwigzanych z powierzonym stanowiskiem,

a w szczegolnosci od:

1) sprawnosci kierowania dziatalnosciag dydaktycz-
ng, wychowawczg i opiekuncza szkoty,

2) wynikow dokonanego przez organ nadzoru pe-
dagogicznego zewnetrznego mierzenia jakosci
pracy szkoty,
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3) wspotpracy z radg szkoty i radg rodzicéw, 1) Prezydent— dyrektorom oraz doradcom metodycz-

4) osiggnie¢ w promowaniu dziatalnosci innowa- nym,
cyjnej i nowatorstwa pedagogicznego, 2) dyrektorzy — nauczycielom, ktorym powierzyli

5) tworzenia warunkéw do samorzadnego dzia-
tania i rozwoju zainteresowan uczniéw oraz
prowadzenie pracy pozalekcyjnej i Srodowisko-
wej,

6) dbatosci o optymalne wykorzystanie czasu
pracy nauczycieli i pracownikdéw nie bedacych
nauczycielami oraz czasu nauki uczniow i wy-
chowankéw,

7) prawidtowosci realizacji zadan w zakresie:

a) prowadzenia polityki kadrowej, zgodnej z
faktycznymi potrzebami szkoty oraz warun-
kami ekonomicznymi i spotecznymi,

b) prowadzenia spraw osobowych pracowni-
kow,

c¢) dbatosci o doskonalenie zawodowe nauczy-
cielii pracownikéw nie bedacych nauczycie-
lami,

d) ksztattowania wtasciwych stosunkdéw mie-
dzyludzkich,

e) efektywnosci nadzoru nad dziatalnoscia
stuzb administracyjno-obstugowych,

f) dbatosci o stan techniczny obiektow szkol-
nych, wyposazenia w sprzet i pomoce na-
ukowe oraz pozyskiwanie na potrzeby szko-
ty $rodkéw pozabudzetowych,

g) gospodarowania bedacymi w dyspozycji
Srodkami finansowymi,

h) samodzielnosci i inicjatywy w rozwigzywa-
niu probleméw, w tym efektywna realizacja
programow oszczednos$ciowych w zakresie
biezagcego zuzycia mediow.

Rozdziat IV
Dodatek funkcyjny
8§11

. Postanowienia niniejszego rozdziatu dotyczg na-
uczycieli uprawnionych do uzyskania dodatkéw
funkcyjnych, wymienionych w 8 5 rozporzadze-
nia.

. Prawo do dodatku funkcyjnego z tytutu powierze-
nia stanowiska kierowniczego nie wyklucza prawa
do dodatkow funkcyjnych, okreslonych w § 5 pkt 2
lit. ,a” i lit. ,¢” rozporzadzenia.

. Dodatek funkcyjny przystuguje niezaleznie od
stopnia awansu zawodowego.

. Decyzje o przyznaniu dodatku funkcyjnego prze-
kazuje sie nauczycielowi w formie pisemnej.

§12

Dodatki funkcyjne przystugujgce nauczycielom, o
ktérych mowa, w 8 11 ust. 1 przyznaja:

przewidziane w statucie szkoty stanowiska wi-
cedyrektora i inne stanowiska kierownicze oraz
nauczycielom, w tym doradcom metodycznym, z
tytutu powierzenia zadan wychowawcy klasy lub
opiekuna stazu.

§13

. Minimalne oraz maksymalne wskazniki procentowe

dodatkdéw funkcyjnych, uwzgledniajgce poszcze-

golne typy szkot oraz niektore szkoty, ich wielkosé

wyrazong liczbg oddziatéw, dla dyrektoréw nizej

wymienionych, samodzielnych organizacyjnie

jednostek oswiatowych:

1) przedszkoli,

2) szkot podstawowych oraz Panstwowej Szkoty
Muzycznej | stopnia,

3) gimnazjow, zespotdéw szkdt oraz Specjalnego
Osrodka Szkolno-Wychowawczego,

4) licedbw ogolnoksztatcgcych,

5) zespotow szkot ponadgimnazjalnych,

6) Zespotu Szkot Ogodlnoksztatcacych,

okresla tabela nr 1 bedaca zatgcznikiem do regula-

minu, odpowiednio w kolumnach 1, 2, 3, 4, 5, 6.

Réwnowaznikiem jednego oddziatu w Panstwowej

Szkole Muzycznej | stopnia w Jaworznie jest 40

jednostek lekcyjnych realizowanych w szkole w

ciggu tygodnia.

Minimalne i maksymalne wskazniki procentowe

dodatkow funkcyjnych dyrektoréw nizej wymie-

nionych jednostek organizacyjnych:

1) Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej,

2) Ogniska Pracy Pozaszkolnej,

3) Powiatowej Placowki Opiekunczo-Wychowaw-
czej,

4) Ogniska Wychowawczego,

okresla w Ip 1 — 3 tabela nr 2 bedgca zatgcznikiem

do regulaminu.

. Za prowadzenie, w ramach organizacyjnych szkoty,

dodatkowych zadan, przystuguje jej dyrektorowi
podwyzszenie dodatku funkcyjnego, zgodnie z
ponizszym wykazem:

1) oddziaty integracyjne —1,2%,

2) klasy sportowe -1,0%,

3) stotowka szkolna -1,0%,
4) oddziaty przedszkolne w szkole podstawowej

—-0,6%,

) warsztaty szkolne —0,6%,

o O1

) drugiikolejny typ szkoty funkcjonujacej w zespole
szkot, Specjalnym Osrodku Szkolno-Wychowaw-
czym oraz zespole szkét ponadgimnazjalnych

-1,2%,

7) internat -1,2%.

Kwota dodatku funkcyjnego dla dyrektora szkoty

ustalona w oparciu o wskazniki, o ktérych mowa
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w ust. 1 i ust. 4, stanowi minimalng wysokos$¢
dodatku funkcyjnego. Ostateczng kwote dodatku
ustala Prezydent.

Wskazniki, o ktérych mowa w ust. 1 i ust. 4 nie
dotycza dyrektorow szkét wymienionych w ust 3.
Dodatki funkcyjne dyrektoréw tych jednostek usta-
la Prezydent w ramach wskaznikow okreslonych w
tabeli nr 2.

§14

. Wysokos¢ dodatku funkcyjnego wicedyrektora nie

moze przekraczaé¢ 70% kwoty dodatku funkcyjnego
dyrektora.

Dodatek funkcyjny nauczyciela, ktéremu dyrektor
powierzyt stanowisko kierownicze, z wytaczeniem
stanowiska wicedyrektora, przewidziane w statucie
szkoty, nie moze przekroczyé¢ 50% kwoty dodatku
funkcyjnego dyrektora.

§15

. Minimalne i maksymalne wskazniki procentowe

dodatkow funkcyjnych::

1) doradcédw metodycznych

2) nauczycieli — konsultantow,

3) wychowawcow klas,

4) opiekunow stazu

okresla w Ip. 4 — 6 tabela nr 2.

Dodatek funkcyjny z tytutu powierzenia zadan
opiekuna stazu przystuguje odrebnie za kazdego
nauczyciela. Dodatek ten nie przystuguje w okresie
przerw w odbywaniu stazu przez nauczyciela.

§16

W przypadku koniecznosci przyznania dodatku funk-
cyjnego w czasie trwania roku szkolnego ze wzgledu
na powierzenie stanowiska dyrektora, Prezydent
ustala go w kwocie dodatku przyznanego dotychcza-
sowemu dyrektorowi.

1.

RozdziatV
Dodatek za warunki pracy
8§17

Nauczycielowi pracujgcemu w warunkach trud-
nych i ucigzliwych przystugujg z tego tytutu
dodatki.

Dodatki za trudne i ucigzliwe warunki pracy wypta-
ca sie w catosci, jezeli nauczyciel realizuje w tych
warunkach caty obowigzujacy go wymiar zajec.
Dodatki wyptaca sie w wysokosci proporcjonalnej,
jezeli nauczyciel realizuje w tych warunkach tylko
cze$¢ obowigzujgcego go wymiaru zajeé lub jezeli
jest zatrudniony w niepetnym wymiarze zajec.

§18

. Tabela nr 3, bedaca zatgcznikiem do regulaminu

okresla dodatki za trudne warunki pracy.

. Z tytutu wykonywania prac w warunkach ucigzli-

wych przystuguje dodatek w wysokosci 10%.

8§19

. Dodatki za trudne i ucigzliwe warunki pracy przy-

znaje:

1) dyrektor — nauczycielom danej szkoty,

2) Prezydent — dyrektorom,

przy uwzglednieniu postanowien okreslonych w
§171i818.

. Decyzje o przyznaniu dodatkéw, o ktérych mowa w

8 17 i 8 18 przekazuje sie nauczycielowi w formie
pisemne;j.

Rozdziat VI
Szczegotowy sposéb obliczania i wyptacania
wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe

i godziny doraznych zastepstw

§20

. Nauczycielowi przystuguje wynagrodzenie za

przepracowane, w danym tygodniu, godziny po-
nadwymiarowe oraz godziny doraznych zastepstw,
zrealizowane w zastepstwie nieobecnego nauczy-
ciela, zarejestrowane w dziennikach lekcyjnych lub
dziennikach zajec.

. Wynagrodzenie za jedng godzing ponadwymia-

rowa i godzine doraznych zastepstw oblicza sie,
dzielgc stawke wynagrodzenia zasadniczego na-
uczyciela, tagcznie z dodatkiem za warunki pracy,
jezeli praca w tej godzinie zostata zrealizowana w
warunkach uprawniajgcych do tego dodatku, przez
miesieczng liczbe godzin obowigzkowego wymiaru
godzin ustalonego dla danego rodzaju zaje¢ dy-
daktycznych, wychowawczych lub opiekunczych
realizowanych przez nauczyciela.

. Miesieczng liczbe godzin obowigzkowego wymiaru

godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych lub
opiekunczych nauczyciela, o ktérej mowa w ust.
2, ustala sie dla danego rodzaju zaje¢ mnozac
ich tygodniowy obowigzkowy wymiar przez 4,16
zaokraglajac do petnych godzin w ten sposoéb, ze
czas zaje¢ do 0,5 godziny pomija sie, a co najmnie;j
0,5 godziny liczy sig za petng godzine.

. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe,

przydzielone w planie organizacyjnym nie przy-
stuguje za dni:

1) ustawowo wolne od pracy,

2) usprawiedliwionej nieobecnosci nauczyciela w

pracy,
3) przewidziane przepisami o organizacji roku
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szkolnego jako wolne od zajec¢ lekcyjnych, zajeé
dydaktycznych i wychowawczych oraz jako be-
dace przerwami w pracy szkét lub dniami ferii
szkolnych.

5. Przydzielone zajecia dydaktyczne, wychowawcze
lub opiekuncze przypadajgce w dniach, w ktorych
nauczyciel nie mogt ich przeprowadzi¢ z powo-
du:

1) zdarzen losowych lezgcych po stronie praco-
dawcy,

2) choroby dziecka nauczanego indywidualnie,
trwajacej nie diuzej niz tydzien,

3) wykonywania, zleconej przez dyrektora, wicedy-
rektora lub upowazniong przez dyrektora osobe,
innej, niz zajecia pracy, pozostajacej w zakresie
zadan statutowych szkoty,

4) udziatu w pracach zespotéw nadzorujacych,
przedmiotowych i egzaminacyjnych powoty-
wanych w innej szkole na podstawie przepiséw
rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej
i Sportu z dnia 7 wrze$nia 2004 r. w sprawie
warunkdéw i sposobu oceniania, klasyfikowania
i promowania uczniow i stuchaczy oraz prze-
prowadzania sprawdziandéw i egzaminéw w
szkotach publicznych (Dz. U. Nr 199, poz. 2046
z p6zn. zm.), uznaje sie jako godziny faktycznie
odbyte.

6. Dla ustalenia liczby ptatnych godzin ponadwy-
miarowych nauczyciela, w tygodniach, w ktérych
przypadaja dni, o ktorych mowa w ust. 4, od liczby
godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych lub
opiekunczych, zrealizowanych oraz uznanych za
odbyte przez nauczyciela w danym tygodniu, odej-
muje sie jego tygodniowy obowigzkowy wymiar
godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych lub
opiekunczych pomniejszony, zaleznie od tego, czy
nauczycielowi ustalono piecio- lub czterodniowy
tydzien pracy, o 1/5 lub 1/4 za kazdy dzien sposréd
dni wymienionych w ust. 4. W przypadku, gdy
ustalona liczba godzin ponadwymiarowych nie
jest liczbg catkowitg zaokragla sie je w sposéb
okreslony w ust. 3.

7. Liczba godzin ponadwymiarowych nauczyciela
ustalonych w sposo6b okreslony w ust. 6 nie moze
by¢ wieksza od liczby godzin przydzielonych na-
uczycielowi w planie organizacyjnym szkoty.

8. Liczbe ptatnych godzin ponadwymiarowych
nauczyciela, ktéremu powierzono stanowisko
kierownicze w szkole, i ktéremu, na podstawie
innych przepisdw, obnizony zostat obowigzkowy
tygodniowy wymiar godzin, ustala sie w sposéb
okreslony w ust. 6, z tym, ze w miejsce tygodnio-
wego obowigzkowego wymiaru zaje¢ przyjmuje
sie jego wymiar obnizony.

9. Jezeli nauczyciel realizuje zgodnie z ramowym
planem nauczania zajecia w wymiarze niepetnej
godziny lekcyjnej (np. 0,5 godziny tygodniowo),
takie godziny sumuje sie w celach obliczeniowych

w kolejnych tygodniach, az do petnych godzin.
Rozdziat VI

Nagrody dla nauczycieli
ze specjalnego funduszu nagrod

§ 21

Nagrody Prezydenta oraz nagrody dyrektoréw przy-
znawane sg nauczycielom w zasadzie z okazji Dnia
Edukacji Narodowej. W szczegdblnie uzasadnionych
przypadkach nagroda moze by¢ przyznana w innym
terminie.

§ 22

Nagroda organu prowadzgcego przyznawana jest w
formie nagrody finansowej w wysokosci 3.000,00
ztotych.

§ 23

Nagroda dyrektora szkoty przyznawana jest w formie
nagrody finansowej. Nagroda ta nie moze by¢ wyzsza
niz 1.000,00 ztotych.

§24

Kryteria i tryb przyznawania nagréd okresla Uchwata
Nr LI/647/2006 Rady Miejskiej w Jaworznie z dnia 2
marca 2006 r. w sprawie nagrod dla nauczycieli ze
specjalnego funduszu nagrod.

Rozdziat VIl
Postanowienia koncowe
§ 25

Dodatek motywacyjny, dodatek za warunki pracy oraz
dodatki funkcyjne ustala sie w zaokragleniu do pet-
nych ztotych.

§ 26

Przy obliczaniu wynagrodzenia nauczyciela wykonu-
jacego prace w ramach wypoczynku $rédrocznego,
tzw. ,zielonych” lub ,biatych szko6t”, stosuje sie prze-
pisy Karty Nauczyciela, Kodeksu pracy, niniejszego
regulaminu oraz przepisy szczegdlne.

§ 27

Zmiany regulaminu nastgpujg w trybie przewidzianym
do jego uchwalenia.

Przewodniczacy
Rady Miejskiej

Janusz CIOLCZYK
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Tabela Nr 1
Procentowe wskazniki dodatkéw funkcyjnych
Jednostki organizacyjne
Gimnazja,
Zesp°‘¥ szkot, Licea Zespoly Szkdt | Zespét Szkot
Przedszkola S;ko{y p odstawgwe Specjalny Qgdlnoksztat PonF;déimna- O%élno-
i PSM | stopnia Ofrodek o ainveh ksztatcacych
Szkolno - cace Zjalny ztalcacyc
Wychowawczy
Liczba
oddziatow
Minimalne wskazniki
0 1 2 3 4 5 6
do 3 19,0
4 20,5
5 22,0
6 220 25,0 27,0
7 220 250 27,0
8 23,5 26,0 28,0
9 24.0 26,0 28,0
10 X 27.0 29,0
11 X 27.0 29,0 31,0 34,0
12 X 270 29,0 31.0 34,0
13 X 27.0 28,0 31,0 34,0
14 X 27,0 290 31,0 34,0
15 X 28,2 30,2 32,2 35,2
16 X 28,2 30,2 33.4 36,4
17 X 294 31,4 34,6 37,6
18 X 30,6 32,6 358 38,8
19 X 31,8 33,8 X 39.8
20 X 330 35,0 X 40,8
21 X 33,9 35,9 X 42,0
22 X 35,1 37,1 X 43,2
23 X 38,3 38,3 X 44 4
24 X 36,3 38,3 b 44 4 39,0
25 X 36,3 38,3 X 44 4 39,0
26 X 36,8 388 X 44 .8 39,5
27 X 36,8 38,8 X 44 8 39,5
28 X 37,0 38,0 X 450 40,0
29 X 37,0 38,0 X 450 40,5
30 i wiecej X 39 41,0 X 46,5 42,0
Maksymalne wskazniki
X 30% 60%

Przewodniczacy
Rady Miejskiej

Janusz CIOLCZYK
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Tabela Nr 2
Procentowe wskazniki dodatkéw funkcyjnych
L.p. Stanowiska kierownicze: od do
1. | Dyrektor Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej. 7 25
2. | Dyrektor Ogniska Pracy Pozaszkolne;. 6 25
Dyrektor:
3. | 1) Powiatowej Placowki Opiekunczo-Wychowawczej, 15 45
2) Ogniska Wychowawczego.
Sprawowana funkcja:
4. | Wychowaweca klasy (oddziatu). 4,5
5. | Doradca metodyczny, nauczyciel — konsultant. 7 15
6. | Opiekun stazu. 3
Przewodniczacy
Rady Miejskiej
Janusz CIOLCZYK
Tabela Nr 3
Procentowe wskazniki dodatkow za trudne warunki pracy
L.p. Trudne warunki pracy
1. | Praktyczna nauka zawodu szkét gorniczych — zajecia praktyczne prowadzone pod ziemia. 50%
2 Praktyczna nauka zawodu szkot rolniczych — zajecia praktyczne prowadzone w terenie z zakresu 5
" | produkgcji roslinnej, zwierzecej i mechanizacji rolnictwa. ?
3. | Praktyczna nauka zawodu — zajecia w szkotach specjalnych. 20%
4. | Zajecia dydaktyczne w szkotach (oddziatach) przysposabiajacych do pracy. 5%
5 Zajecia rewalidacyjno-wychowawcze z dzie¢mi i mtodziezg uposledzonymi umystowo w stopniu 20%
* | gtebokim. ?
Zajecia dydaktyczne i wychowawcze w specjalnych przedszkolach (oddziatach), szkotach (oddzia-
6. | tach) specjalnych oraz prowadzenie indywidualnego nauczania dziecka zakwalifikowanego do| 20%
ksztatcenia specjalnego.
Zajecia wychowawcze prowadzone bezposrednio z wychowankami lub na ich rzecz w Specjalnym o
7. ; 30%
Osrodku Szkolno-Wychowawczym.
8 Zajecia wychowawcze prowadzone bezposrednio z wychowankami lub na ich rzecz w placowkach 309%
" | opiekuhczo-wychowawczych. ?
9 Zajecia dydaktyczne prowadzone w szkotach, w ktorych zajecia sg prowadzone dwujezycznie oraz 10%
" | zajecia prowadzone przez nauczycieli danego jezyka obcego w oddziatach dwujezycznych. ?
Zajecia grupowe i indywidualne, wynikajace z realizacji zadan diagnostycznych, terapeutycznych,
10 doradczych i profilaktycznych z mtodzieza i dzieé¢mi niepetnosprawnymi, uposledzonymi umystowo 7 5%
" | w stopniu gtebokim i zaburzeniami zachowania, zagrozonymi niedostosowaniem spotecznym, "’ ?
uzaleznieniem oraz z ich rodzicami lub opiekunami w poradni psychologiczno-pedagogiczne;j.

Przewodniczacy
Rady Miejskiej

Janusz CIOLCZYK
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Wydziat Nadzoru Prawnego i Wtascicielskiego Sla-
skiego Urzedu Wojewoddzkiego w Katowicach infor-
muje, ze Wojewoda Slaski rozstrzygnieciem nadzor-
czym nr NP/11/0911/137/2/08 z dnia 7 marca 2008 r.
stwierdzit niewaznos¢ Uchwaty Nr XVIII/222/2008
Rady Miejskiej w Jaworznie z dnia 31 stycznia 2008
r. w sprawie regulaminu przyznawania nauczycie-
lom w 2008 roku dodatkow: za wystuge lat, moty-
wacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy oraz
niektérych innych sktadnikow wynagrodzenia wy-

nikajgcych ze stosunku pracy, w czesci okreslonej
w 8§ 3 uchwaty zakresie stéw ,,...z mocg obowigzu-
jacg od 1 stycznia 2008 r.” — jako niezgodnej z prze-
pisem art. 2 Konstytucji RP oraz art. 4 ust. 1 ustawy
z dnia 20 lipca 2000r. o ogtaszaniu aktéw norma-
tywnych i niektorych innych aktow prawnych (tekst
jedn. Dz. U. Z 2007 r., Nr 68, poz. 449) w zwigzku z
art. 30 ust. 6b ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r.
Karta Nauczyciela (tekst jedn. Dz. U. z 2006 r. Nr 97,
poz. 674 ze zm.).

1117

UCHWALA NR XVIil/225/2008
Rady Miejskiej w Jaworznie

z dnia 31 stycznia 2008 r.

w sprawie zasad i warunkéw wytapywania bezdomnych zwierzat, rozstrzygania o dalszym postepowaniu
z nimi oraz o sposobie postepowania z padtymi zwierzetami na terenie miasta Jaworzna

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust.
1 i art. 41 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o sa-
morzgdzie gminnym (tekst jednolity Dz. U. z 2001 r.
Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm.) w zwigzku z art. 11 ust.
1 i 3 ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r. o ochronie
zwierzat (tekst jednolity Dz. U. z 2003 r. Nr 106, poz.
1002 z p6zn. zm.) oraz art. 3 ust. 2 pkt 5 i pkt 8 ustawy
z dnia 13 wrzes$nia 1996 r. o utrzymaniu czystosci i
porzadku w gminach (tekst jednolity Dz. U. z 2005 r.
Nr 236, poz. 2008), po uzgodnieniu z Powiatowym
Lekarzem Weterynarii i po zasiegnieciu opinii Towa-
rzystwa Opieki nad Zwierzetami Oddziat w Jaworz-
nie.

Rada Miejska w Jaworznie
uchwala, co nastepuje:

§1

1. Realizujgc ustawowy obowigzek zapewnienia opie-
ki bezdomnym zwierzetom oraz ich wytapywania,
wprowadza sie na terenie Miasta Jaworzna ich
wytapywanie i nadaje sie temu zadaniu charakter
staty.

2. Zazwierzeta bezdomne uznaje sie zwierzeta pozo-
stawione bez opieki, a gdy wprowadzone zostang
identyfikatory z danymi wtasciciela, zwierzeta bez
tego identyfikatora.

3. Odtawiane zwierzeta przewozone winny by¢ do
schroniska dla bezdomnych zwierzat.

§2

Czynnosci zwigzane z wytapywaniem zwierzat sg
podejmowane interwencyjnie, catodobowo po otrzy-
maniu zgtoszenia przez Straz Miejskg w Jaworznie lub
z wlasnej inicjatywy Strazy Miejskie;j.

§3

W przypadkach gdy zachodzi podejrzenie, ze zwierze
jest chore, ranne albo gdy zachowuje sie agresywnie
mogg zostac podjete, pod nadzorem lekarza wetery-
narii, $rodki szczeg6lne z zachowaniem zasad okre-
$lonych w ustawie o ochronie zwierzat.

§4

Transport zwierzat odbywa sie zgodnie z warunkami

okres$lonymi przez Powiatowego LekarzaWeterynarii,

Srodkiem transportu przystosowanym do bezpiecz-

nego i humanitarnego przewozu zwierzat, tj. zapew-

niajagcym zwierzetom odpowiednie warunki, a w

szczegoblnosci:

1. przestrzen tadunkowg umozliwiajgcg zachowanie
naturalnej pozycji przewozonych zwierzat,

2. wtasciwg wentylacje i temperature podczas
transportu, tatwo zmywalne $ciany oraz poditoge
o odpowiedniej szorstko$ci, zapewniajacg przy-
czepnosé konczyn,

3. cze$¢ tadunkowsg dla przewozonych zwierzat od-
dzielong od czesci osobowej.

§5

Umieszczanie odtowionych zwierzat w schronisku dla
bezdomnych zwierzat, do czasu utworzenia schroniska
w Jaworznie, nastepowac bedzie na podstawie umo-
wy zawartej ze schroniskiem w gminie, ktéra takie
schronisko posiada.

§6

1. Zapewnienie catodobowej pomocy weterynaryjnej
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bezdomnym zwierzgtom chorym lub rannym, na-
stepuje poprzez szybkie podjecie czynnosci przez
lekarza weterynarii, ktéry decyduje o dalszym le-
czeniu zwierzecia, odwiezieniu do schroniska lub
jego uspieniu.

2. O zabiegu uspienia zwierzecia, ktore ucierpiato
w kolizji drogowej na terenie gminy Jaworzno,
decyduje lekarz weterynarii.

§7

Zbieranie, transport i unieszkodliwianie padtych zwie-
rzat na terenie miasta Jaworzna nalezy do obowigz-
kow wtascicieli zwierzat lub wtascicieli nieruchomosci
na terenie ktérych padte zwierze znajduje.

§8

Prezydent Miasta zapewnia, na podstawie umowy
zawartej z wyspecjalizowang firma, zbieranie z tere-
now gminnych oraz bedacych w jego zarzadzie, trans-
port i przekazywanie do utylizacji padtych zwierzat.

§9

Wykonanie uchwaty powierza sie Prezydentowi Mia-
sta Jaworzna.
8§10

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
jej ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa
Slagskiego.

8§11

Uchwata, po jej wejsciu w zycie, podlega rozplakato-
waniu na terenie miasta.

§12

W sprawach nieuregulowanych niniejszg uchwatg

majg zastosowanie przepisy:

1. ustawy z dnia 13 wrze$nia 1996 r. o utrzymaniu
czystosci i porzadku w gminach (tekst jednolity Dz.
U. z 2005 r. Nr 236, poz. 2008),

2. ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r. o ochronie zwie-
rzat (tekst jednolity Dz. U. z 2003 r. Nr 106, poz.
1002 z pézn. zm.),

3. rozporzgdzenia Ministra Spraw Wewnetrznych z
dnia 26 sierpnia 1998 r. w sprawie zasad i warun-
kéw wytapywania bezdomnych zwierzat (Dz. U. z
1998 r. Nr 116, poz. 753),

4. Uchwaty Nr LVII/778/2006 Rady Miejskiej w Ja-
worznie z dnia 27 wrzes$nia 2006 r. w sprawie
Regulaminu utrzymania czystosci i porzadku na
terenie miasta Jaworzna (Dz. Urz. Woj. SI. z 2006
r. Nr 124, poz. 3526).

Przewodniczacy
Rady Miejskiej

Janusz CIOLCZYK

Wydziat Nadzoru Prawnego i Wtascicielskiego Sla-
skiego Urzedu Wojewoddzkiego w Katowicach infor-
muje, ze Wojewoda Slaski rozstrzygnieciem nadzor-
czym nr NP/II/0911/164/2/08 z dnia 7 marca 2008 r.
stwierdzit niewazno$¢ Uchwaty Nr XVI11/225/2008 Rady
Miejskiej w Jaworznie z dnia 31 stycznia 2008 r. w
sprawie zasad i warunkéw wytapywania bezdomnych
zwierzat, rozstrzygania o dalszym postepowaniu z
nimi oraz o sposobie postepowania z padtymi zwie-
rzetami na terenie miasta Jaworzna, w czesci okre-
Slonej w:
— 8§ 1 ust. 2 uchwaty jako niezgodnejzart. 11 ust. 3w
zwigzku art. 4 pkt 16 ustawy z dnia 21 sierpnia 1997
r. o ochronie zwierzat (tekst jedn. Dz. U. z 2003, Nr
106, poz. 1002 z p6zn. zm.),
— 8 4 uchwaty, jako niezgodnej z przepisem art. 24
ustawy o ochronie zwierzat,
— 8§78 8uchwaly, jako niezgodnej z przepisem art.
11 ust. 3 ustawy o ochronie zwierzat.

1118

UCHWALA NR 151/XVIII/2008
Rady Gminy w Koszecinie

z dnia 24 stycznia 2008 r.

w sprawie ustalenia Regulaminu okreslajagcego wysokos¢ stawek i szczegétowe warunki przyznawania
nauczycielom dodatkow: za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy oraz wysokosé
i warunki wyptacania innych sktadnikow wynagrodzenia wynikajacych ze stosunku pracy,
szczegotowy sposob obliczania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw,
a takze wysokos¢ nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego oraz szczegétowe zasady
jego przyznawania i wyptacania

Na podstawie art. 30 ust. 6 i ust. 6a, art. 54
ust. 37 oraz art. 49 ust. 2 ustawy z dnia 26 stycznia

1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. 22003 r. nr 118, poz.
1112 ze zm. ),oraz przepiséw rozporzadzenia Ministra
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Edukacji Narodowej z dnia 31 stycznia 2005 r. w spra-
wie wysokos$ci minimalnych stawek wynagrodzenia
zasadniczego nauczycieli, ogélnych warunkéw przy-
znawania dodatkow do wynagrodzenia zasadniczego
oraz wynagradzania za prace w dniu wolnym od pra-
cy (Dz. U. 22005 r. Nr 22, poz. 181 ze zm.)

Rada Gminy w Koszecinie
uchwala, sig, co nastepuje:

§1

Ustala sie regulamin okreslajagcy wysoko$¢ stawek i
szczegotowe warunki przyznawania nauczycielom
dodatkow: za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyj-
nego, za warunki pracy oraz wysokos¢ i warunki
wyptacania innych sktadnikdw wynagrodzenia wyni-
kajgcych ze stosunku pracy, szczegdtowy sposédb
obliczania wynagrodzenia za godziny ponadwymia-
rowe i godziny doraznych zastepstw, a takze wysokos$¢
nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego oraz
szczegotowe zasady jego przyznawania i wyptacania
w brzmieniu okreslonym w zatgczniku nr | do niniejszej
uchwaty.
§2

Regulamin obowigzuje od 1 stycznia 2008 r. do 31
grudnia 2008 r.
§3

Traci moc Uchwata Nr 35/V/2007 Rady Gminy w Ko-
szecinie z dnia 16 stycznia 2007 roku w sprawie usta-
lenia regulaminu okreslajagcego wysoko$¢ stawek i
szczegotowe warunki przyznawania nauczycielom
dodatkow za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyj-
nego, za warunki pracy oraz wysokos¢ i warunki
wyptacania innych sktadnikdw wynagrodzenia wyni-
kajgcych ze stosunku pracy, szczegdétowy sposédb
obliczania wynagrodzenia za godziny ponadwymia-
rowe i godziny doraznych zastepstw, a takze wysokos$¢
nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego oraz
szczegotowe zasady jego przyznawania i wyptaca-
nia.
84

Wykonanie uchwaty powierza sie Wojtowi Gminy w
Koszecinie.

§5

Uchwata wchodzi w zycie z dniem po uptywie 14 dni
od dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Woje-
wodztwa Slaskiego, z mocag obowigzujgcg od 1 stycz-
nia 2008 roku.
PRZEWODNICZACY
RADY GMINY

Michat Aniot

Zatacznik Nr 1

do Uchwaty Nr 151/XVI11/2008
Rady Gminy w Koszecinie

z dnia 24 stycznia 2008 r.

REGULAMIN

okreslajacy wysokosé stawek i szczegotowe warunki
przyznawania nauczycielom zatrudnionym w przed-
szkolach, szkotach podstawowych i gimnazjach na
terenie Gminy Koszecin dodatkow: za wystuge lat,
motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy oraz
wysokosé i warunki wyptacania innych skiadnikow
wynagrodzenia wynikajacych ze stosunku pracy,
szczego6towy sposob obliczania wynagrodzenia za
godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych za-
stepstw, a takze wysokos$¢ nauczycielskiego dodatku
mieszkaniowego oraz szczego6towe zasady jego przy-
znawania i wyptacania.

Postanowienia ogdlne

llekro¢ w regulaminie jest mowa o:

1. ,Karcie Nauczyciela” —rozumie sie przez to ustawe
z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz.
U.z 2003 r. Nr 118,poz. 1112 z pézn. zmianami),

2. ,rozporzadzeniu” — rozumie sig¢ przez to Rozpo-
rzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu
wydawane na podstawie art. 30 ust. 5, art. 33 ust.
3 oraz art. 34 ust. 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982
r. — Karta Nauczyciela,

3. ,szkole” —rozumie sie przez to jednostki organiza-
cyjne (szkoty i przedszkola), dla ktérych organem
prowadzacym jest Gmina Koszecin,

4. ,nauczycielach” — rozumie sig¢ przez to nauczy-
cieli oraz wychowawcéw i innych pracownikdéw
pedagogicznych zatrudnionych w jednostkach
organizacyjnych, o ktéorych mowa w pkt 3,

5. ,klasie” — nalezy przez to rozumie¢ takze oddziat
lub grupe,

6. ,uczniu” — nalezy przez to rozumie¢ takze wycho-
wanka,

7. .tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin”
—nalezy przez to rozumie¢ tygodniowy obowigzko-
wy wymiar godzin, o ktérym mowa w art. 42 ust.
3 i ust. 4a oraz ustalony na podstawie art. 42 ust.
6 i ust. 7 Karty Nauczyciela

Dodatek motywacyjny
81

1. Dodatek motywacyjny jest ruchomag czes$cig wyna-
grodzenia nauczyciela .
2. Warunkiem przyznania nauczycielowi zatrudnio-
nemu w szkole dodatku motywacyjnego jest:
1) Uzyskiwanie szczegolnych osiggnie¢ dydak-
tycznych, wychowawczych i opiekunczych, a w
szczegolnosci:
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a) uzyskiwanie przez ucznidw, z uwzglednie-
niem ich mozliwosci oraz warunkéw pracy
nauczyciela, dobrych osiggnie¢ dydaktycz-
no-wychowawczych potwierdzanych wyni-
kami klasyfikacji lub promocji, efektami
egzamindw i sprawdzianéw albo sukcesami
w konkursach, zawodach i olimpiadach,

b) umiejetne rozwigzywanie problemow wy-
chowawczych uczniéw we wspdtpracy zich
rodzicami,

c¢) petne rozpoznanie srodowiska wychowaw-
czego uczniéw, aktywne i efektywne dziata-
nie na rzecz ucznidéw potrzebujgcych szcze-
goblnej opieki, podejmowanie dziatah maja-
cych na celu zapobieganie i zwalczanie
przejawow patologii spotecznej,

d) wprowadzanie nowych tresci programowych,
stosowanie réznorodnych metod nauczania
oraz nowych rozwigzan metodycznych w za-
jecia dydaktyczno-wychowawczych,

e) prowadzenie lekcji otwartych w ramach prac

zespotu przedmiotowego lub z wiasnej ini- 3.

cjatywy,
f) prezentowanie, publikowanie oraz dzielenie

sie z innymi nauczycielami swoim dorob- 4.

kiem zawodowym.
2) Jakos$¢ swiadczonej pracy, w tym zwigzanej z

powierzonym stanowiskiem kierowniczym, a 5.

w szczegoblnosci:
a) systematyczne i efektywne przygotowywa-

nie sie do przydzielonych obowigzkow, 6.

b) podnoszenie kwalifikacji i umiejetnosci za-

wodowych, 7.

c) dbatos¢ o estetyke i sprawnosé powierzo-
nych pomieszczen, pomocy dydaktycznych
lub urzadzen szkolnych,

d) wzbogacanie wtasnego warsztatu pracy,

e) prawidtowe prowadzenie dokumentacji
szkolnej, w tym pedagogicznej

f) rzetelne i terminowe wywigzywanie sie z
polecen stuzbowych i powierzonych obo-
wigzkow;

g) przestrzeganie dyscypliny pracy.

3) Posiadanie co najmniej dobrej oceny pracy lub 1.

pozytywnej oceny dorobku zawodowego;

4) Zaangazowanie w realizacje czynnosci i zajec, 2.

o ktérych mowa w art. 42 ust. 2 pkt 2 i 3 ustawy

z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela,
zwanej dalej ,,Kartg Nauczyciela”, a w szczeg6l-
nosci:

a) udziat w organizowaniu imprez i uroczysto-
$ci szkolnych,

b) udziat w komisjach przedmiotowych, olim-
piadach, zawodach sportowych i innych,

c) opieka nad samorzagdem uczniowskim lub
organizacjami uczniowskimi dziatajgcymi na
terenie szkoty,

d) prowadzenie lekcji kolezenskich, przejawia-
nie innych form aktywnosci w ramach we-
wnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego
nauczycieli;

e) aktywny udziat w realizacji innych zadan
statutowych szkoty,

f) prowadzenie zaje¢ w klasach taczonych w
szkotach podstawowych,

g) prowadzenie zaje¢ dydaktycznych w obiek-
tach pozaszkolnych, w warunkach utrudnia-
jacych prace dydaktyczno-wychowawcza.

Dodatek motywacyjny przyznaje sig¢ na czas okre-

Slony, nie krétszy niz 3 miesigce i nie dtuzszy niz 6

miesigcy.

Dodatek motywacyjny dla nauczyciela przyznaje

dyrektor szkoty, a dla dyrektora szkoty Wéjt Gmi-

ny.

Wysokos$¢ przyznanego dodatku motywacyjnego

wynosi od 1% do 20% wynagrodzenia zasadnicze-

go.

Decyzje o przyznaniu dodatku motywacyjnego

nalezy sporzadzi¢ na pismie.

Dodatek motywacyjny nie przystuguje:

a) nauczycielom ukaranym w mys$| przepiséw
Kodeksu Pracy lub Karty Nauczyciela — przez
okres 1 roku od daty ukarania,

b) za okres urlopu dla poratowania zdrowia,

c) w okresie przebywania w stanie nieczynnym.

Dodatek funkcyjny
§2
Do uzyskania dodatku funkcyjnego uprawnieni sg
nauczyciele wymienieni w 8 5 rozporzadzenia.

Wysoko$é dodatkdéw funkcyjnych okreslono w
ponizszej tabeli:

STANOWISKO

WYSOKOSC DODATKU FUNKCYJNEGO
MIESIECZNIE W ZtOTYCH

DYREKTOR ZESPOtU SZKOt
WICEDYREKTOR ZESPOtU SZKOt

od 100 do 1.500
od 100 do 1.000

DYREKTOR SZKOtY

— DO 6 ODDZIALOW WEACZNIE
— POWYZEJ 6 ODDZIALtOW
WICEDYREKTOR SZKOLtY:

od 100 do 500
od 100 do 800
od 100 do 500
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DYREKTOR PRZEDSZKOLA
— DO 3 ODDZIALOW WLACZNIE
— POWYZEJ 3 ODDZIALOW

od 100 do 400
od 100 do 500

NAUCZYCIEL, KTOREMU POWIERZONO FUNKCJE
DORADCY METODYCZNEGO

od 50 do 200

3. Wysokos¢ dodatku funkeyjnego dla dyrektora szko- 5.

ty ustala wojt gminy, a dla nauczyciela zajmujgcego
inne stanowisko kierownicze — dyrektor szkoty, w

granicach stawek okreslonych w tabeli. 6.

4. Dodatek funkcyjny nie przystuguje w okresie
nieusprawiedliwionej nieobecnosci w pracy, w
okresie urlopu dla poratowania zdrowia oraz w
okresach za ktore nie przystuguje wynagrodzenie

zasadnicze. 7.

5. Dodatek funkcyjny przystuguje réwniez nauczycie-
lowi z tytutu wykonywania zadan:

— opiekuna stazu w wysokosci 30 zt miesiecznie
za kazdego nauczyciela stazyste powierzonego
opiece,

— wychowawstwa klasy w szkole w wysokosci
70 zt miesiecznie za kazdg klase powierzong
nauczycielowi, niezaleznie od wymiaru czasu
pracy nauczyciela,

— wychowawstwa grupy w przedszkolu w wyso- 1.

kosci 70 zt miesiecznie,
— petnienia funkcji doradcy metodycznego w

wysokosci okreslonej w tabeli, ztym ze dodatek 2.

ten, ustala na podstawie niniejszej uchwaty,
dyrektor szkoty, w ktorej nauczyciel jest za-
trudniony, biorgc pod uwage liczbe i rodzaj
realizowanych form doradztwa metodyczne-
go.
6. W razie zbiegu tytutow do dwédch lub wiecej dodat-
koéw, nauczycielowi przystuguje dodatek funkcyjny
z kazdego tytutu.
7. Dodatek funkcyjny z tytutu petnienia obowigzkow
opiekuna stazu przystuguje za kazdg osobe odby-
wajgca staz i powierzong danemu nauczycielowi.

Dodatek za warunki pracy
§3

1. Nauczycielom za prace w trudnych lub ucigzliwych
warunkach przystuguje dodatek za warunki pra-

cy.

2. Wykaz prac uznanych za wykonywane w warun- 2.

kach trudnych lub ucigzliwych okreslajg: § 818 9
rozporzadzenia.

3. Wysoko$¢ dodatku za warunki pracy dla nauczy-
ciela ustala dyrektor szkoty, a dla dyrektora szkoty
— organ prowadzgcy szkote.

4. Zaprace w warunkach trudnych przystuguje doda-
tek w wysokosci 100 zt miesiecznie w przeliczeniu
na etat zatrudnionego nauczyciela.

Za prace w warunkach ucigzliwych przystuguje
dodatek w wysokosci 100 zt miesiecznie w przeli-
czeniu na etat zatrudnionego nauczyciela
Dodatek za warunki pracy, przystuguje w okresie
faktycznego wykonywania pracy, z ktérg dodatek
jest zwiagzany, oraz w okresie niewykonywania
pracy, za ktory jednak przystuguje wynagrodzenie
liczone jak za okres urlopu wypoczynkowego.
Dodatek za warunki pracy wyptaca si¢ w wysoko-
$ci proporcjonalnej, jezeli nauczyciel realizuje w
warunkach trudnych lub ucigzliwych tylko cze$¢
obowigzujacego wymiaru zaje¢ lub jest zatrudnio-
ny w niepetnym wymiarze godzin.

Dodatek za wystuge lat
84

Nauczycielowi przystuguje dodatek za wystuge lat
zgodnie z postanowieniami art. 33 Karty Nauczy-
ciela oraz 8 7 rozporzadzenia.

Dodatek za wystuge lat przystuguje za dni, za ktére
nauczyciel otrzymuje wynagrodzenie oraz za dni
nieobecnosci w pracy z powodu niezdolnosci do
pracy wskutek choroby lub koniecznos$ci osobiste-
go sprawowania opieki nad dzieckiem lub chorym
cztonkiem rodziny, za ktére nauczyciel otrzymuje
wynagrodzenie lub zasitek z ubezpieczenia spo-
tecznego.

Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe
i godziny doraznych zastepstw

§5

. Nauczycielowi realizujgcemu tygodniowy obo-

wigzkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych na zasadach
okreslonych w art. 35 ust. 1-4 Karty Nauczyciela
przystuguje wynagrodzenie za godziny ponadwy-
miarowe.

Wynagrodzenie za jedng godzing ponadwymia-
rowg oblicza sie dzielgc przyznang nauczycielowi
stawke wynagrodzenia zasadniczego (tgcznie z do-
datkiem za warunki pracy, jezeli praca w godzinach
ponadwymiarowych odbywa sie w warunkach
trudnych, ucigzliwych lub szkodliwych dla zdrowia)
przez miesieczng liczbe godzin tygodniowego
obowigzkowego wymiaru zajeé, ustalonego dla
rodzaju zajeé¢ dydaktycznych, wychowawczych
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lub opiekunczych realizowanych w ramach godzin 6. Nagrody dla dyrektora przyznaje si¢ na podstawie

ponadwymiarowych nauczyciela.
. Miesieczng liczbe godzin obowigzkowego lub
realizowanego wymiaru zaje¢ nauczyciela ustala
sie mnozac tygodniowy obowigzkowy lub reali-
zowany wymiar zaje¢ przez 4,16 z zaokragleniem
do petnych godzin w ten sposéb, ze czas zaje¢ do
0,5 godziny pomija sig, a co najmniej 0,5 godziny
liczy sie za petng godzine.
. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe
przydzielone w planie organizacyjnym nie przy-
stuguje za dni, w ktérych nauczyciel nie realizuje
zajec¢ z powodu przerw przewidzianych przepisami
0 organizacji roku szkolnego, rozpoczynania lub
konczenia zaje¢ w $rodku tygodnia oraz za dni
usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy.
. Dla ustalenia wynagrodzenia za godziny ponadwy-
miarowe w tygodniach, w ktorych przypadajg dni
usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy nauczy-
ciela lub dni ustawowo wolne od pracy, oraz w
tygodniach, w ktérych zajecia rozpoczynajg sie lub
koncza w srodku tygodnia — za podstawe ustalenia
liczby godzin ponadwymiarowych przyjmuje sie ty-
godniowy obowigzkowy wymiar zaje¢ okreslony w
art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela, pomniejszony o 1/5
tego wymiaru (lub 1/4, gdy dla nauczyciela ustalono
czterodniowy tydzien pracy) za kazdy dzien usprawie-
dliwionej nieobecnosci w pracy lub dzieh ustawowo
wolny od pracy. Liczba godzin ponadwymiarowych,
za ktoére przystuguje wynagrodzenie w takim tygo-
dniu, nie moze by¢ jednak wieksza niz liczba godzin
przydzielonych w planie organizacyjnym.
. Wynagrodzenie za jedna godzine doraznych
zastepstw ustala sie tak, jak za godzine ponadwy-
miarowa.
. Liczbe godzin ponadwymiarowych i godzin doraz-
nych zastepstw, zrealizowanych w danym miesigcu
przez poszczegolnych nauczycieli ustala dyrektor
szkoty.

Nagrody

8§86

. Zaszczegolne osiggniecia w pracy dydaktyczno-wy-
chowawczej nauczyciel moze otrzymac nagrode.

. W budzecie gminy tworzy sie specjalny fundusz
nagréd dla nauczycieli w wysokosci 1% planowa-
nych rocznych wynagrodzen osobowych.

. Srodki, o ktérych mowa w ust. 2 przeznacza sie w:
75% — do dyspozycji dyrektorow na nagrody dla
nauczycieli,

25% — do dyspozycji Wojta Gminy na nagrody dla
Dyrektorow

. Wojt Gminy ustala i przyznaje z wtasnej inicjatywy
nagrody dla dyrektorow szkoét. Wysokos$é nagrody
Woéjta nie moze by¢ nizsza niz 300 zt.

. Dyrektor Szkoty ustala i przyznaje z wtasnej inicja-
tywy nagrody dla nauczycieli. Wysokos$¢ nagrody
Dyrektora Szkoty nie moze by¢ nizsza niz 150 zi.

nastepujacych kryteriow:

1. Osigganie przez szkote bardzo dobrych wynikéw
dydaktyczno-wychowawczych, liczny udziat
ucznidéw w olimpiadach, konkursach, zawodach
sportowych.

2. Zapewnienie optymalnych warunkow do reali-
zacji zadan statutowych szkoty.

3. Umiejetne gospodarowanie srodkami finansowy-
mi oraz pozyskiwanie srodkéw pozabudzetowych
na rzecz szkoty.

4. Dbato$¢ o baze i stan budynku szkolnego oraz
bezpieczenstwo przebywajacych w nim osob.

5. Kreowanie jak najlepszego wizerunku szkoty w
$srodowisku lokalnym.

. Nagrody dla nauczyciela przyznaje sie na podsta-

wie nastepujgcych kryteriow:

1. Osigganie dobrych wynikéw w nauczaniu potwier-
dzone w sprawdzianach i egzaminach uczniow.

2. Wdrazanie nowatorskich metod nauczania, opra-
cowywanie autorskich programow i publikacji

3. Przygotowywanie uroczystosci szkolnych i sro-
dowiskowych, imprez kulturalnych, sportowych
i rekreacyjnych itp.

4. Posiadanie znaczacych osiggnie¢ wychowaw-
czych, zapewnianie pomocy uczniom bedgcym
w trudnej sytuacji zyciowej, prowadzenie
dziatalnosci majacej na celu zapobieganie i
zwalczanie patologii wérdd dzieci i mtodziezy.

5. Systematyczne podnoszenie kwalifikacji i umie-
jetnosci zawodowych.

7. Nagrody, o ktérych mowa wyzej, sg przyznawane
z okazji Dnia Edukacji Narodowej. W szczegolnie
uzasadnionych przypadkach nagroda moze by¢
przyznana w innym terminie.

. Nagroda moze by¢ przyznawana nauczycielowi po

przepracowaniu w szkole co najmniej 1 roku.

. Fakt przyznania nagrody potwierdza sig na pismie,

a kopie umieszcza w teczce akt osobowych nauczy-
ciela (dyrektora).

Dodatek mieszkaniowy

8§87

. Nauczycielowi posiadajagcemu kwalifikacje do zaj-

mowania stanowiska nauczyciela, zatrudnionemu
W wymiarze nie nizszym niz potowa obowigzuja-
cego wymiaru zaje¢ w szkole potozonej na terenie
wiejskim, przystuguje nauczycielski dodatek miesz-
kaniowy zwany dalej ,dodatkiem” w wysokosci
uzaleznionej od stanu rodzinnego nauczyciela,
wyptacany co miesigc w wysokosci:

20 zt — dla 1 osoby

25 zt — dla 2 os6b

30 zt — dla 3 oso6b

40 zt — dla 4 oso6b

. Dodatek przystuguje nauczycielowi niezaleznie

od tytutu prawnego do zajmowanego przez niego
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lokalu mieszkalnego, od pierwszego dnia miesigca
nastepujacego po miesigcu, w ktérym nauczyciel
ztozyt wniosek o jego przyznanie.
3. Dodatek przystuguje w okresie wykonywania pracy,
a takze w okresach:
— niewykonywania pracy, za ktére przystuguje
wynagrodzenie,
— pobierania zasitku z ubezpieczenia spotecznego,
— odbywania zasadniczej stuzby wojskowej,
przeszkolenia wojskowego, okresowej stuzby
wojskowej. W przypadku jednak, gdy z nauczy-
cielem zawarta byta umowa na czas okreslony,
dodatek wyptaca sie tylko do kohca okresu, na
ktéry umowa zostata zawarta,
— korzystania z urlopu wychowawczego przewi-
dzianego w odrebnych przepisach,
— korzystania z urlopu dla poratowania zdrowia,
pozostawania w stanie nieczynnym.
4. Nauczycielowi dodatek przyznaje dyrektor szkoty,
a dyrektorowi — wojt gminy.
5. Dodatek przyznaje sie na wniosek nauczyciela.

Przepisy koncowe
§8

1. Srodki finansowe przeznaczone na wyptate $wiad-
czen, o ktérych mowa w niniejszym regulaminie
naliczane sg w budzetach poszczegolnych szkot.

2. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym
regulaminie maja zastosowanie przepisy Karty
Nauczyciela oraz przepisy prawa pracy.

3. Regulamin zostat uzgodniony z Zarzagdem Oddziatu

Zwigzku Nauczycielstwa Polskiego w Koszecinie.

PRZEWODNICZACY
RADY GMINY

Michat Aniot

Wydziat Nadzoru Prawnego iWtascicielskiego Slaskiego

Urzedu Wojewddzkiego w Katowicach informuje, ze

Wojewoda Slaski rozstrzygnigciem nadzorczym nr NP/

11/0911/147/2/08 z dnia 5 marca 2008 r. stwierdzit niewaz-

no$¢ Uchwaty Nr 151/XVIII/2008 Rady Gminy w Kosze-
cinie z dnia 24 stycznia 2008 r. w sprawie ustalenia Re-
gulaminu okreslajgcego wysokos$c stawek i szczegotowe
warunki przyznawania nauczycielom dodatkéw: za wy-
stuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki
pracy oraz wysokosc¢ i warunki wyptacania innych sktad-
nikdbw wynagrodzenia wynikajgcych ze stosunku pracy,
szczegbtowy sposob obliczania wynagrodzenia za go-
dziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw,

a takze wysoko$¢ nauczycielskiego dodatku mieszka-

niowego oraz szczegotowe zasady jego przyznawania i

wyptacania, w czesci okreslonej w:

— 82,8 3oraz § 5 uchwaty — w zakresie stow ,,...z mocg
obowigzujaca od 1 stycznia 2008 r.” —jako niezgodnej z
przepisem art. 2 Konstytucji RP oraz art. 4 ust. 1 ustawy
z dnia 20 lipca 2000 r. o ogtaszaniu aktow normatyw-
nych i niektorych innych aktéw prawnych (tekst jedn.
Dz. U.z 2007 r., Nr 68, poz. 449) w zwigzku z art. 30 ust.
6b ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela
(tekst jedn. Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 ze zm.),

— 86 ust. 2 zatgcznika nr 1 do uchwaty — jako niezgod-
nej z przepisem art. 49 ustawy Karta Nauczyciela,

— 8§ 8 zalagcznika nr 1 do uchwaty — jako niezgodnej z
przepisem art. 30 ust. 6 ustawy Karta Nauczyciela.

UCHWALA NR 215/XXIl1/08
Rady Miejskiej w Lublincu

z dnia 27 lutego 2008 r.

w sprawie zwolnien z podatku od nieruchomosci, stanowiacych regionalng pomoc inwestycyjna

Dziatajgc na podstawie:

— art.18 ust. 2 pkt 8, art. 40 ust.1, art. 41 ust. 1, art.
42 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. 22001 r. Nr 142, poz.1591 z p6zn.
zm.);

— art. 7 ust. 3 ustawy z dnia 12 stycznia 1991 r. o
podatkach i optatach lokalnych (Dz. U. z 2006r. Nr
121, poz.844 z pdézn. zm.)',

Rada Miejska w Lublincu
uchwala, co nastgpuje

81
1. Zwalnia sie z podatku od nieruchomosci grunty,

budynki lub ich cze$ci oraz budowle lub ich czesci,
zwigzane z nowg inwestycjg i utworzeniem nowych

' Niniejsza ustawa dokonuje w zakresie swojej regulacji wdrozenia nastepujgcych dyrektyw Wspdlnot Europejskich: 1)
dyrektywy 92/106/EWG z dnia 7 grudnia 1992 r. w sprawie ustanowienia wspolnych zasad dla niektérych typow transpor-
tu kombinowanego towaréw miedzy panstwami cztonkowskimi (Dz. Urz.WE L 368 2 17.12.1992), 2) dyrektywy 1999/62/WE
z dnia 17 czerwca 1999 r. w sprawie pobierania optat za uzytkowanie niektorych typow infrastruktury przez pojazdy cie-
zarowe (Dz. Urz. WE L 187 z 20.07.1999).Dane dotyczgce ogtoszenia aktow prawa Unii Europejskiej, zamieszczone w ni-
niejszej ustawie — z dniem uzyskania przez Rzeczpospolitg Polska cztonkostwa w Unii Europejskiej — dotyczg ogtoszenia
tych aktéw w Dzienniku Urzedowym Unii Europejskiej — wydanie specjalne).
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miejsc pracy w zwigzku z tg inwestycja.

. Zwolnienie z podatku od nieruchomosci, o ktérym
mowa w ust. 1, przystuguje na zasadach okreslo-
nych w niniejszej uchwale oraz w rozporzgdzeniu
Rady Ministréw z dnia 23 lipca 2007 r. w sprawie
udzielania przez gminy zwolnien od podatku od
nieruchomosci, stanowigcych regionalng pomoc
inwestycyjng (Dz. U. Nr 138, poz. 969) — zwanego
dalej ,rozporzadzeniem™”.

. Zwolnienie nie dotyczy inwestycji zwigzanych z
dziatalnoscig handlowa.

. Zwolnienie z podatku od nieruchomosci dotyczy
powierzchni uzytkowej budynkoéw lub ich czesci
powstatych w wyniku nowej inwestycji, budowli
lub ich czesci powstatych w wyniku nowej inwe-
stycji a takze powierzchni gruntow zwigzanych z
tymi budynkami lub budowlami.

§2

. Zwolnienie z podatku od nieruchomosci przystu-
guje w przypadku realizacji nowej inwestycji o
wartosci co najmniej 5 mln euro i utworzenia co
najmniej 30 nowych miejsc pracy zwigzanych z tg
inwestycja.

. Zwolnienie przystuguje na okres 4 lat, odpowied-
nio w wysokosci:

a. w pierwszym roku 100%

b. w drugim roku 100%

c. w trzecim roku 75%

d. w czwartym roku 50%

. Podatnik zobowigzany jest do zakonczenia inwestycji
jak i utworzenia nowych miejsc pracy zwigzanych z
nowa inwestycjg w terminie 2 lat od zlozenia zgto-
szenia, o ktorym mowa w 8§ 3 ust. 1 pkt 1.

§3

. Podatnik ubiegajacy sie o zwolnienie, sktada do
Burmistrza Miasta Lublinca nastepujgce doku-
menty:

1) Przed rozpoczeciem realizacji inwestycji — zgto-
szenie zamiaru korzystania z pomocy na wniosku,
ktory stanowi zatgcznik do niniejszej uchwaty.

2) Po zakonhczeniu inwestycji:

a. kserokopie dokumentu — Potwierdzenie

pomocg, poniesionych w zwigzku z utworze-
niem nowych miejsc pracy,

d. kserokopie deklaracji rozliczeniowych z
Zaktadem Ubezpieczeh Spotecznych za
ostatni miesigc poprzedzajacy utworzenie
nowych miejsc pracy w zwigzku realizacja
nowej inwestycji ,

e. wykaz przedmiotow opodatkowania stano-
wigcych nowa inwestycje, ktore podlegac
beda zwolnieniu z podatku

. Warunkiem udzielenia pomocy jest informowanie

o wszelkich zmianach danych zawartych we wnio-
sku, w terminie 14 dni od zaistnienia okolicznosci
majacych wptyw na ich zmiane.

. Podatnik korzystajacy ze zwolnienia obowigzany

jest w okresie zwolnienia do sktadania organowi
podatkowemu wszelkich dokumentéw, o$wiadczen
i informacji potwierdzajgcych spetnienie warun-
kow wymaganych do zwolnienia, w terminie do
15 stycznia kazdego roku.

§4

. Podatnik korzystajgcy ze zwolnienia traci prawo do

zwolnienia i obowigzany jest do zwrotu naleznego
podatku wraz z odsetkami, wskutek niezachowania
warunkow wynikajgcych z rozporzadzenia jak i
niniejszej uchwaty.

. Podatnik obowigzany jest powiadomi¢ pisemnie

organ podatkowy o utracie warunkéw do zwol-
nienia z podatku najpdzniej w terminie 14 dni od
dnia powstania okolicznosci powodujacych utrate
do zwolnienia.

. Podatnik, ktéry nie dopetnit terminowo obowigzku

okreslonego w ust. 2 traci prawo do zwolnienia za
caty okres zwolnienia i obowigzany jest do zwrotu
podatku wraz z odsetkami za zalegtosci podatkowe
liczone od dnia nabycia prawa do zwolnienia.

. Podatnik, ktory terminowo dopetnit obowigzek

okreslony w ust. 2 traci prawo do zwolnienia od
1 dnia miesigca nastgpujgcego po miesigcu, w
ktorym wystgpity okolicznosci powodujgce utrate
warunkow do zwolnienia.

§5

zgtoszenia uzytkowania obiektu budowlane- Wykonanie uchwaty powierza sie¢ Burmistrzowi Miasta
go lub Decyzje udzielajgcg pozwolenia Lublinca.
na uzytkowanie obiektéw budowlanych ob- 86
jetych nowa inwestycjg wydang przez Powia-
towego Inspektora Nadzoru Budowlanego,
b. zestawienie kosztow inwestycyjnych kwali-
fikujacych sie do objecia pomoca poniesio-
nych po ztozeniu wniosku, wraz z potwier-
dzonymi za zgodno$¢ kserokopiami doku-
mentow rozliczeniowych,
c. oswiadczenie o miesiecznych kosztach wy-
nagrodzen kwalifikujgcych sie do objecia

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od jej
ogtoszenia w Dzienniku Urzegdowym Wojewddztwa
Slaskiego i obowigzuje do dnia 31.12.2013 roku.

PRZEWODNICZACY
RADY MIEJSKIEJ

mgr inz. Piotr Péttorak
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Zatacznik Nr 1

do Uchwaty Nr 215/XXI1/08
Rady Miejskiej w Lublincu
z dnia 27 lutego 2008 r.

WNIOSEK
O UDZIELENIE POMOCY PUBLICZNEJ, STANOWIACEJ REGIONALNA POMOC INWESTYCYJNA

INFORMACJE O PRZEDSIEBIORCY

. Petna nazwa przedsiebiorstwa zgodnie z dokumentem rejestracyjnym

| Forma prawna przedsigbiorcy {

|
! |
I NIP (Numer ldentyfikacji Podatkowej) L ‘

‘REGONI_ R 1'

‘Numer w rejestize przedsigbiorcow KRS Iub rejestrze ewidencji gospodarczej ,
Rares siedziby
“(ulica, nr domu, kod, miejscowosg)

|
IAdres do korespandencji
\(jesli inny niz adres siedziby)

! i

Telefon i faks

' E-mail

Adres strony internetowej

% Dane osobyloséb upowaznionych do kontaktéw w sprawach dotyczacych pomocy publicznej (imie,
' nazwisko, stanowisko stuzbowe, e-mail, tel., fax)

\ S

l Klasa rodzaju podstawowej
| dziatalnosci
' (kod PKD oraz opis)

|Wielkos¢ przedsiebiorey |

1
|
!

Wielkost zatrudnienia
w przeliczeniu na petne
| etaty
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2. CHARAKTERYSTYKA INWESTYCJI

1. Rodzaj planowane] inwestycji

2. Planowany termin rozpoczecia inwestycijt

3. Planowany termin zakonczenia inwestycji

4. Planowana wielko$¢ inwestycji 1. okreslenie
cakowitych kosztow realizacii projektu

5. Planowana wartosé kosztow kwalifikujacych
sie do objecia pomocag

6. Zrodla finansowania inwestycji ( wartosé w PLN oraz udzial procentowy }:

a) srodki wtasne przedsiebiorcy

b) pomoc publiczna

¢} inne srodki strukturalne

-

Oswiadczam, ze informacje oraz dane przedstawione w niniejszym wniosku sg prawdziwe.

Migjscowosé data Podpis i piecze¢
osoby uprawniongj
do reprezentowania przedsigbiocrey

ZAtLACZNIKI: kacyjnego REGON.
3. Zaswiadczenia potwierdzajace brak zalegtosci po-
1. Kopia dokumentu potwierdzajgcego prowadzenie datkowych (podatki lokalne i panstwowe), a takze
dziatalnosci gospodarczej (wyciag z wtasciwego brak zalegtosci w ZUS.
rejestru lub zaswiadczenie o wpisie do ewidencji 4. Plan zatrudnienia pracownikdéw w zwigzku z reali-
dziatalnosci gospodarczej). zacjg nowej inwestycji (termin zatrudnienia, ilos¢é

2. Kopia zaswiadczenia o nadaniu numeru identyfi- pracownikéw zatrudnionych na petnych etatach
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oraz w niepetnym wymiarze czasu pracy w przeli-
czeniu na petne, procentowy udziat przedsigbiorcy
w kosztach zatrudnienia).
5. Kserokopia dokumentu Pozwolenie na budowe.
6. Kserokopia deklaracji rozliczeniowej Zaktadu

Ubezpieczen spotecznych, potwierdzajgca wielko$¢
zatrudnienia.

7. Oswiadczenie o utrzymaniu nowej inwestycji oraz
utrzymaniu zwiekszonego poziomu zatrudnienia
przez wymagany przepisami prawa okres czasu.

1120

UCHWALA NR 218/XXI1/08
Rady Miejskiej w Lublincu

z dnia 27 lutego 2008 r.

w sprawie zmiany Uchwaty Nr 174/XVIIl/07 Rady Miejskiej w Lublincu z dnia 28 listopada 2007 r.
w sprawie ustalenia stawek optaty targowej pobieranej na terenie targowisk miejskich

Rada Miejska w Lublincu dziatajgc na podstawie:

— art. 18 ust. 2 pkt 8, art. 40 ust. 1, art. 41 ust. 1, art.
42 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U.z 2001 r., Nr 142, poz. 1591 z p6zn.

zm.);

— art. 15 art. 19 pkt 1 lit. a), pkt 2 i pkt. 3 ustawy
z dnia 12 stycznia 1991 r. o podatkach i optatach
lokalnych (Dz. U. z 2006 r. Nr 121, poz. 844, z

i w innych miejscach sprzedazy na terenie miasta Lublinca na rok 2008

poézn. zm.)'
uchwala, co nastepuje:
81

W 8 3 uchwaty, o ktérej mowa w tytule niniejszej
uchwaty, ust. 3 pkt 1 otrzymuje brzmienie:

SEKTOR NUMER STANOWISKA WYSOKOSC OPLATY TARGOWEJ
A 1-10 60,00 zt
11-19 50,00 zt
B 1-2 30,00 zt
3-23 40,00 zt
C 1-4,26-29 17,00 zt
5-25,30-50 34,00 zt
D 1-4,27-30 17,00 zt
5-26,31-52 34,00 zt
£ 1-4,27-30 17,00 zt
5-26,31-52 34,00 zt
E 1-24 25,00 zt
25-48 34,00 zt
1-8 55,00 zt
G 9-16 17,00 zt
17 - 38 45,00 zt
Y 1-4,25-27 20,00 zt
5-24,28-47 40,00 zt
I 1-24 40,00 zt
1-5 25,00 zt
J 6-25 40,00 zt

" Niniejsza ustawa dokonuje w zakresie swojej regulacji wdrozenia nastepujgcych dyrektyw Wspdlnot Europejskich: 1)
dyrektywy 92/106/EWG z dnia 7 grudnia 1992 r. w sprawie ustanowienia wspoélnych zasad dla niektérych typow transpor-
tu kombinowanego towardéw miedzy panstwami cztonkowskimi (Dz. Urz. WE L 368z 17.12.1992), 2) dyrektywy 1999/62/WE
z dnia 17 czerwca 1999 r. w sprawie pobierania optat za uzytkowanie niektérych typow infrastruktury przez pojazdy cie-
zarowe (Dz. Urz. WE L 187 z 20.07.1999).Dane dotyczgce ogtoszenia aktow prawa Unii Europejskiej, zamieszczone w ni-
niejszej ustawie — z dniem uzyskania przez Rzeczpospolitg Polskg cztonkostwa w Unii Europejskiej — dotyczg ogtoszenia
tych aktow w Dzienniku Urzedowym Unii Europejskiej — wydanie specjalne).
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§2

Pozostate postanowienia uchwaty nie ulegajg zmia-

§4

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od jej

nie. ogtoszenia w Dzienniku Urzgdowym Wojewodztwa
§3 Slaskiego.
PRZEWODNICZACY
Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Miasta RADY MIEJSKIEJ
Lublinca.
mgr inz. Piotr Po6ttorak
1121
UCHWALA NR XXI1/209/08

Rady Miejskiej w Stawkowie

z dnia 29 lutego 2008 r.

w sprawie okreslenia zasad udzielania dotacji na sfinansowanie prac konserwatorskich, restauratorskich
lub rob6t budowlanych przy zabytku wpisanym do rejestru zabytkéw

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust.

1, art. 41 ust. 1i art. 42 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzgdzie gminnym (Dz. U. 22001 r. Nr 142, poz.
1591 ze zm.), w zwigzku z art. 81 ust. 1 ustawy z dnia
23 lipca 2003 r. o ochronie zabytkéw i opiece nad
zabytkami (Dz. U. Nr 162, poz. 1568 ze zm.)

1.

Rada Miejska w Stawkowie
uchwala:

§1

Ustanawia sie:

1) warunki ubiegania sie o dotacje na sfinanso-
wanie prac konserwatorskich, restauratorskich
i robét budowlanych przy zabytku wpisanym
do rejestru zabytkéw,

2) rodzaj danych iinformacji, ktére nalezy zawrzeé
we whniosku o dotacje,

3) tryb postepowania z wnioskiem o udzielenie
dotacji,

4) postanowienia, jakie winna zawiera¢ umowa o
udzielenie dotacji,

5) zasady rozliczania dotacji, kontroli rozliczenia i
zwrotu dotacji do budzetu Miasta Stawkowa,

6) sposob ewidencjonowania i upowszechniania
informacji o udzielonych dotacjach.

. Znaczenie uzytych w uchwale pojeé dotyczgcych za-

bytkéw lub czynnosci z nimi zwigzanych okreslajg
przepisy ustawy z dnia 23 lipca 2003 r. o ochronie
zabytkéw i opiece nad zabytkami oraz rozporzg-
dzen wydanych na podstawie tej ustawy.

§2

. Z budzetu Miasta Stawkowa mogg by¢ udzielane

dotacje celowe na dofinansowanie prac konserwa-

torskich, restauratorskich lub robét budowlanych

przy zabytku wpisanym do rejestru zabytkéw, znaj-

dujgcym sie na terenie Miasta Stawkowa, jezeli:

1) obiekt znajduje sie w ztym stanie technicznym

2) posiada istotne znaczenie historyczne, arty-
styczne, konstrukcyjne lub naukowe.

. Dotacja na prace konserwatorskie, restauratorskie

lub roboty budowlane moze obejmowac naktady
okreslone w art. 77 ustawy z dnia 23 lipca 2003 r.
o ochronie zabytkéw i opiece nad zabytkami.

§3

. O dotacje moze sie ubiega¢ kazdy podmiot po-

siadajgcy tytut prawny do zabytku wynikajgcy z
prawa wtasnosci, uzytkowania wieczystego, ogra-
niczonego prawa rzeczowego, trwatego zarzgdu
albo stosunku zobowigzaniowego przewidujgcego
uprawnienia do wykonywania rob6t budowla-
nych.

. Dotacja moze by¢ udzielona na sfinansowanie:

1) planowanych prac konserwatorskich, restaura-
torskich lub robét budowlanych,

2) rozpoczetych juz prac konserwatorskich, restau-
ratorskich lub robét budowlanych.

. Na zasadach okreslonych w niniejszej uchwale

wnioskodawca moze rownoczesnie wystgpic z
kilkoma wnioskami o dotacje do prac lub robot
budo-wlanych przy wiecej niz jednym zabytku.

84

. Dotacja moze by¢ udzielona w wysokosci do

50% naktadow koniecznych na wykonanie prac
konserwatorskich, restauratorskich lub robét bu-
dowlanych przy zabytku.

. Jezeli zabytek posiada wyjatkowa wartos¢ histo-
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ryczna, artystyczng lub naukowg albo wymaga
przeprowadzenia ztozonych pod wzgledem techno-
logicznym prac konserwatorskich, restauratorskich
lub rob6t budowlanych, albo gdy sytuacja wymaga
niezwltocznego podjecia prac lub robot budowla-
nych przy zabytku — dotacja moze by¢ udzielona
w wysokosci do 100% naktadow koniecznych na
wykonanie tych prac lub robét budowlanych.

. Kwota dotacji przyznanej z budzetu Miasta Stawko-
wa wraz z kwotami przyznanymi na ten cel innych
Srodkdéw publicznych, nie moze przekraczaé¢ 100%
naktadow koniecznych na wykonanie tych prac lub
robét.

§5

. Whnioski o udzielenie dotacji na rok nastepny, na-
lezy sktada¢ do Burmistrza Miasta Stawkowa, do
dnia 15 wrzes$nia roku poprzedzajgcego udzielenie
dotacji, celem zapewnienia srodkow w uchwale
budzetowej.

. W przypadku, gdy stan zachowania zabytku wyma-
ga niezwtocznego podjecia prac konserwatorskich,
restauratorskich lub robét budowlanych, dotacja
moze by¢ udzielona w roku biezagcym, w zaleznosci
od posiadanych srodkow.

. Dotacje przyznaje Rada Miasta Stawkowa na
whniosek Burmistrza Miasta Stawkowa, w uchwale
okreslajacej: nazwe podmiotu otrzymujgcego do-
tacje, zakres dotacji i jej wysokos¢.

§6

. We wniosku o przyznanie dotacji nalezy wska-

zac:

1) imie, nazwisko, miejsce zamieszkania wniosko-
dawcy lub nazwe, adres i siedzibe wnioskodawcy
bedacego jednostkg organizacyjna,

2) dane obiektu uwidocznione w rejestrze zabyt-
kow,

3) dokument potwierdzajgcy tytut prawny wnio-
skodawcy do wtadania zabytkiem,

4) harmonogram oraz kosztorys przewidywanych
lub wykonywanych prac lub robét ze wskaza-
niem zrodet ich finansowania,

5) pozwolenie wojewoddzkiego konserwatora za-
bytkdéw zezwalajgce na prze-prowadzenie prac
lub robét,

6) pozwolenie na budowe, o ile zadanie wymaga
takiego pozwolenia,

7) termin zakonhczenia prac objetych wnioskiem,

8) informacje o srodkach publicznych przyznanych
z innych zrédet na te same prace lub roboty
budowlane przy zabytku oraz informacje o
wystgpieniu o takie srodki ztozonym do innych
podmiotow,

9) wykaz prac lub rob6t budowlanych wykonanych
przy danym zabytku w okresie 3 lat poprzedzaja-

cych dzien ztozenia wniosku z podaniem tgcznej
wysokos$ci naktadéw w tym wysokosci i zrodet
dofinansowania otrzymanego ze srodkéw pu-
blicznych.

. Formularz wniosku o udzielenie dotacji stanowi

zatagcznik do niniejszej uchwaty.

§7

. Z podmiotem, ktéremu przyznano dotacje, Bur-

mistrz Miasta Stawkowa zawiera umowe, ktora

winna zawierac:

1) opis prac lub robét budowlanych przy zabytku
i termin ich wykonania,

2) kwote dotacji i terminy jej przekazywania, ktore
w postanowieniach umowy moga zostaé uzalez-
nione od wyniku kazdorazowej kontroli postepu
prac lub rob6t budowlanych i rozliczenia tych
wydatkoéw,

3) zobowigzanie podmiotu dotowanego do pod-
dania sie petnej kontroli w zakresie nalezytego
wykonania prac lub robét, w tym udostepniania
dokumentacji w kazdej fazie prac oraz po ich
zakonhczeniu,

4) sposo6b i termin rozliczenia udzielonej dotacji
oraz zasady zwrotu niewykorzystanej kwoty
oraz zwrotu dotacji wykorzystanej niezgodnie
z prze-znaczeniem, nie diuzszy jednak niz 15
dni od okreslonego w umowie dnia wykonania
zadania,

5) zobowigzanie, ze przyznana dotacja bedzie wy-
korzystana z zachowaniem przepiséw ustawy
Prawo zamowien publicznych.

. Podmiot otrzymujgcy dotacje ma obowigzek

prowadzenia dokumentacji i ewidencji otrzyma-
nych $rodkow, w sposdb umozliwiajgcy ocene
wykonania zadania pod wzgledem rzeczowym i
finansowym.

. Podstawa rozliczenia dotac;ji jest komisyjny odbior

wykonanych prac z udziatem dotujgcego i konser-
watora zabytkow oraz udostepnienie niezbednej
dokumentac;ji.

. Dotacja moze by¢ udzielona jednorazowo lub eta-

powo. Udzielenie kolejnej raty dotacji uzaleznione
jest od rozliczenia raty poprzednie;j.

. Podmiot otrzymujacy dotacje nie moze wyko-

rzysta¢ przyznanych srodkéw na cele inne niz
okreslone w umowie.

§8

. Udzielone dotacje podlegajg szczegétowemu roz-

liczeniu finansowemu i rzeczcowemu.

. W celu rozliczenia dotacji podmiot otrzymujacy

dotacje, sktada Burmistrzowi Miasta Stawkowa,
sprawozdanie z wykonania prac i robét w terminie
30 dni od zakonhczenia prac, nie p6zniej niz do 15
grudnia roku budzetowego, wraz z protokotem
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odbioru oraz fakturg za wykonane prace.

3. W przypadku wykorzystania na realizacje zadania
tylko czesci dotacji, niewykorzystana czesé dotacji
podlega zwrotowi do budzetu Miasta Stawkowa,
na zasadach okreslonych w umowie.

4. Wykorzystanie dotacji niezgodnie z przeznaczeniem

ktory zostata przyznana,

4) gospodarnosci w sposobie wydatkowania $rod-
kow,

5) sposobu prowadzenia dokumentacji o ktérej
mowa w 8 7 ust. 2.

wyklucza prawo do ubiegania sig o przyznanie do- 89
tacji przez kolejne 3 lata.

5. Ostateczny sposob wykorzystania przyznanej do- Wykonanie uchwaty powierza sie¢ Burmistrzowi Miasta
tacji podlega kontroli i ocenie Burmistrza Miasta. Stawkowa.

6. Czynnosci kontrolnych dokonuje kierownik wtasci-
wego merytorycznie referatu, z ktérych sporzadza 8§10
protokot.

7. Zakres kontroli obejmuje sprawdzenie: Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
1) zgodnos$ci realizacji zadania z zapisami umo- jej ogtoszenia w Dzienniku Urzgdowym Wojewodztwa

wy, Slaskiego.

2) rzetelno$ci, terminowosci oraz jako$ci wykona-
nia zadania,
3) zgodnosci wydatkowania dotacji z celem, na

PRZEWODNICZACY
Rady Miejskiej

mgr Henryk Drzewiecki
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Zatacznik

do Uchwaty Nr XX1/209/08
Rady Miejskiej w Stawkowie
z dnia 29 lutego 2008 r.

Whiosek _
O uchwalenie w roku ................ dotacji na prace konserwatorskie, restauratorskie
Tub roboty budowlane przy zabytku wpisanym do rejestru zabytkéw.

1. Wnioskodawca:

............................................................................................................

............................................................................................................

............................................................................................................

2. Dane o zabytku:

1) NAZWA ZADYIKUL .. ...veinii it e
2) dokladny adres ObIEKtU. .. .c.iieiit i
3) obiekt zostal wpisany w rejestrze zabytkow pod numerem. ...
3. Wskazanie tytulu prawnego wnioskodawcy do zabytku.............c.coooiii
4. Uzyskane pozwolenia na przeprowadzenie prac lubrobot ...l

......................................................................................................

......................................................................................................

............................................................................................................

6. Harmonogram prac wraz z kosztorysem i wskazaniem zrédel finansowania:

1) rodzaj prac lubrobOt ..o

.......................................................................................................

.......................................................................................................
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.......................................................................................................

.......................................................................................................

8. Termin rOZPOCZECIA PIAC ... vvvvriie ettt ettt e s s e
9. Termin zaKONCZENIA PIAC . ...vvrnenie i eieiiine ettt ee e ae s e e b naeaa e

10. Informacja o §rodkach publicznych przekazanych z innych Zrodet na te same prace lub robo- -
ty budowlane oraz informacje o wystapienie o takie srodki, zlozonym do innych podmiotéw

..................................................................................................................
.............................................................................................................

.............................................................................................................

.........................................................................................................

.........................................................................................................

Zalaczniki:

1) decyzja o wpisie do rejestru zabytkow obiektu, ktérego dotycza prace lub roboty,

2) dokument potwierdzajacy tytut prawny,

3) harmonogram oraz kosztorys przewidywanych lub wykonywanych prac lub robdt, ze
wskazaniem zrodet ich finansowania,

4. pozwolenie na budowe.

..........................................

Podpis wnioskodawcy

PRZEWODNICZACY
Rady Miejskiej

mgr Henryk Drzewiecki
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UCHWALA NR XX1/216/08
Rady Miejskiej w Stawkowie

z dnia 29 lutego 2008 r.

w sprawie zmiany Uchwaty Nr XVII/156/07 Rady Miejskiej w Stawkowie dotyczacej stawek
optaty targowej na 2008 r.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 8, art. 40 ust.
1 art.41 ust. 1i art. 42 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
0 samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142
poz.1591 ze zm.; art.19 pkt. 1 lit. a ustawy z dnia 12
stycznia 1991 r. o podatkach i optatach lokalnych (Dz.
U.z 2006 r. Nr 121 poz. 844 ze zm.)" oraz Obwieszcze-
nia Ministra Finansoéw z 26 lipca 2007 r. w sprawie
wysokosci gérnych granic stawek kwotowych w po-
datkach i optatach lokalnych (M. P. Nr 47 poz. 557)

Rada Miejska w Stawkowie
uchwala:

§1

W Uchwale Nr XVI1/156/07 Rady Miejskiej w Stawko-
wie z dnia 23 listopada 2007 r. w sprawie stawek
optaty targowej na 2008 r.§8 2 otrzymuje brzmienie:

»~Optata targowa okreslona w § 1 uchwaty pobierana
bedzie w drodze inkasa przez nastepujgcych inkasen-

1

1. dyrektywy 92/106/EWG z dnia 7 grudnia 1992 r.
2. dyrektywy 1999/62/WE z dnia 17 czerwca 1999 r.

toéw: Chrzgstek Maria, Bartnik Matgorzata. Za pobie-
ranie optaty targowej dany inkasent otrzyma wyna-
grodzenie w wysokosci 5 % zainkasowanej kwoty.”

§2

Traci moc Uchwata Nr XI1X/188/07 Rady Miejskiej w
Stawkowie z dnia 27 grudnia 2007 r.

§3

1. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od
ogtoszenia jej w Dzienniku Urzedowym Wojewodz-
twa Slaskiego.

2. Uchwate podaje sie do wiadomosci poprzez
umieszczenie na tablicy ogtoszehn Urzedu Miasta
Stawkowa.

PRZEWODNICZACY
Rady Miejskiej

mgr Henryk Drzewiecki

Niniejsza ustawa dokonuje w zakresie swojej regulacji wdrozenia nastepujgcych dyrektyw Wspélnot Europejskich:
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UCHWALA NR 129/XVI1/2008
Rady Miasta i Gminy Szczekociny

z dnia 24 stycznia 2008 r.

w sprawie regulaminu okreslajagcego wysoko$¢é dodatkow i innych sktadnikow wynagrodzenia nauczycieli
oraz szczego6towych warunkéw ich przyznawania, a takze wysokosg,
szczegotowe zasady przyznawania i wyptacania nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z
dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (Dz. U.
z 2001 r. Nr 142 poz. 1591 z pé6zn. zm.), art. 30 ust 6,
10i10ai art. 54 ust. 7 w zwigzku z art. 91d pkt 1 usta-
wy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz.
U.z 2006 r. Nr 97. poz. 674 z pdézn. zm.) oraz art. 4 ust.
1 w zwigzku z art. 5 ustawy z dnia 20 lipca 2000 r. o
ogtaszaniu aktéw normatywnych i niektérych innych
aktéw prawnych (Dz. U. z 2005 r. Nr 190, poz. 1606 i
Nr 267, poz. 2253)

Rada Miasta i Gminy w Szczekocinach
uchwala, co nastepuje:

§1

Uchwala sie regulamin dla nauczycieli zatrudnionych
w placowkach oswiatowych prowadzonych przez
Gmine Szczekociny okreslajgcy wysokosé dodatkéw
i innych sktadnikow wynagrodzenia nauczycieli oraz
szczegb6towych warunkow ich przyznawania, a takze
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wysokos$é, szczegbtowe zasady przyznawania i wy-
ptacania nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego,
zwany dalej Regulaminem

Rozdziat 1
Przepisy ogoélne
§2

Regulamin okresla w szczego6lnosci:

1) wysokos$¢ stawek dodatku motywacyjnego,
funkcyjnego i za warunki pracy oraz szczegotowe
warunki ich przyznawania;

2) szczegbtowe warunki przyznawania dodatku za
wystuge lat; 1.

3) szczegbtowo warunki obliczania i wyptacania
wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i

godziny doraznych zastepstw; 2.
4) wysokos$¢ i warunki wyptacania nagrod ze spe-
cjalnego funduszu nagrod dla nauczycieli za ich 3.

osiggniecia dydaktyczno-wychowawcze;

5) wysokos$c¢ i szczegotowe zasady przyznawania oraz
wyptacania nauczycielskiego dodatku mieszkanio-
wego.

§3

llekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego

okreslenia o:

1) Karcie Nauczyciela— nalezy przez to rozumiec usta-
we z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela;

2) rozporzadzeniu — nalezy przez to rozumie¢ rozpo-
rzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu
z dnia 31 stycznia 2003 i w sprawie wysokosci 1.
minimalnych stawek wynagrodzenia zasadnicze-
go nauczycieli, ogélnych warunkoéw przyznana
dodatkow do wynagrodzenia zasadniczego oraz
wynagrodzenia za prace w dniu wolnym od pracy
(Dz. U.z 2005 r. Nr 22, poz. 181; Dz. U. 22006 r. Nr 2.
43. poz. 293; Dz. U. z 2007 r. Nr 56, poz.372);

3) szkole —nalezy przez to rozumieé szkole, przedszko-
le, zespol szkodt dla ktdrych organem prowadzgcym 3.
jest Gmina Szczekociny.

4) nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ rowniez
wychowawce pedagogicznego innego pracownika
pedagogicznego zatrudnionego w jednostkach
organizacyjnych, o ktérych mowa w pkt 3;

5) dyrektorze lub wicedyrektorze — nalezy przez to

rozumieé¢ dyrektora lub wicedyrektora jednostki,

o ktérej mowa w pkt 3;

klasie — nalezy przez to rozumieé takze oddziat; 1.

grupie — nalezy przez to rozumie¢ grupe uczniow,

ktdéra powstata w wyniku podziatu klasy na grupy

na zajeciach okreslonych u przepisach o ramowych

planach nauczania oraz zgodnie z tymi przepisa- 2.

mi;

8) tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin

)

— nalezy przez to rozumie¢ tygodniowy obowigz-
kowy wymiar godzin, o ktrym mowa w § 2 ust. 1
rozporzadzenia;

dodatku — nalezy przez to rozumie¢ kwote przy-
stugujgcego dodatku zaokrgglonego do petnych
ztotych w ten sposoéb, ze kwote do 0,49 ztotych
pomija sie, a kwote od 0,50 ztotych zaokragla sie
do petnego ztotego.

Rozdziat 2
Dodatek za wystuge lat
84

Nauczycielowi przystuguje dodatek za wystuge
lat w wysokosci okre$lonej w art. 33 ust. 1 Karty
Nauczyciela.

Okresy zatrudnienia oraz inne okresy uprawniajace
do dodatku okres$la & 7 rozporzadzenia.

Dodatek przystuguje za dni, za ktére nauczyciel
otrzymuje wynagrodzenie oraz za dni nieobecnosci
w pracy z powodu niezdolnosci do pracy wskutek
choroby lub koniecznosci osobistego sprawowa-
nia opieki nad dzieckiem lub chorym cztonkiem
rodziny, za ktore nauczyciel otrzymuje z tego tytutu
zasitek z ubezpieczenia spotecznego.

Rozdziat 3
Dodatek motywacyjny
85

Wielko$¢ dodatku motywacyjnego ustala sie
w wysokosci 3% minimalnego wynagrodzenia
zasadniczego dla nauczyciela mianowanego
okreslonego i obowigzujgcego w Rozporzadzeniu
Ministra Edukacji Narodowe;.

Wszystkich nauczycieli w szkole lub placéwce
klasyfikuje sie bez wzgledu na stopien awansu
zawodowego jako nauczycieli mianowanych.
Kwota miesieczna dodatku ustalona dla danej
szkoty lub placowki stanowi iloczyn wielkosci
dodatku motywacyjnego przedstawionego w pkt
1 przez ilosé etatow przeliczeniowych nauczycieli
okreslonych w arkuszu organizacyjnym na dany
rok szkolny.

§6

Warunkiem przyznawania nauczycielowi dodatku
motywacyjnego jest posiadanie co najmniej do-
brej oceny pracy lub pozytywnej oceny dorobku
zawodowego.

Dodatek motywacyjny ma charakter uznaniowy i
winien by¢ zré6znicowany w zaleznosci od spetnie-
nia kryteriow, o ktérych mowa w ust. 3.
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3. Przy ustalaniu prawa do dodatku motywacyjnego ciagty rozwdj i doskonalenie jakosci jej pracy;

dla nauczyciela lub jego wysokosci uwzglednia

sie:

1) udokumentowane osiggniecia edukacyjne
uczniow;

2) osiaggniecia uczniow, potwierdzone w konkur-
sach, turniejach i olimpiadach oraz w innych
obszarach dziatan, zwigzanych z realizowanym
procesem dydaktycznym;

3) skuteczne rozwigzywanie problemoéow wy-
chowawczych ucznidéw poprzez ksztattowanie
postaw odpowiedzialnosci za wtasng edukacje,
planowanie wtasnej przysztosci, pracy nad sobg
oraz wtasciwych postaw moralnych i spotecz-
nych;

4) skuteczne przeciwdziatanie agres;ji, patologiom
i uzaleznieniom;

5) aktywne i efektywne dziatania na rzecz uczniéw
potrzebujgcych opieki, z uwzglednieniem ich
potrzeb, w szczegdlnosci w statej wspotpracy z
rodzicami, wtasciwymi instytucjami i osobami
Swiadczacymi pomoc socjalng;

6) inicjowanie i organizowanie imprez i uroczysto-
$ci szkolnych;

7) udziat w komisjach egzaminacyjnych, o ktérych
mowa w przepisach w sprawie warunkow i
sposobu oceniania, klasyfikowania i promowa-
nia uczniéw i stuchaczy oraz przeprowadzanie
sprawdzianéw i egzamindw w szkotach publicz-
nych;

8) opieka nad samorzadem uczniowskim lub in-
nymi organizacjami uczniowskimi dziatajgcymi
w szkole;

9) inicjowanie i prowadzenie dodatkowych zajeé
pozalekcyjnych i pozaszkolnych;

10) skuteczne kierowanie rozwojem ucznia szcze-
goblnie uzdolnionego;

11) wspieranie rozwoju uczniow ze specjalnymi lub
specyficznymi potrzebami edukacyjnymi;

12) adaptacja i praktyczne stosowanie nowocze-
snych metod nauczania i wychowania we
wspotpracy z organem sprawujgcym nadzor
pedagogiczny oraz innymi instytucjami wspo-
magajacymi;

13) realizacja zadan i podejmowanie inicjatyw
istotnie zwigkszajgcych udziat i role szkoty w
Srodowisku lokalnym;

14) prowadzenie lekcji kolezenskich lub innych
form ksztatcenia w ramach wewnatrzszkolnego
doskonalenia zawodowego nauczycieli;

15) przestrzeganie dyscypliny pracy.

4. Przy ustalaniu wysokos$ci dodatku motywacyjnego

dla dyrektora, poza warunkami wymienionymi w

ust. 3 i odnoszgcymi sie réwniez do stanowiska

dyrektora dodatek roznicuje sie w zaleznosci od

spetnienia nizej wymienionych kryteriow. a w

szczegoblnosci:

1) skuteczne zarzgdzanie szkotg, zapewniajgce

2) witasciwg wspbtprace z organem prowadzgcym
i nadzorujgcym szkole;

3) wspbtdziatanie z. organami szkoty i zwigzkami
zawodowymi;

4) osiggniecia szkoty w pracy dydaktyczno-wycho-
wawczej i opiekunczej.

5) wspieranie nauczycieli w realizacji ich zadan,
samoksztatceniu i doskonaleniu zawodowym;

6) przestrzeganie dyscypliny budzetowej;

7) zaangazowanie i uzyskiwane wyniki pracy;

8) merytoryczne i zyczliwe zatatwianie spraw oso-
bowych pracownikow oraz spraw uczniowskich
i ich rodzicow;

9) pozyskiwanie srodkow pozabudzetowych;

10) promocja szkoty na zewnatrz;

11) wspotpraca z placéwkami doskonalenia nauczy-
cieli;

12) rozwigzywanie konkretnych probleméw wycho-
waweczych, podejmowanie efektywnych dziatan
profilaktycznych zapobiegajacych zagrozeniom
spotecznym.

§7

. Dodatek motywacyjny przyznaje sie na okres, co

najmniej 2 miesigcy nie dluzej jednak niz 4 mie-
siecy.

. Dodatek motywacyjny nie moze by¢ mniejszy niz

3% i nie wyzszy niz 15% minimalnego wynagrodze-
nia zasadniczego dla nauczyciela mianowanego.

. Wysoko$¢ dodatku motywacyjnego za okres jego

przyznania, uwzgledniajgc poziom spetniania wa-
runkéw, o ktérych mowa w ust. 6, dla nauczycieli
ustala dyrektor, a w stosunku do dyrektora — Bur-
mistrz Miasta i Gmin Szczekociny.

§8

. Prawo do dodatku motywacyjnego nauczyciel

nabywa po przepracowaniu roku szkolnego w
danej szkole, zas na stanowisku dyrektora okres
ten mozna skréci¢ do p6t roku.

. Dodatek motywacyjny nie przystuguje za czas nie

realizowania przez nauczyciela godzin dydaktycz-
nych, wychowawczych lub opiekunczych z powodu
przebywania nauczyciela na:

1) urlopie dla poratowania zdrowia,

2) zwolnieniu lekarskim dtuzszym niz 1 miesiac.

. Nauczycielom, ktorym powierzono stanowisko

kierownicze dodatek motywacyjny nie przystuguje
w okresie:
1) przebywania na urlopie zdrowotnym
2) zwolnienia lekarskiego dtuzszego niz 1 mie-
sigc.
§9

. Nauczycielom uzupetniajgcym etat w innej szkole
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dodatek motywacyjny przyznaje dyrektor szkoty
macierzystej w uzgodnieniu z dyrektorem szkoty,
w ktdrej nauczyciel uzupetnia etat.

2. Nauczyciel przeniesiony na podstawie art. 181 19
Karty Nauczyciela dodatek motywacyjny ustala
dyrektor szkoty, do ktdrej nauczyciel zostat prze-
niesiony po zasiegnieciu opinii dyrektora szkoty
poprzedniej

Rozdziat 4
Dodatki funkcyjne
8§10

1. Nauczycielowi, ktoremu powierzono stanowisko
kierownicze przystuguje dodatek funkcyjny zgod-
nie z tabelg dodatkéw funkcyjnych stanowiaca,
zatagcznik nr 1 do uchwaty.

2. Wysokos¢ dodatku funkeyjnego dla dyrektora szkoty,
doradcy metodycznego lub nauczyciela konsultanta
ustala Burmistrz, a dla nauczyciela, w tym dla wicedy-
rektora lub nauczyciela zajmujacego inne stanowisko
kierownicze — dyrektor szkoty.

3, Dodatek funkcyjny nic przystuguje w okresie, w kto-
rym nie przystuguje wynagrodzenie zasadnicze, a
takze w okresie urlopu dla poratowania zdrowia.

bierze si¢ pod uwage:

1) prawidtowg organizacje pracy, poprawnosc¢ pod
wzgledem formalno prawnym podejmowanych
decyzji oraz ich zasadnosé,

2) podnoszenie kwalifikacji zwigzanych z prowa-
dzenie szkoty,

3) jakosé sprawowanego nadzoru pedagogicznego
i kontroli wewnetrznej,

4) liczbe uczniéw i oddziatoéw (grup).

5) liczbe jednostek pedagogicznych oraz liczbe na-
uczycieli i pracownikéw niepedagogicznych,

6) dbatos¢ o powierzone sktadniki majgtkowe,

7) przestrzeganie zasad dyscypliny finanséw pu-
blicznych,

8) dziatalnos$é na rzecz poprawy bazy materialnej,
rozwoju oraz osiggnie¢ szkoty,

9) wspotpracg z Radg Pedagogiczng, Radg Rodzi-
cow i Samorzadem Uczniowskim,

10) wspotprace z pozaszkolnymi instytucjami i or-
ganizacjami majgcymi na celu wspomaganie
zadan statutowych szkoty,

11) terminowo$¢ i rzetelnosé wykonywanych zadan,
w tym sprawozdawczosci,

12) wspobtpraca ze zwigzkami zawodowymi

§ 12

Nauczycielowi, ktéremu powierzono wychowaw-
8§11 stwo klasy przystuguje miesigczny dodatek zgodnie
z tabela:

1. Przy ustalaniu dodatku funkcyjnego dla dyrektora

Lp. llosé dzieci w oddziale Miesiecznie w zt
1 do 15 uczniéw 20

2 od 16 do 25 30

3 powyzej 26 35

§13

Nauczycielowi, ktoremu powierzono funkcje opieku- 1.

na stazu przystuguje miesieczny dodatek w wysokosci
20 ztotych za kazdego nauczyciela powierzonego
opiece.

§14

1. Nauczycielowi, ktéremu powierzono funkcje
doradcy metodycznego przystuguje miesieczny
dodatek u wysokosci od 100 do 200 ztotych.

2. Przy ustalaniu wysokosci dodatku funkcyjnego dla
doradcy uwzglednia sie liczba nauczycieli zatrud-

nionych u rejonie pracy doradcy. 1.

3. Wysokos$¢ dodatku, o ktobrym mowa w ust. 1, ustala
burmistrz.

§15

Dodatek funkcyjny w wysokosci ustalonej dla
dyrektora przystuguje réwniez wicedyrektorowi
od pierwszego dnia miesigca kalendarzowego
nastepujacego po trzech miesigcach nieobecnosci
dyrektora z przyczyn innych niz urlop wypoczyn-
kowy.

Rozdziat 5

Dodatki za warunki pracy
8§16
Nauczycielowi przystuguje miesieczny dodatek

za warunki pracy z tytutu pracy w trudnych, ucigz-
liwych lub szkodliwych dla zdrowia warunkach
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okreslonych w przepisach wydanych na podstawie
art. 34 ust. 2 Karty Nauczyciela.

§ 17

1. Dodatki za trudne warunki pracy przystuguja
nauczycielom z prowadzenie zaje¢ w warunkach

okreslonych w § 8 rozporzgdzenia — w wysokosci 2.

2% minimalnego wynagrodzenia zasadniczego
nauczyciela okreslonego w rozporzadzeniu, ktéry
prowadzi zajecia w takich warunkach.

2. Dodatek za trudne warunki pracy przystuguje w
okresie faktycznego wykonywania pracy oraz w
okresie niewykonywania pracy, za ktory przystu-
guje wynagrodzenie liczone jak za okres urlopu
wypoczynkowego.

3. Dodatek za trudne warunki pracy okres$lone w ust.

1 wyptaca sie w catosci, jezeli nauczyciel realizuje 3.

w takich warunkach caty obowigzujgcy go wymiar
zaje¢ oraz w przypadku, gdy nauczyciel, ktéremu
powierzono stanowisko kierownicze, realizuje w
tych warunkach obowigzujgcy go wymiar zajec.
Dodatek wyptaca sie w proporcjonalnej czesci,
jezeli nauczyciel realizuje w trudnych warunkach

tylko czesci obowigzujgcego wymiaru lub jezeli 4.

jest zatrudniony w niepetnym wymiarze zajec.
8§18

1. Dodatek za ucigzliwe warunki pracy przystuguje
nauczycielom za prowadzenie zajeé

w warunkach okreslonych w & 9 rozporzadzenia — w 5.

wysokosci 2% stawki godzinowej za kazda efek-
tywnie przepracowang godzine zajec.

2. Dodatek za uciagzliwe warunki pracy przystuguje
rowniez w okresie niewykonywania pracy, za ktéry
przystuguje wynagrodzenie liczone jak za okres
urlopu wypoczynkowego.

§19

1. Decyzje o przyznaniu dodatku za warunki pracy
dla nauczycieli podejmuje dyrektor szkoty, a dla
dyrektora burmistrz.

Rozdziat 6

Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe
i doraznych zastepstw

§ 20

1. Wynagrodzenie za jedng godzine ponadwymiarowa
i godzine doraznego zastepstwa oblicza sie, z za-
strzezeniem ust. 2, dzielgc przyznang nauczycielowi
stawke wynagrodzenia zasadniczego (tgcznie z do-
datkiem za warunki pracy, jezeli praca w godzinach

ponadwymiarowych oraz doraznego zastepstwa 1.

odbywa sie w warunkach trudnych, ucigzliwych lub
szkodliwych dla zdrowia) przez miesieczng liczbe
godzin tygodniowego obowigzkowego wymiaru
zaje¢, ustalonego dla rodzaju zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych lub opiekunczych realizowanych
w ramach godzin ponadwymiarowych lub doraz-
nego zastepstwa nauczyciela.

Dla nauczycieli realizujgcych tygodniowy obowigz-
kowy wymiar zaje¢ na podstawie art. 42 ust. 4a
Karty Nauczyciela Wynagrodzenie za godzine do-
raznego zastepstwa oblicza sie dzielgc przyznang
nauczycielowi stawke wynagrodzenia zasadnicze-
go (tacznie z dodatkiem za warunki pracy, jezeli
praca w godzinach doraznego zastepstwa odbywa
sie w warunkach trudnych, ucigzliwych lub szkodli-
wych dla zdrowia) przez miesieczng liczbe godzin
realizowanego wymiaru zajec.

Miesieczng liczbe godzin obowigzkowego lub reali-
zowanego wymiaru zaje¢ nauczyciela, o ktérej mowa
w ust. 1i 2, ustala sie mnozac tygodniowy obowigz-
kowy lub realizowany wymiar zaje¢ przez 4,16 — z
zaokragleniem do petnych godzin w ten sposob, ze
czas zajec¢ do 0,5 godziny pomija sig, a co najmniej
0,5 godziny liczy sie za petng godzine.
Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe
przydzielone w planie organizacyjnym nie przy-
stuguje za dni, w ktérych nauczyciel nie realizuje
zaje¢ z powodu przerw przewidzianych przepisami
0 organizacji roku szkolnego, rozpoczynania lub
konczenia zaje¢ w srodku tygodnia oraz za dni
usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy.

Dla ustalenia wynagrodzenia za godziny ponadwy-
miarowe w tygodniach, w ktorych przypadajg dni
usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy nauczy-
ciela lub dni ustawowo wolne od pracy, oraz w
tygodniach, w ktérych zajecia rozpoczynajg sie lub
koncza w $rodku tygodnia — za podstawe ustalenia
liczby godzin ponadwymiarowych przyjmuje sie
tygodniowy obowigzkowy wymiar zaje¢ okre-
$lony w art. 42 ust. 3 lub ustalony na podstawie
art. 42 ust. 7 Karty Nauczyciela, pomniejszony o
1/5 tego wymiaru (lub 1/4, gdy dla nauczyciela
ustalono czterodniowy tydzien pracy) za kazdy
dzieh usprawiedliwionej nieobecnosci w pracy
lub dzieh ustawowo wolny od pracy. Liczba godzin
ponadwymiarowych, za ktore przystuguje wyna-
grodzenie w takim tygodniu, nie moze by¢ jednak
wieksza niz liczba godzin przydzielonych w planie
organizacyjnym.

Rozdziat 7

Wysokos$¢ i warunki wyptacania nagrod
ze specjalnego funduszu nagrod

§ 21

Zgodnie z art. 49 Karty Nauczyciela tworzy sie
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specjalny fundusz nagrod w wysokosci 1% pla-

nowanego osobowego funduszu wynagrodzen

nauczycieli z przeznaczeniem na nagrody organu

prowadzacego i nagrody dyrektora, z czego:

a) 80% srodkow funduszu pozostaje w dyspozycji
dyrektoréw szkét,

b) 20% $rodkow funduszu pozostaje w dyspozycji
Burmistrza.

§ 22

. Nagroda ze specjalnego funduszu nagréod moze
by¢ przyznawana nauczycielowi, po przepracowa-
niu co najmniej | roku w szkole, ktéry posiada co
najmniej dobrg ocene pracy pedagogicznej oraz
spetnia odpowiednio co najmniej 3 z nastepujgcych
kryteriow:

1) w okresie pracy dydaktyczno-wychowawczej:

a) osigga dobre wyniki w nauczaniu potwier-
dzone w sprawdzianach i egzaminach
uczniow, przeprowadzonych przez okregowe
komisje egzaminacyjne,

b) podejmuje dziatalno$¢ innowacyjng w zakre-
sie wdrazania nowatorskich metod naucza-
niu i wychowania, opracowywania autor-
skich programoéw i publikaciji,

c¢) osigga dobre wyniki u nauczaniu, potwier-
dzone zakwalifikowaniem uczniéw do udzia-
tu w konkursach okregowych lub wojewddz-
kich, zajeciem przez uczniow (zespdl uczniow)
| — Il miejsca w zawodach, przeglgdach i
festiwalach wojewddzkich i ogdlnopol-
skich,

d) posiada udokumentowane osiggniecia w
pracy z uczniami uzdolnionymi lub uczniami
majacymi trudnosci w nauce,

e) przygotowuje i wzorowo organizuje uroczy-
stosci szkolne lub srodowiskowe,

f) prowadzi znaczaca dziatalnosé wychowaw-
czg w klasie lub szkole, w szczegbInosci przez
organizowanie wycieczek, udziat uczniéw w
spektaklach teatralnych, koncertach, wysta-
wach, spotkaniach,

g) organizuje imprezy kulturalne, sportowe,
rekreacyjne i wypoczynkowe,

h) prawidtowo organizuje i prowadzi letni lub
zimowy wypoczynek dla dzieci i mtodziezy,

i) osigga dobre wyniki w pracy resocjalizacyj-
nej z uczniami.

2) w zakresie pracy opiekunczej:

a) zapewnia pomoc i opieke uczniom lub wy-
chowankom bedgcym w trudnej sytuacji
materialnej lub zyciowej, pochodzacym z
rodzin ubogich lub patologicznych,

b) prowadzi dziatalno$é majgcg na celu zapo-
bieganie i zwalczanie przejawoéw patologii
spotecznej wsrod dzieci i mtodziezy, w szcze-
golnosci narkomanii i alkoholizm,

c) organizuje wspotpracyg szkoty lub placowki
z jednostkami systemu ochrony zdrowia,
policjg, organizacjami i stowarzyszeniami
oraz rodzicami w zakresie zapobiegania i
usuwania przejawéw patologii spotecznej i
niedostosowania spotecznego dzieci i mto-
dzie;

d) organizuje udziat rodzicow w zyciu szkoty
lub placéwki, rozwija formy wspotdziatania
szkoty lub placowki z rodzicami.

3) W zakresie dziatalnosci pozaszkolnej, polegajg-
cej na:

a) udziale w zorganizowanych formach dosko-
nalenia zawodowego,

b) udzielaniu aktywnej pomocy w adaptacji
zawodowej nauczycieli, podejmujgcych pra-
ce w zawodzie nauczyciela.

2. Tryb zgtaszania kandydatow do nagrod

1) Z wnioskiem o przyznanie nagrody Burmistrza
moze wystgpié:
— dla dyrektora:
a) rada pedagogiczna;
b) rada rodzicow.
— dla nauczyciela:
a) dyrektor szkoty;
b) rada pedagogiczna;
c¢) rada rodzicow;
d) organizacja zwigzkowa zrzeszajgca na-
uczycieli.

2) Z wnioskiem o przyznanie nagrody dyrektora
szkoty moze wystgpic:

a) rada pedagogiczna;

b) rada rodzicow;

c) organizacja zwigzkowa zrzeszajgca nauczy-
cieli.

3) W uzasadnieniu wniosku o nagrode nalezy
podaé¢ konkretne i wymierne efekty osiggane
przez osobe nominowang do nagrody.

4) Wnioski o przyznanie nagrody burmistrza
sktadane przez dyrektora szkoty, rade rodzicéw
wymagajg wczesniejszego zaopiniowania ich
przez rade pedagogiczna.

5) Whnioski o ktorych mowa w pkt 1 i pkt 2 nalezy
sktada¢ do 15 wrzesnia.

§23

Nauczyciel ktoremu zostata przyznana nagroda, otrzy-
muje dyplom, ktérego odpis zamieszcza sie w jego
teczce akt osobowych.

1.

§24

Nagrode o ktérej jest mowa w § 21 ust. 1 lit. a
przyznaje dla nauczycieli dyrektor po zasiggnie-
ciu opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow.
Wysokos$¢ nagrody wynosi od 40% do 70% wyna-
grodzenia zasadniczego nauczyciela mianowanego
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ze stopniem magistra i przygotowaniem pedago-
gicznym.

2. Nagrode, o ktérej mowa w § 21 ust. 1 lit. b przyzna-
je burmistrz gminy. Wysoko$¢é nagrody powinna
wynosi¢ od 75% do 250% wynagrodzenia zasad-
niczego nauczyciela mianowanego ze stopniem
magistra i przygotowaniem pedagogicznym.

§ 25

Nagrody, o ktérych mowa w 8§ 21, sg przyznawane w
terminie do dnia 14 pazdziernika kazdego roku z oka-
zji Dnia Edukacji Narodowej. Nagrody moga by¢
rowniez wyptacane w czasie uroczystosci z okazji
obchodow jubileuszu lub $wieta szkoty lub w innych
dniach — w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach
po uprzednim uzgodnieniu z organem prowadza-
cym.
Rozdziat 8

Nauczycielski dodatek mieszkaniowy
8 26

1. Nauczycielowi, o ktorym mowa w art. 54 ust. 3
ustawy — Karta Nauczyciela, przystuguje nauczy-
cielski dodatek mieszkaniowy.

2. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy jest uzaleznio-
ny od stanu rodzinnego nauczyciela uprawnionego
do dodatku i jest wyptacany co miesigc w wyso-
kosci:

1) dla 1 osoby — 20 ztotych,

2) dla 2 os6b - 25 ztotych.

3) dla 3 0os6b - 30 ztotych.

4) dla 4 i wiecej os6b — 40 ztotych,

3. Do cztonkdéw rodziny nauczyciela uprawnionego
do dodatku zalicza sie wspdlnie z nim zamieszku-
jacych:

1) matzonka;

2) rodzicéw nauczyciela pozostajacych na jego
wytgcznym utrzymaniu;

3) pozostajgce na utrzymania nauczyciela lub na-
uczyciela i jego matzonki dzieci do ukonczenia
18 roku tycia lub do czasu ukonczenia przez nie
szkoty ponadpodstawowej albo ponadgimna-
zjalnej, nie diuzej jednak niz do ukonczenia 21
roku zycia;

4) pozostajgce na utrzymaniu nauczyciela lub
nauczyciela 1 jego matzonka nastgpujace dzie-
ci bedace studentami, do czasu ukonczenia
studiow wyzszych, nie dtuzej jednak niz do
ukonczenia 26 roku zycia;

5) dzieci niepetnosprawne nieposiadajgce wtasne-
go zrodta dochodoéw

4. O zaistniatej zmianie liczby cztonkéw rodziny
nauczyciel otrzymujgcy dodatek jest obowigzany
niezwtocznie powiadomié¢ dyrektora, a dyrektor
burmistrza. W przypadku niepowiadomienia o

zmianie liczby cztonkdédw rodziny, nienaleznie
pobrane przez nauczyciela $wiadczenie podlega
zwrotowi

5. Nauczycielowi i jego wspdétmatzonkowi, bedgcemu
takze nauczycielem, zamieszkujgcemu z nim stale,
przystuguje dodatek mieszkaniowy, w wysokosci
okreslonej w ust. 2.

6. Nauczycielowi zatrudnionemu w kilku szkotach
przystuguje tylko jeden dodatek, wyptacany przez
wskazanego przez niego pracodawce.

7. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przystuguje
nauczycielowi niezaleznie od tytutu prawnego do
zajmowanego przez niego lokalu mieszkalnego.

§ 27

Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przystuguje w

okresie wykonywania pracy, a takze w okresach:

1) niewykonywania pracy. za ktore przystuguje wy-
nagrodzenie;

2) pobierania zasitku z ubezpieczenia spotecznego;

3) odbywania zasadniczej stuzby wojskowej, przeszko-
lenia wojskowego, okresowej stuzby wojskowej w
przypadku jednak, gdy z nauczycielem powotanym
do stuzby zawarta byta umowa o prace na czas
okreslony, dodatek wyptaca sie nie dtuzej niz do
konhca okresu, na ktéry urnowa ta byta zawarta;

4) korzystania z urlopu wychowawczego przewidzia-
nego w odrebnych przepisach.

§ 28

1. Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przyznaje sig
na wniosek nauczyciela (dyrektora) lub na wspdéiny
whniosek nauczycieli bodacych wspoétmatzonka-
mi.

2. Wysokosé dodatku dla nauczyciela ustala dyrektor,
a dla dyrektora — burmistrz.

3. Dodatek przystuguje od pierwszego dnia miesigca
nastepujacego po miesigcu, w ktérym nauczyciel
ztozyt wniosek o jego przyznanie.

Rozdziat 9
Przepisy koncowe
§ 29

Niniejszy regulamin zostat uzgodniony ze Zwigzkiem
Nauczycielstwa Polskiego i Komisjg Oddziatowg
Oswiaty NSZZ. , Solidarnos¢”.

§ 30

Kazdy nauczyciel (dyrektor) ma obowigzek zapoznania
sie regulaminem wynagrodzenia.

Oswiadczenie o zapoznaniu sig z regulaminem zosta-
je dotgczone do akt osobowych.
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§ 31

Wykonanie uchwaty powierza sie Burmistrzowi Miasta
i Gminy Szczekociny.

§32

Traci moc uchwata Nr 33/V/2007 r. Rady Miasta i Gmi-
ny Szczekociny z dnia 22 lutego 2007 r. w sprawie:
regulaminu okres$lajagcego wysokosé dodatkow i in-
nych sktadnikobw wynagrodzenia nauczycieli oraz
szczegotowych warunkow ich przyznawania, a takze
wysokos$¢, szczegbtowe zasady przyznawania i wy-
ptacania nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego
(Dz. Urz.Woj. Slaskiego z 2007 r. Nr 86, poz. 1776) oraz
Uchwata Nr 58/VI11/2007 Rady Miasta i Gminy w Szcze-
kocinach z dnia 19 kwietnia 2007 r., w sprawie: wpro-
wadzenia zmian w Uchwale Nr 33/V/2007 r. Rady

Miasta i Gminy Szczekociny z dnia 22 lutego 2007 r.
w sprawie: regulaminu okreslajagcego wysokos$¢ do-
datkow i innych sktadnikdw wynagrodzenia nauczy-
cieli oraz szczegétowych warunkéw ich przyznawania,
a takze wysokos$¢, szczegodtowe zasady przyznawania
i wyptacania nauczycielskiego dodatku mieszkanio-
wego (Dz. Urz. Woj. Slaskiego z 2007 r. Nr 86, poz.
1777).
§ 33

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia
ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Slaskiego z mocg obowigzujgca od 1 stycznia 2008
r.
PRZEWODNICZACY
RADY MIASTA | GMINY
SZCZEKOCINY

mgr Zbigniew Pasierbinski

Zatacznik Nr 1

do Uchwaty Nr 129/XVI11/2008

Rady Miasta i Gminy w Szczekocinach
z dnia 24 stycznia 2008 r.

i . . . Miesieczne w zt
Lp. Typy szkoét, stanowiska kierownicze
1. Przedszkola
— dyrektor 300 500
2 Szkoty podstawowe, zespoty szkoét i gimnazjum
— dyrektor sokoty liczagcej do 6 oddziatow 300 500
— dyrektor szkoty liczgcej od 7 do 12 oddziatow 400 700
— dyrektor szkoty liczgcej 13 oddziatéw i wiecej 400 1.000
— wicedyrektor 200 500

Wydziat Nadzoru Prawnego i Wiascicielskiego Sla-
skiego Urzedu Wojewddzkiego w Katowicach infor-
muje, ze Wojewoda Slaski rozstrzygnieciem nadzor-
czym nr NP/11/0911/158/2/08 z dnia 5 marca 2008 r.
stwierdzit niewazno$¢ Uchwaty Nr 129/XV11/2008 Rady
Miasta i Gminy Szczekociny z dnia 24 stycznia 2008 r.
w sprawie regulaminu okreslajgcego wysokos$é do-
datkow i innych sktadnikéw wynagrodzenia nauczy-
cieli oraz szczegétowych warunkow ich przyznawania,
a takze wysokos$¢, szczegdtowe zasady przyznawania
i wyptacania nauczycielskiego dodatku mieszkanio-
wego, w czesci okreslonej w:
— §11ust.1pkt2,3,6,7,8,9,10, 11, 12 uchwaty, jako
niezgodnej z art. 30 ust. 6 ustawy Karta Nauczyciela
w zw. z 8 5 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Naro-

dowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie
wysokosci minimalnych stawek wynagrodzenia
zasadniczego nauczycieli, ogblnych warunkow przy-
znawania dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego
oraz wynagradzania za prace w dniu wolnym od
pracy (Dz. U. z 2005 r. Nr 22 poz. 181).

— § 33 uchwaty zakresie stow ,,....z mocg obowig-

zujacg od 1 stycznia 2008 r.” — jako niezgodnej z
przepisem art. 2 Konstytucji RP oraz art. 4 ust. 1
ustawy z dnia 20 lipca 2000r. o ogtaszaniu aktéw
normatywnych i niektérych innych aktow praw-
nych (tekst jedn. Dz. U. Z 2007 r. Nr 68, poz. 449) w
zwigzku z art. 30 ust. 6b ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. Karta Nauczyciela (tekst jedn. Dz. U. z 2006
r. Nr 97, poz. 674 ze zm.),
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UCHWALA NR 111/21/9/2008
Sejmiku Wojewodztwa Slaskiego

z dnia 20 lutego 2008 r.

w sprawie okreslenia zasad, trybu i harmonogramu prac nad aktualizacja
Strategii Rozwoju Wojewodztwa Slaskiego na lata 2000-2020

Na podstawie art. 12 a ustawy z dnia 5 czerw-
ca 1998 roku o samorzadzie wojewddztwa (Dz. U. Nr
142 z 2001 roku, poz. 1590 z p6zn. zm.)

Sejmik Wojewédztwa Slaskiego
uchwala:

§1

Przyjgé zasady i tryb opracowania aktualizacji Strate-
gii Rozwoju Wojewodztwa Slgskiego na lata 2000-
-2020, okreslone w zatgczniku nr 1.

§2

Przyjgé harmonogram prac nad aktualizacja Strategii
Rozwoju Wojewddztwa Slgskiego na lata 2000-2020,
okreslone w zatgczniku nr 2.

§3

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Zarzadowi Woje-
wodztwa Slaskiego.

84
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

PRZEWODNICZACY SEJMIKU
WOJEWODZTWA SLASKIEGO

Piotr Zienc

Zatacznik Nr 1

do Uchwaty Nr 111/21/9/2008
Sejmiku Wojewodztwa Slaskiego
z dnia 20 lutego 2008 r.

ZASADY ITRYB OPRACOWANIA AKTUALIZACJI
STRATEGII ROZWOJU WOJEWODZTWA
SLASKIEGO NA LATA 2000-2020.

1. Zasady ogoélne

Aktualizacja Strategii Rozwoju Wojewddztwa Slaskie-
go na lata 2000-2020 ma na celu dostosowanie zapi-
sOéw obecnie obowigzujgcego dokumentu do zmiany
uregulowan wynikajgcych z ustawy o samorzadzie

wojewodztwa w zwigzku z uchwaleniem ustawy o
zasadach prowadzenia polityki rozwoju, zmieniajgcych
sie warunkow prowadzenia polityki rozwoju na terenie
wojewoddztwa $lgskiego oraz zweryfikowanie jego
zgodnosci z zapisami gtownych dokumentéw strate-
gicznych kraju wyznaczajgcych zakres i ramy polityki
regionalnej.

Aktualizacja Strategii Rozwoju Wojewddztwa Slgskie-
go na lata 2000-2020 realizowana bedzie w zgodnosci
z przyjeta Strategig Rozwoju Kraju na lata 2007-2015,
Narodowymi Strategicznymi Ramami Odniesienia
2007-2013 wspierajgcymi wzrost gospodarczy i za-
trudnienie (Narodowa Strategia Spdjnosci), z zapisa-
mi strategii sektorowych, wstepnego projektu Kon-
cepcji Przestrzennego Zagospodarowania Kraju
2008-2033, Planem Zagospodarowania Przestrzenne-
go Wojewodztwa Slgskiego, dokumentami strategicz-
nymi przyjetymi przez Sejmik Wojewodztwa Slaskiego
opracowanymi w okresie 2005-2007, a takze doku-
mentami programowymi inicjowanymi przez Rade
Europejskg, takimi jak odnowiona Strategia Lizbon-
ska, Strategia Goeteborska.

W procesie aktualizacji Strategii Rozwoju nalezy za-
chowaé dotychczasowg zgodnos$é Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Slaskiego na
lata 2007-2013 z zapisami Strategii Rozwoju Woje-
wodztwa Slaskiego na lata 2000-2020.

Proces aktualizacji Strategii Rozwoju prowadzony be-
dzie, tak jak dotychczas, w oparciu o zasade partnerstwa,
tzn. wprowadzane zmiany bedg przedmiotem szerokich
konsultacji spotecznych z przedstawicielami $rodowisk
samorzgdowych, gospodarczych, naukowych, zawodo-
wych, organizacji pozarzadowych, itp.
Zaktualizowana Strategia Rozwoju Wojewodztwa
Slaskiego bedzie nadal miata charakter dtugookreso-
wy i horyzontalny, co spowoduje efekt synergii dzia-
tan przez przetamywanie podziatéw sektorowych. W
ramach procesu aktualizacji wyodrgbniony zostanie
jednak okres planistyczny do roku 2015 (co wypetni
zalecenie ustawowe zgodnie z art. 11 ust 1b. ustawy
0 samorzadzie wojewodztwa).

2. Zadania organow Samorzgdu Wojewodztwa
Slaskiego w pracach nad aktualizacja Strategii
Rozwoju Wojewodztwa Slaskiego na lata 2000-
-2020

Sejmik Wojewddztwa Slgskiego:
— uchwalatryb i harmonogram aktualizacji Strategii
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Rozwoju Wojewddztwa Slgskiego na lata 2000-

-2020,

— opiniuje poprzez swoje Komisje, w szczegolnosci
Komisje Rozwoju i Zagospodarowania Prze-
strzennego, przediozony projekt zaktualizowanej
Strategii Rozwoju Wojewddztwa Slaskiego.

— uchwala zaktualizowang wersje Strategii Roz-
woju Wojewodztwa Slgskiego.

Zarzad Wojewddztwa Slaskiego:

— opracowuje wstepng wersje zaktualizowanej
Strategii Rozwoju Wojewddztwa Slaskiego,
informuje SejmikWojewodztwa Slgskiego o po-
stepach w pracach nad aktualizacjg Strategii,
przedstawia Komisji Rozwoju i Zagospo-
darowania Przestrzennego wstgepnag wersje
zaktualizowanej Strategii Rozwoju Wojewddz-
twa Slaskiego,

przygotowuje projekt zaktualizowanej Strategii
Rozwoju Wojewodztwa Slgskiego,

konsultuje opracowany projekt Strategii z
partnerami okreslonymi w art. 12 ustawy o sa-
morzadzie wojewodztwa oraz w art. 6 i 7 ustawy
o zasadach prowadzenia polityki rozwoju,
przygotowuje prognoze oddziatywania na $ro-
dowisko zaktualizowanego projektu Strategii,
przedktada SejmikowiWojewddztwa Slgskiego
do zatwierdzenia projekt zaktualizowanej Stra-
tegii Rozwoju Wojewddztwa Slaskiego.

. Zadania Zespotow powotanych do prac nad
aktualizacjg Strategii Rozwoju Wojewoddztwa
Slaskiego na lata 2000-2020

Zarzad Wojewoddztwa powota Komitet Sterujgcy

ds. aktualizacji Strategii Rozwoju Wojewddztwa

Slaskiego na lata 2000-2020, ktérego zadaniem

bedzie:

— nakreslenie gtéwnych kierunkdéw prac nad ak-
tualizacjg Strategii,

— opiniowanie wstepnej wers;ji i projektu Strategii
Rozwoju Wojewo6dztwa,

— czuwanie nad realizacjg przyjetego harmono-
gramu prac.

Zarzad Wojewddztwa powota Moderatora procesu

aktualizacji Strategii Rozwoju Wojewodztwa Sla-

skiego na lata 2000-2020, ktéry m.in.:

— prowadzi konsultacje metodologiczne procesu
aktualizacji Strategii Rozwoju Wojewo6dztwa
Slaskiego na lata 2000-2020,

— prowadzi warsztaty w ramach procesu aktuali-
zacji,

— uczestniczy w konsultacjach spotecznych pro-
jektu dokumentu Strategii Rozwoju,

— opiniuje zapisy Strategii.

-2020, ktéry m.in.:

— przekazuje do Zespotu Redakcji i Syntezy
dane, informacje oraz materiaty niezbedne
do opracowania zaktualizowanej Strategii
Rozwoju Wojewodztwa Slgskiego,

— przedstawia Zespotowi Redakcji i Syntezy
dokumenty programowe o znaczeniu regio-
nalnym,

— wypracowuje wizje oraz cele zaktualizowanej
Strategii Rozwoju Wojewoddztwa Slgskiego,

— weryfikuje system wdrazania i monitoringu
oraz kategorie wskaznikdéw Strategii Rozwo-
ju Wojewodztwa Slgskiego na lata 2000-
-2020,

— przedstawia opinie dot. projektu zaktualizo-
wanej Strategii Rozwoju Wojewddztwa Sla-
skiego.

e Zespot Redakcji i Syntezy ds. aktualizacji Stra-
tegii Rozwoju Wojewddztwa Slgskiego na lata
2000-2020, ktéry m.in.:

— zbiera dane oraz informacje niezbedne do
opracowania zaktualizowanej Strategii Roz-
woju Wojewodztwa Slgskiego,

— analizuje dane statystyczne oraz weryfikuje
dokumenty i materiaty dostarczone przez
Zespot ds. Wdrazania i Monitoringu pod
katem spodjnosci i znaczenia dla rozwoju
regionu,

— dokonuje weryfikacji Strategii Rozwoju Wo-
jewodztwa Slaskiego na lata 2000 — 2020 na
tle krajowych, europejskich i regionalnych
dokumentow strategicznych,

— dokonuje weryfikacji wizji, celow i prioryte-
tow Strategii Rozwoju Wojewodztwa Slaskie-
go na lata 2000 — 2020,

— dokonuje weryfikacji systemow wdrazania i
monitoringu oraz kategorii wskaznikow pod
katem zgodnosci ze strategicznymi doku-
mentami programowymi na poziomie naro-
dowym,

— redaguje wstepng wersje i projekt zaktuali-
zowanej Strategii Rozwoju Wojewddztwa
Slagskiego.

. Trybizasady wspoétpracy w ramach procesu aktu-

alizacji

Zgodnie z art. 12 ustawy o samorzadzie woje-

woédztwa przy formutowaniu strategii rozwoju

wojewddztwa i realizacji polityki jego rozwoju,

samorzad wojewodztwa wspotpracuje w szczegol-

nosci z:

— jednostkamilokalnego samorzadu terytorialne-
go z obszaru wojewodztwa oraz zsamorzgdem
gospodarczym i zawodowym,

Ponadto w pracach uczestniczy¢ bedg powotane przez — administracjg rzgdowg, szczegdlnie z wojewo-

Zarzgd Wojewddztwa: da,
e Zespot ds. Wdrazania i Monitoringu Strategii — innymi wojewddztwami,

Rozwoju Wojewodztwa Slgskiego na lata 2000- — organizacjami pozarzgdowymi,
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— szkotami wyzszymi i jednostkami naukowo-
-badawczymi.
Planowana wspétpraca bedzie prowadzona poprzez
organizacje warsztatow, spotkan roboczych, konfe-
rencji prowadzonych w ramach konsultacji spotecz-
nych, umieszczanie informacji oraz projektow zaktu-
alizowanej Strategii na stronie internetowej Urzedu
Marszatkowskiego.
Ponadto bedg prowadzone konsultacje z podmiotami
wymienionymi w art. 6 i 7 ustawy o zasadach prowa-
dzenia polityk rozwoju.

5. Etapy opracowania aktualizacji Strategii Rozwoju

Wojewodztwa Slaskiego na lata 2000-2020.

e Etap pierwszy polega na przeprowadzeniu
konsultacji i analiz w celu okreslenia zakresu
aktualizacji Strategii Rozwoju Wojewo6dztwa
Slaskiego na lata 2000-2020.

e Etap drugi polega na:

— przeprowadzeniu diagnozy sytuacji spotecz-
nej i gospodarczej wojewddztwa $laskiego
w oparciu o zaktualizowane dane statystycz-
ne wynikajgce ze zmienionej sytuacji rozwo-
jowej wojewoddztwa,

— weryfikacji aktualnosci zapiséw analizy
SWOT, uwzgledniajgcej nowe tendencje,
szanse i wyzwania rozwojowe.

e Etap trzeci polega na:

— zweryfikowaniu wizji rozwoju, priorytetéw
oraz aktualnych celow strategicznych i kie-
runkow dziatan uwzgledniajgc m.in.: zapisy
Strategii Rozwoju Kraju na lata 2007-2015,
ustalenia prowadzonej aktualizacji Planu

Zagospodarowania Przestrzennego Woje-
wodztwa Slaskiego oraz dokumentéw pro-
gramowych Unii Europejskiej, w tym przede
wszystkim celéow odnowionej Strategii Li-
zbonskiej i Goeteborskiej,

— sporzadzeniu listy projektéw infrastruktural-
nych o szczeg6lnym znaczeniu dla osiggnie-
cia celow strategicznych wojewodztwa wraz
z prognoza srodkow publicznych stuzgcych
realizacji projektéw.

e Etap czwarty polega na weryfikacji systemu
wdrazania i monitoringu Strategii.

6. Struktura wewnetrzna zaktualizowanej Strategii

Rozwoju Wojewédztwa Slaskiego.

¢ Analiza aktualnej sytuacji spoteczno-ekonomicz-
nej w wojewddztwie.
Bilans strategiczny regionu.
Wizja rozwoju wojewddztwa $lgskiego.

e QOpis priorytetéw, celow strategicznych i kierun-
kow dziatah rozwoju wojewddztwa slaskiego.

e Lista projektow infrastrukturalnych o szcze-
goélnym znaczeniu dla osiggniecia celow
strategicznych wojewo6dztwa wraz z prognoza
$srodkéw publicznych stuzacych realizacji pro-
jektow.

e Opis systemu wdrazania i monitoringu realizacji
zapisow Strategii.

PRZEWODNICZACY SEJMIKU
WOJEWODZTWA SLASKIEGO

Piotr Zienc

Zatacznik Nr 2

do Uchwaty Nr 111/21/9/2008
Sejmiku Wojewodztwa Slaskiego
z dnia 20 lutego 2008 r.

Harmonogram prac nad aktualizacjg Strategii Rozwoju Wojewaddztwa Slqskiego na lata 2000 — 2020.

Lp. Wyszczegolnienie zadan Podmiot realizujacy Termin
Opracowanie i przyjecie trybu i harmonogramu prac | Zarzad Wojewodztwa/

1. | nad aktualizacjg Strategii Rozwoju Wojewodztwa Slg- | Sejmik Wojewddztwa luty-marzec 2008
skiego na lata 2000-2020 (uchwata)
Konsultacje i analizy odno$nie zakresu planowane;j

2. | aktualizacji Strategii Rozwoju Wojewoddztwa Slagskiego | Zarzad Wojewodztwa | marzec-kwiecien 2008
na lata 2000-2020

3 Opraco_wam(?wsicepnej wersji zaktualizowanej Strategii Zarzad Wojewddztwa maj-lipiec 2008
Rozwoju Wojewodztwa
Opiniowanie wstepnej wersji zaktualizowanej Strategii Komisja Rozwoju

4. P . wstepne J J 9 i Zagospodarowania lipiec-sierpien 2008
Rozwoju Wojewodztwa

Przestrzennego

5 Konsult_a_m;e spol_eczne_wst,epnej wersji zaktualizowanej Zarzad Wojew6dztwa wrzesien 2008

Strategii Rozwoju Wojewo6dztwa
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6. Scjaracowanle projektu Strategii Rozwoju Wojewddz- Zarzad Wojewédztwa pazdziernik 2008
7 Opracowanie Prognozy oddziatywania na $rodowi- Zarzad Wojewodztwa sierpien-pazdziernik
sko 2008
Konsultacje i opiniowanie projektu Strategii Rozwoju listopad-arudzien
8. | Wojewodztwa Slaskiego wraz z Prognozag oddziatywa- | Zarzad Wojewodztwa P 2088
nia na Srodowisko
9, Sprawozdanle.! rozpatrzenie uwag zgtoszonych pod- Zarzad Wojewbdztwa styczeh 2009
czas konsultacji
Przyjecie ostatecznego projektu zaktualizowanej Stra- L
10. tegii Rozwoju Wojewddztwa Slgskiego Zarzad Wojewodztwa luty 2009
Uchwalenie zaktualizowanej Strategii Rozwoju Woje- | Sejmik Wojewddztwa
11. i . . - . marzec 2009
wodztwa Slagskiego Slaskiego
PRZEWODNICZACY SEJMIKU
WOJEWODZTWA SLASKIEGO
Piotr Zienc
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ZARZADZENIE NR 0151/227/08
Prezydenta Miasta Tychy

z dnia 14 stycznia 2008 r.

w sprawie ustalenia rozktadu godzin pracy aptek ogolnodostepnych w Miescie Tychy w porze nocnej,
niedziele, $wieta i dni wolne od pracy w 2008 roku

Na podstawie art. 92 ust. 1 pkt. 2 ustawy z
dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie powiatowym
(Dz. U.z2001r. Nr 142, poz. 1592 z p6zn. zm.), art. 94
ust. 11i 2 ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r. prawo far-
maceutyczne (Dz. U. z 2004 r. Nr 53, poz. 533 z p6zn.
zm.) po zasiegnieciu opinii samorzgdu aptekarskie-
go

Zarzgdza sie co nastepuje:
§1

Ustali¢ rozktad godzin pracy aptek ogolnodostepnych
w Miescie Tychy w porze nocnej, niedziele, $wieta i
dni wolne od pracy w 2008 roku, obowigzujgcy od 25
stycznia 2008 r. do 29 grudnia 2008 r. w tresci stano-
wigcej zatgcznik do niniejszego zarzadzenia.

§2

W sytuacjach wyjatkowych zwigzanych z potrzebami
miasta i mieszkancow mogg by¢ wytypowane do
petnienia dyzuréw inne apteki funkcjonujgce w mie-
Scie.

§3

Traci moc Zarzadzenie Nr 0151/206/07 Prezydenta
Miasta Tychy z dnia 11 grudnia 2007 r. w sprawie
ustalenia rozktadu godzin pracy aptek ogélnodostep-
nych w Miescie Tychy w porze nocnej, niedziele,
Swieta i dni wolne od pracy w 2008 roku.

§4

Odpowiedzialny za wykonanie zarzagdzenia jest Za-
stepca Prezydenta Miasta ds. Spotecznych.

§5

Zarzgdzenie podlega opublikowaniu w biuletynie in-
formacji publicznej i w wojewddzkim dzienniku urze-
dowym.

86

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem opublikowania

w wojewddzkim dzienniku urzedowym.
PREZYDENT MIASTA

mgr inz. Andrzej Dziuba
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Zatacznik
do Zarzadzenia Nr 0151/227/08
Prezydenta Miasta Tychy
z dnia 14 stycznia 2008 r.
PLAN DYZUROW APTEK NA 2008 ROK

L.p. Data Nazwa Apteki i adres

1. 25.01-28.01 PROMYK ul. ElIfow 30

2. 1.02-4.02 POD ARKADAMI al. Niepodlegtosci 15
3. 8.02-11.02 MEDICA ul. Dmowskiego 2

4, 15.02-18.02 AWICENNA ul. Bochenskiego 9
5. 22.02-25.02 WITAMINKA al. Bielska 79

6. 29.02-3.03 CENTURIA ul. Kopernika 3

7. 7.03-10.03 FLOS ul. Budowlanych 4
8. 14.03-17.03 POD PEWEKSEM ul. Dgbrowskiego 95
9. 21.03-25.03 MALWA ul. Totstoja 30

10. 28.03-31.03
11. 4.04-7.04
12. 11.04-14.04
13. 18.04-21.04
14. 25.04-28.04
15. 1.05-5.05
16. 9.05-12.05
17. 16.05-19.05
18. 22.05-25.05
19. 30.05-2.06
20. 6.06-9.06
21. 13.06-16.06
22. 20.06-23.06
23. 27.06-30.06
24, 4.07-7.07
25. 11.07-14.07
26. 18.07-21.07
27. 25.07-28.07
28. 1.08-4.08
29. 8.08-11.08
30. 15.08-18.08
31. 22.08-25.08
32. 29.08-1.09
33. 5.09-8.09
34. 12.09-15.09
3b. 19.09-22.09
36. 26.09-29.09
37. 3.10-6.10
38. 10.10-13.10
39. 17.10-20.10
40. 24.10-27.10
41. 31.10-3.11
42. 7.11-11.11
43. 14.11-17,11
44, 21.11-24.11
45, 28.11-1.12
46. 5.12-8.12
47. 12.12-15.12
48. 19.12-22.12
49. 24.12-29.12

53. Apteka catodobowa

KAUFLAND
MODRZEJEWSKIEGO
NAD JEZIOREM
POD ESKULAPEM
HYGEA

Q - PHARM

EDEN

ALOES

ARNICA
HONORATA
PAPROCANY
CRATAEGUS
REAL

ROZANA
NATARGU

POD PIRAMIDA
POD PIRAMIDA
TYSKA

LUCJA
CRATAEGUS
GRABOWSKIEGO
REMEDIUM
CENTRUM
HIBISCUS
PARACELSUS
HYGEA

LUCJA

FLOS

PROMYK

POD ARKADAMI
MEDICA

NAD JEZIOREM
WITAMINKA
MODRZEJEWSKIEGO
APTEKA

POD PEWEKSEM
KAUFLAND
CENTURIA
TESCO

LUX

TURKUS

ul.Tischnera 1

ul. Natkowskiej 27

ul. Zareby 25

ul. Niepodlegtosci 77a
ul. Wyszynskiego 3

ul. Borowa 134

ul. Armii Krajowej 105
ul. Armii Krajowej 1
pl. Korfantego 1

ul. Zakowska 15

ul. Paprocanska 143
al. Bielska 128

al. Bielska 102

al. Niepodlegtosci 214
al. Pitsudskiego 8

ul. Sikorskiego 101

ul. Sikorskiego 101

ul. Batorego 68

ul. Rolna 47

al. Bieska 128

ul. Czarnieckiego 6

ul. Arkadowa 8

al. Niepodlegtosci 43
ul. Owczarska 9

ul. Kosciuszki 52

ul. Wyszynskiego 3
ul. Rolna

ul. Budowlanych 4

ul. Elféw 30

al. Niepodlegtosci 15
ul. Dmowskiego2

ul. Zareby 25

al. Bielska 79

ul. Natkowskiej 27

ul. Legionéw Polskich 34
ul. Dgbrowskiego 95
ul.Tischnera 1

ul. Kopernika 3

ul. Towarowa 2

ul. Jana Pawta 10

Dyzur rozpoczyna sie i konczy o godz. 8%

ul. Turkusowa 5
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Uwaga PT. Prenumeratorzy
Dziennika Urzedowego Wojewo6dztwa Slaskiego

Slaski Urzad Wojewodzki w Katowicach
informuje, ze przyjmowane sg zgtoszenia na prenumerate
Dziennika Urzedowego Wojewddztwa Slgskiego.

Zgtoszenia prosze kierowac na adres:
Zaktad Obstugi Slgskiego Urzedu Wojewddzkiego
Katowice, ul. Jagiellonska 25.

Wszelkich informacji o prenumeracie udziela Zespot ds. Poligrafii Zaktadu Obstugi
Slaskiego Urzedu Wojewoddzkiego w Katowicach, ul. Jagiellonska 25
pok. 20, tel. 20-77-720 w godzinach od 8% - 15%

Egzemplarze biezgce oraz z lat ubiegtych mozna nabywaé w Zespole ds. Poligrafii
Slaskiego Urzedu Wojewoddzkiego pok. 20, Katowice, ul. Jagiellonska 25.

Informacje
o Dziennikach Urzedowych
Wojewodztwa Slaskiego
znajduja sie na stronie Internetowej
Slaskiego Urzedu Wojewodzkiego
w Katowicach

www.katowice.uw.gov.pl
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